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	Stockholms Ishockeyförbund


Sidan 2

Code of Conduct 2009-2010
Presentation

Bakgrund: I december 2007 genomfördes ett möte på Bosön där de flesta av Stockholms ishockeyföreningar var representerade. En fråga som diskuterades var det faktum att det ”fuskas” för mycket. Fusk i betydelsen att tolka och utnyttja regler för egna, kortsiktiga fördelar som inte står i linje med grundtanken och andemeningen i vårt regelverk. Det regelverk som alla föreningar gemensamt varit med om att skapa. 
Mötet utmynnade, bland annat, i en motion som bifölls på årsmötet 2008 och Stockholms Ishockeyförbunds (SIHF:s) styrelse fick i uppdrag att skapa en Code of Conduct, (Uppförandekod). CoC:s syfte är att moraliskt stödja föreningarna i att bedriva sin verksamhet i den anda som regelverket skapats. Ett regelverk som syftar till att stimulera ungdomar och ge dem möjlighet att få spela ishockey på sin egen utvecklings-, ambitions- och tävlingsnivå. 

Arbetet med att skapa Code of Conduct (CoC): Styrelsen i SIHF tillsatte i juni 2008 en grupp med ansvaret att arbeta fram ett underlag för beslut under 08/09. Gruppen bestod av Per Hallgren (styrelsen), Ola Hanson, Eva Leastadius och Roger Dahlström. Efter ett antal omarbetningar tog styrelsen beslutet om att stadfästa dokumentet på styrelsemötet den 6 maj 2009.

Hur skall avtalet användas: CoC skall ses som ett moraliskt kontrakt och ett stöd i föreningarnas arbete att skapa ett klimat som strävar efter personlig utveckling, positiv utveckling för ishockeyn och mindre fokus på kortsiktiga resultat. 

Förutsättningar för kontraktet: Det står varje förening fritt om man vill skriva under och följa avtalet. Avtalet är tidsbundet och förlängs inte automatiskt. SIHF kommer inte att kontrollera om avtalet följs och det finns därmed ingen straffsats. Föreningar som skrivit under avtalet får en logotyp och länk som de kan använda på sin hemsida för att upplysa om att man förbundit sig att följa CoC.
Andemening: CoC borde vara den enda norm som behövs utanför hockeyrinken och de regler som gäller under match. Att alla föreningar arbetar aktivt och tillsammans för att göra ishockeyn i Stockholm så attraktiv som möjligt för så många som möjligt. Att allt agerande syftar till detta. Bredda bredden och vässa toppen – något som bara kan uppnås om föreningarna och de som arbetar i föreningarna har individens bästa för ögonen och samarbetar på ett sätt som visar respekt för varandras verksamhet. 


CoC ska vara en flexibel norm som ska bidra till att utveckla och föra ishockeyn framåt. Övertramp eller ”brott” mot CoC döms av övriga föreningar utifrån bedömningen om åtgärden eller aktiviteten följer CoC eller inte. Det handlar om moral och trovärdighet. 
Säsongen09/10: Vår samarbetspartner Fabege har avsatt 20.000 kr till den förening som dels undertecknat CoC – se bilaga nedan - och dessutom kan redogöra för ett aktivt arbete som bedrivits och bedrivs i föreningen. De parametrar som kommer att beaktas är t ex:

· Modell/arbete för rekrytering av spelare, ledare och domare.

· Modell/arbete för utbildning av föräldrar/ledare/spelare i Fair play och respekt.

· Modell/arbete för hur ishockeyn skall bli populärare.

· Modell/arbete för att bredda ishockey och bereda plats för alla intresserade. 

· Modell/arbete för samarbete mellan föreningarna i distriktet.

· Modell/arbete för att uppnå långsiktiga resultat inom distriktet.

Utifrån det material som presenteras från föreningarna kommer en förening utses som vinnare och därmed få mottaga de 20.000 kronorna.

Föreningarnas presentation skall vara Stockholms Ishockeyförbund tillhanda senast den 30 mars 2010.

Juryn kommer att bestå av Per Hallgren, Ola Hanson och Lars-Gunnar Jansson


Gör så här om ni vill vara med: 

1) Ta ett styrelsebeslut på att ni vill delta i Stockholms Ishockeyförbunds Code of Conduct.

2) Skicka in överenskommelsen nedan senast den 1 februari 2010. Den ska vara undertecknad av föreningens ordförande. OBS! bifoga kopia på styrelsebeslutet!

3) Senast den 30 mars 2010 skickar ni sedan in redogörelsen för det arbete som görs i föreningen avseende hockeyns utveckling: 

De parametrar som kommer att beaktas är t ex:

· Modell/arbete för rekrytering av spelare, ledare och domare.

· Modell/arbete för utbildning av föräldrar/ledare/spelare i Fair play och respekt.

· Modell/arbete för hur ishockeyn skall bli populärare.

· Modell/arbete för att bredda ishockey och bereda plats för alla intresserade. 

· Modell/arbete för samarbete mellan föreningarna i distriktet.
· Modell/arbete för att uppnå långsiktiga resultat inom distriktet. 

Allt underlag skickas till:

Eventuella frågor kan ställas till:

Stockholms Ishockeyförbund

Per Hallgren, 070-811 53 87
Box 5096



Per.Hallgren@stockholmhockey.se
121 16 Johanneshov







Lars Brandin, 08-556 716 61
Märk kuveret ”Code of Conduct”

Lars.Brandin@stockholmhockey.se
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Uppförandekod 2009 – en överenskommelse mellan Stockholms Ishockeyförbund och distriktets föreningar. 
En rekommendation och ett stöd för hur vi som föreningar agerar med/mot varandra, att vi följer andemeningen i och tanken bakom de regler som vi, genom vårt förbund, har ställt upp.  

- Att vi, med sunt förnuft, gemensamt agerar på ett sätt som utvecklar, breddar och gynnar ishockeyn i Stockholm så att fler ungdomar och föräldrar lockas och att fler fortsätter inom verksamheten högre upp i åldrarna. 


- Att vi som ledare och föräldrar agerar på ett sätt som är ”fair-play” och ett föredöme för våra ungdomar i den positiva fostran som ishockeyn ska utgöra. 


- Att vi gemensamt arbetar på ett sätt som ska leda till att ishockeyn blir mer populär och lockande så att de negativa myterna om ishockeyn motarbetas. 


- Att vi genom vårt agerande bidrar till att bredda bredden och därmed även vässa toppen inom ungdomshockeyn i Stockholm.


- Att vi som föreningar agerar i samarbete med varandra, tar ansvar, respekterar varandras verksamheter och tillsammans gör vad vi kan för att alla klubbar ska kunna ha en bra verksamhet utifrån sina förutsättningar. 


- Att kortsiktiga vinster inte ska och får uppnås på bekostnad av de långsiktiga mål vi har för den gemensamma verksamheten och för ishockeyn i Stockholmsregionen. 


För 




[föreningens namn]
Stockholms Ishockeyförbund

 
Lars-Gunnar Jansson






Ordförande



[föreningens ordförande]
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	Bankgiro

747-9314

	kansliet@stockholmhockey.se
	Hemsida: www.stockholmhockey.se



[image: image2.png]