
Kursöppning 1 

GK 

GRUNDKURS i ishockey 

Välkommen! 
 GK 

GRUNDKURS 
Mål  
Åatt ge samtliga deltagare (ledare, tränare och 

föräldrar) en grundläggande kunskapsbas i ishockey 
och ishockeyns värderingar. 

Åatt engagera och entusiasmera deltagarna till ett 
fortsatt ledarskap 

Åatt med hjälp av ABC pärmen möta och utveckla 
ishockeyspelande barn och ungdomar 
 

Målgrupp  
ÅGrundkursen vänder sig till alla ledare i föreningen, 

även intresserade föräldrar. 

GK 3 

Idrottslyftsprojekt för rekrytering av flickor och pojkar i 
åldrarna 6 ς 10 samt nybörjare till Ishockey. 

Ansökningsdatum 1 juni 

Klubbarna erhåller 

ωTre Kronor tröjor 

ωUtbildningsmaterial till ledarutbildning 

ωUtbildningsmaterial till föräldrautbildning   

ωAffischeringsmaterial 

GK 

Mål med Tre Kronors Hockeyskola: 
 

ÅAtt skapa ett livslångt intresse där alla som vill får 
vara med.  
ÅAtt få fler killar och tjejer att spela ishockey.  
ÅAtt verksamheten bedrivs och organiseras efter 

barns behov, mognad och villkor.  
ÅAtt under lekfulla former få fram känslan för spelet, 

glädjen, leken och spontaniteten.   
ÅAtt ledarna får en bra utbildning och 

utbildningsmaterial. 
ÅAtt söka upp nya målgrupper t.ex. skolor,  förskolor. 
 

GK 

Ishockeyns Organisation 
 Årsmöte 

Svenska Ishockeyförbundet 
Styrelse/Kansli 

 22 Distriktsförbund & 4 Regioner  

Ca 600 aktiva föreningar varav ca 320 
bedriver Barn & Ungdomsishockey 

Det finns ca 64.000 licensierade spelare 
över 10 år och ca 29.000 under 10 år 

GK 

Fortbildningskurs måste genomgås minst vart 3:e år för att din kursnivå 
skall vara giltig. Speciella kurser gäller som fortbildning.  
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Fortbildningskurs måste genomgås minst vart 3:e år för att din kursnivå skall 
vara giltig. Speciella kurser gäller som fortbildning.  

GK 

GK 

 Diverse viktiga punkter 
Hemsida   Om du vill läsa om utbildning, utveckling eller beställa 

utbildningsmaterial kan du göra det på SIF:s landslags- och 
utvecklingsavdelnings hemsida www.hockeyakademin.se  

 
Fortbildning Fortbildningskurs eller nästa nivå i utbildningsstegen måste 

genomgås minst vart 3:e år för att din kursnivå skall vara giltig. 
Speciella kurser gäller som fortbildning. Du hittar dessa på 
www.hockeyakademin.se  

 
Talangutvecklingsplan Syftet med talangutvecklingsplanen är att långsiktigt följa upp 

arbetet med spelarutvecklingen inom Svensk Ishockey. Aktuell 
talangutvecklingsplan kan laddas ner från www.hockeyakademin.se  
 

Hockeykonsulenter 11 Hockeykonsulenter i 11 utvecklingsområden inom Sverige har 
uppdraget att utveckla och höja nivån på barn, ungdoms & 
juniorishockeyn i Sverige i nära samarbete med föreningar och 
distrikt. 

 
Idrottslyftet  Pengar från regeringen riktade för insatser mot svensk 

ungdomsidrott. Möjlighet för föreningar att söka olika projekt med 
inriktning på att behålla och rekrytera. SIF är tilldelade ca 11 
miljoner. Ansökningar till idrottslyftet görs via föreningarnas 
IdrottOnline sida. Information kring de olika projekten finns på 
www.hockeyakademin.se  
 

GK 

GRUND & SPECIAL-utbildning 
 

GK 

www.hockeyakademin.se 

ÅOfficiell sida för ledar- och spelarutveckling 

ÅMassor av gratis utbildningsmaterial & info 

ÅEgen youtubekanal med instruktionsfilmer 

ÅSpeciella sidor för spelare och föräldrar 
 

¦ƴŘŜǊ ǊǳōǊƛƪŜƴ έYǳǊǎŜǊέ Ŧƛƴƴǎ 
bl a information om: 
ω Utbildningsstegen 
ω Tränarlegitimationer 
ω Kurskalender 

Till sidan: http://www.swehockey.se/hockeyakademin/ 
 

GK 

LYCKA TILL!  
 

http://www.hockeyakademin.se/
http://www.hockeyakademin.se/
http://www.hockeyakademin.se/
http://www.hockeyakademin.se/
http://www.swehockey.se/hockeyakademin/
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Ishockeyns ABC 
 

GK 

Ishockeyns ABC 

Ett utbildningsmaterial som räcker länge, från TKH till U16! 

Grundmaterialet för ishockeyutveckling som fungerar som ett 

uppslagsverk inom utveckling. 

 

Information inom bl a 

Tekniska grunder, kost, träningslära, utrustning & skottramp  

 

Åldersanpassade delar inom: 

Ledarskap, Barns utveckling, Övningar, fysträning m.m 

 

 

 

GK 

 

GK 

ABC pärmens upplägg 

Å Tre Kronors Hockeyskola pojkar 

Å Tre Kronors Hockeyskola flickor 

Å Allmän del 

Å Ishockey för barn 7- 10 år 

Å Guldåldern 11-12 år 

Å Före Pubertet 13-14 år 

Å Före Junior 15-16 år 

Åldersangivelserna ska ses som grova riktmärken. 

GK 

Á Träningsplanering on/off-ice 

Á Attityd/Domare 

Á Närkampsspel 

Á Smart Hockey 

Á Hemläxor/Träningsprogram 

Á Backars spel 

Á Målskytte 

Á Tekniska Grunder 

Á Ishockey i Grundskola 

Á Grovplanering 

Á Ishockeyns organisation, Idrottslyftet 

Á Kost 

Á Policy för ungdomshockey 

Á Målvakter 

Á Träningslära & Styrketräning för barn 

och ungdom 

Á Spelaranalys  

Á Vägen till framgång 

Á Föräldrarollen 

Á Vinnande lag  

Á Träningens detaljplan på is 

Allmänna delen 

GK 

 

GK 

Á Ledarskap 

Á Barns utveckling 

Á Säsongsplanering 

Á Övningar social utveckling 

Á Träningsplanering och övningar off-ice 

Á Träningsplanering och övningar on-ice 

Á Organisation av träningen 

Á Smålagsspel 

 m.m 

Åldersanpassade delar 
7-10, 11-12, 13-14 & 15-16 år 

GK 

Ishockeyns ABC på 

hockeyakademin 
Finns även som e-bok och pdf GRATIS på hockeyakademin.se 

 

 

 

 

 

 

 

 

Klicka på länken för att komma till sidan: 
http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/Utbildningsmaterial/SIFsParmarDVDer/Parmar/IshockeynsABC/ 

 

 

 

 

 

http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/Utbildningsmaterial/SIFsParmarDVDer/Parmar/IshockeynsABC/
http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/Utbildningsmaterial/SIFsParmarDVDer/Parmar/IshockeynsABC/
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Bläddra själv i pärmen 

och lär dig hitta rätt! 

Ishockeyns ABC 

GK 

LEDARSKAP 

GK 

Syfte & Mål 
ÅSyfte 

ïAtt ge dig grundläggande kunskaper i 
ämnet Ledarskap 

ÅMål 

ïDu ska känna till grunderna i vad det 
innebär att vara Ledare inom hockeyn 

ïDu ska engageras och entusiasmeras 
för att söka ytterligare kunskap 

ïDu kommer att få tips, teoretiskt och 
praktiskt 

 

GK 

Ledarskap 

Ledarskap 
Jag som 
ledare 

Styrande 
principer 

Att leda 
andra 

Praktisk 
ledarskaps 
metodik 

GK 

Vad är Ledarskap? 

GK 

Vad är Ledarskap? 
"Ledarskap är varje försök att påverka beteende hos en annan individ eller 
ƎǊǳǇǇ ŦǀǊ ŀǘǘ ǳǇǇƴň ƳňƭŜƴ ƛ Ŝƴ ƎƛǾŜƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴΦέ κ Hersey 
 
"Ledarskap är att kommunicera människors värde och potential, så klart och 
ǘȅŘƭƛƎǘΣ ŀǘǘ ŘŜ ǎŜǊ ŘŜǘ ƛ ŘŜƳ ǎƧŅƭǾŀΦέ  κ Covey 
 
έ[ŜŘŀǊǎƪŀǇ ŅǊ Ŝƴ ǇňǾŜǊƪŀƴǎǇǊƻŎŜǎǎ ǎƻƳ ǎǘǊŅǾŀǊ ǘƛƭƭ ŀǘǘ Ŧň ŀƴŘǊŀ ŀǘǘ ŦǀǊǎǘň ƻŎƘ 
hålla med om vad som behöver göras och hur det kan göras effektivt, och en 
process av att underlätta individuella och kollektiva försök att uppnå de 
ŘŜƭŀŘŜ ƳňƭŜƴΦέ  κ Yukl 
 
έ!ƭƭŀ ŘŜŦƛƴƛǘƛƻƴŜǊ Ǉň ƭŜŘŀǊǎƪŀǇ ōŜǘƻƴŀǊ ŀǘǘ ŘŜǘ ƘŀƴŘƭŀǊ ƻƳ Ŝƴ ƳŜƭƭŀƴƳŅƴǎƪƭƛƎ 
process där syftet är att påverka och motivera människor att verka mot 
individuella- ŜƭƭŜǊ ƎǊǳǇǇƳňƭΦέ/ Chelladurai 
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Vad är Ledarskap? 

 

 

ÅPrata två och två 
ïHur är en bra ledare? 

ïVad är viktigt för dig i ditt ledarskap? 

GK 

Vilka är Ledare inom ishockey? 

ÅTränare 

ïCoach 

ïHuvudtränare 

ïAssisterande tränare 

ïMålvaktstränare 

ïFystränare 

ÅLagledare 

 

ÅMaterialförvaltare 

ÅDomare 

ÅLäkare 

ÅFunktionärer 

ÅOrdförande 

ÅStyrelsemedlemmar 

 

GK 

27 

Organisatör 

Stöd 

Auktoritet 

Expert 

Pedagog 

Inspiratör 

Tränare 

Konfliktlösare 

Chef 

Genomförare 

Ansikte utåt  

Förebild 

Coach 

Visionär 

Pådrivare 

Instruktör Administratör 

mm... 

Vilka olika funktioner kan en ledare ha? 

Extra förälder Medmänniska 

GK 

Ledarskap 

Ledarskap 
Jag som 
ledare 

Styrande 
principer 

Att leda 
andra 

Praktisk 
ledarskaps 
metodik 

GK 

Ledarskapets påverkansfaktorer 

Värderingar 

Beteende 

Erfarenheter Kompetens 

"Ledare skapar sig själva 

ï de föds eller formas 

inte till det.ò  Will Schutz 

GK 

Ledarskapets påverkansfaktorer 
Vilka signaler vill jag sända till spelarna? 
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Ledarskapets påverkansfaktorer 
Å Beteende 

ïVad har jag för beteenden som är positiva/negativa för andra? 

Å Värderingar 

ïVad är rätt och fel för mig när vi pratar om ledarskap? 

Å Erfarenheter 

ïVilka erfarenheter bär jag med mig som påverkar mitt sätt att leda? 

Å Kompetens 

ïHur ser min ledarkompetens ut? 
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Gruppdiskussion 

ÅGrupper med 3-4 deltagare 

Å20 ς 30 min 

ÅÅtersamling 

ÅStor grupp om vad vi pratat om 
 

GK 

Ledarskap 

Ledarskap 
Jag som 
ledare 

Styrande 
principer 

Att leda 
andra 

Praktisk 
ledarskaps 
metodik 
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Styrande principer i ledarskapet 

ÅIdrotten vill / Ishockeyn vill 

ÅIshockeyns värdegrund 

ÅFair play 

ÅKommunikation 
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Ishockeyns värdegrund 

                                 

 

 

ÅGlädje 

                           Vår verksamhet ska därför                 
             präglas av glädje och                          
gemenskap och vi ska värna    
 det ideella engagemanget.  

GK 

Ishockeyns värdegrund 

ÅTävling  

  Ett stort inslag i vår verksamhet. Tävling ska vara ett 
naturligt inslag i våra aktiviteter, i såväl bredd- som 
elitverksamheten,  och anpassas efter ålder och färdighet. 

Ishockeyns värdegrund.mp4
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Ishockeyns värdegrund 

ÅRespekt  

ïVi respekterar och visar hänsyn till 
varandra genom ord och         
handling både på och utanför isen. 

ïDelaktighet och demokrati ska vara 
utmärkande drag i arbetet för att 
utveckla vår idrott.  

GK 

Ishockeyns  
värdegrund 

ÅRent spel  

ï Etiska och moraliska 
frågor ska ständigt 
beaktas. 

ï Vi ska därför aktivt 
verka och agera mot 
fusk, doping, droger, 
mobbing och våld. Vi 
ska även värna om 
miljön och sträva efter 
en ständigt minskad 
miljöpåverkan.                          

GK 

Ishockeyn Vill: Svenska Ishockeyförbundets 
måldokument 

 

 

 

 
 

Du hittar materialet på hockeyakademin: 
http://www.swehockey.se/Hockeyakademin/Information/IshockeynVill/ 

 

Ishockeyns värdegrund 
 

GK 

Ingår i kursmaterialet för 
Grundkursen 
 
Å Affisch 
Å Kortlek  
Å Ishockeyns Lilla Blågula 
 
Titta igenom materialet 
 
Finns även på hockeyakademin: 
http://www.swehockey.se/Hockey
akademin/Utbildningsmaterial/Fair
PlayRespekt/ 
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Ledarens kommunikation 

ÅInnehåll  

ÅTonläge  

ÅKroppsspråk  

ÅSymbolspråk  

GK 

Att skapa lärandemiljöer 

                      Spelare lär in på olika sätt: 

ÁLedaren visar övningen (Visuellt) 

ÁLedaren berättar/ritar hur övningen ska gå  

    till (Auditivt) 

ÁSpelaren lär sig genom att göra övningen (Kinestetiskt) 

 

 

 

 


