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Föredragningslista 

1. Mötets öppnande 

2. Upprop och godkännande av fullmakter 

3. Val av ordförande och sekreterare för mötet 

4. Val av två justeringsmän att jämte ordförande justera dagens protokoll 

5. Frågan om mötets behöriga utlysande 

6.  Föredragning av styrelsens verksamhetsberättelse 

7. Föredragning om styrelsens förvaltningsberättelse 

8. Föredragning av revisorernas berättelse. 

9. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen 

10. Val av distriktsordförande, tillika ordförande i distriktsstyrelsen, för tiden till och 
med nästkommande ordinarie distriktsmöte 

11. Val av fem ledamöter, fyra på en tid av två år samt fyllnadsval på en ledamot på en 
tid av ett år. 

12. Val av två suppleanter på en tid av ett år 

13. Val av Revisor & Revisor suppleant på en tid av ett år 

14. Val av Valberedning och två suppleanter på en tid av ett år 

15. Val av ombud och suppleanter till Svenska Ishockeyförbundets årsmöte 

16. Val av ombud och suppleanter till regionens årsmöte 

17. Fastställande av arbetsplan och budget för nästkommande verksamhetsår 

18. Inkomna motioner 

19. Avslutning 
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Organisation 

 
 
  

Styrelse 
Ordförande  Karin Ahl 
 
Vice ordförande Torbjörn Holm 
 
Ekonomiansvarig Marie Nilsson  
 
Ledamöter  Eddie Andersson 

Niklas Ahlm 
Hanna Dahl 
Erik Lööv 
Peter Eriksson 

 
Suppleanter  Carl-Magnus Larsson 
  Mikael Seidl 
  
Adj. Sek 
Hedersordförande  Jonas Svensson 
 Jan-Erik Ohlin  
 
Hedersledamöter  Anders Olsson 
 
Verkställande utskott 
Ordförande  Karin Ahl 
Ledamöter Torbjörn Holm  

Marie Nilsson 
 
Utbildningskommitté Magnus Blårand 
 
 
Distriktsinstruktörer Magnus Blårand
 Jim Brithén  
 Tim Brithén 
 Hampus 
 Alexandersson 
 Johan Krantz 
 
 
Tävlingskommitté 
Ordförande Torbjörn Holm 
 

 
Disciplinnämnd 
Ordförande   Torbjörn Holm  
Ledamöter  Niklas Ahlm 
  Patrik Norén  
  Jan Axell 
 
 
Revisorer 
Ordförande   Kjell Sander  
Suppleant  Göran Denitton 
 
Valberedning 
Ordförande   Jonas Svensson  
Ledamöter  Johan Krantz 
 
 
Representation Svenska 
Ishockeyförbundet 
Ordförandekonferens Höst/vår 
 
 
Region Syd 
Verksamhetsmöte & sportkonferens  
 
 
Kommittéledamöter 
Ordförande  Karin Ahl 
Disciplin  Torbjörn Holm 
Ledarutbildning  Magnus Blårand 
Spelarutveckling  Erik Lööv 
Domare  Niklas Ahlm 
Tävling  Torbjörn Holm 
Dam  Peter Eriksson 
Flicksatsningen  Karin Ahl 
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Verksamhetsberättelse ÖIF 
Att gå in i säsongen 2022-2023 kändes som en lättnad på många sätt. Vi var relativt 
säkra på att det skulle innebära att restriktioner av olika slag skulle ha tagits bort och 
inte bli ett hinder för vår verksamhet. Det var skönt. Däremot har det visat sig 
utmanande både för oss som förbund och våra föreningar att få igång verksamheten 
som innan pandemin. Nya utmaningar har mött oss på olika områden. 
 
 
Vi i styrelsen spände bågen och satsade på att anställa en resurs för att öka stödet 
och kontakten med er föreningar samtidigt som vi ville erbjuda mer lokal 
utvecklingsmöjlighet för spelare i distriktet. Det blev en satsning som inte höll och det 
tycker vi är väldigt tråkigt att konstatera och vi har gjort en analys om varför det inte 
höll. 
 
På flera områden kan vi se en ökad aktivitet med positivt genomslag. Det är tex att vi 
under säsongen genomfört vår utbildningshelg med alla utbildningar parallellt. Det är 
ett uppskattat tillfälle där vi får många att besöka oss i Östergötland för att utbilda sig. 
I år var den i Linköping. Spelarutveckling har erbjudit fler tillfällen än tidigare för 
spelare och ledare att komma på breddsamlingar. Vi har även erbjudit två Invitations 
Cup. Ett format som är mycket uppskattat och som vi kan utveckla ytterligare till 
kommande år. 
 
 
Domarkommittén har arbetat fokuserat med utmaningar runt brist på domare och 
svårigheter att tillsätta domare med rätt utbildning, nivå i sitt dömande och 
erfarenheter. Det är fortsatt svårt och vi har inte någon bra lösning på utmaningarna 
som uppstått, annat än att vi måste fortsätta arbeta fokuserat med ATT domarnas 
“arbetsmiljö” blir bättre och attraherar fler att börja och fortsätter att döma. Vi vill 
tacka domarkommittén lite extra för ett enträget arbete tillsammans med klubbarna 
som rekryterar domarna från början. 
 
 
Vi vill tacka alla föreningar och representanter som arbetat med oss under säsongen. 
Alla i våra arbetsgrupper, kommittéer och funktionärer som ställer upp på olika sätt. 
Vi ser allt ni gör och ni betyder mycket för att vi ska kunna bedriva vår verksamhet i 
den omfattning vi gör. 
 
Karin Ahl 
Ordförande Östergötlands Ishockeyförbund 
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Verksamhetsplan 2023-2024 
Östergötlands Ishockeyförbund är ett av de minsta förbund som ingår i Region Syd. 
 
Efter den satsning som gjordes föregående säsong med en anställd kanslist och 
resurs för utveckling kommer vi avvakta med att rekrytera en person till den posten. 
För att lösa de mest krävande delarna har vi ingått samarbete med Smålands 
Ishockeyförbund för att de ska hjälpa oss med tävlingsadministration i olika former. 
Det kommer avlasta vår organisation mycket samtidigt som våra föreningar får den 
service de är i behov av. 
 
 
Det är kännbart att vara ett litet distrikt och vi ser att det får effekt framförallt inom 
seriestrukturen på ungdomssidan. Efter den tävlingskonferens/utvecklingskonferens 
som hölls i maj, som avslutning på föregående säsong planerade vi tillsammans med 
föreningarna om hur vi ska jobba framåt för att kunna erbjuda ett attraktivt och 
utvecklande seriespel som krävs för att spelare och föreningar ska utvecklas som de 
behöver. Det blir fortsatt viktigt att jobba med den frågan på tävlingsområdet. 
 
 
Vi kommer fortsätta erbjuda aktiviteter inom spelarutveckling för att komma in i våra 
långsiktiga tre-årscykel. Även Invitations Cup är ett roligt och viktigt inslag för att få 
fler att träffas mer. Vi såg under föregående säsong att liknande lokala initiativ i 
Finspång och Linköping under säsongen också var mycket uppskattat. 
 
 
Inom utbildning kommer vi fokusera våra insatser till den stora utbildningshelgen som 
planeras till våren, efter säsongen även i år. 
 
 
Efter avslutat projekt i föreningarna runt att rekrytera och behålla tjejer och få in rena 
tjejserier går vi nu in i SIFs nationalla tjejsatsning och ser glädjande på att den rena 
tjejserie som erbjöds kan utvecklas ytterligare till detta år. Det har gett effekt. 
 
 
Styrelsen och dess kommittér jobbar fokuserat för att stötta lokala föreningar och 
initiativ inom ramen för vår verksamhet och ser gärna mer kontakt med föreningarna i 
distriktitet under säsongen, i olika former. Tveka inte, bjud in oss till möten och 
diskussioner. 
 
 
Tack! 
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Domarkommittén 
Under säsongen har 42 domare varav 2 tjejer representerat Östergötland på 
förbunds, regional och distrikts nivå. SHL-2st, HA-4st, HE-2st, HT-9st, Distrikt-25st. 
Även denna säsong har Niklas Ahlm varit domaransvarig i region syd. 
 
Utbildning: 
Domarkommittèn har under säsongen genomfört en Distriktsdomarutbildning (Div.3 
och Distriktsdomare) med 25 deltagare, utbildningen var förlagd i Linköping. 
Kursledare var Daniel Hedström och till sin hjälp hade han instruktörerna Alexander 
Österberg och Philip Hanning. Föreningsdomarutbildning har hållits i Norrköping, 
Linköping, Mjölby, Motala, Finspång med totalt 130 föreningsdomare har utbildats i 
distriktet. Där har Förbunds-, Regions- och Distriktsdomare varit med som 
instruktörer. 
Matchbåsfunktionärs-utbildning genomfördes digitalt där ca 25 personer deltog. 
Rekryteringen av nya distriktsdomare från föreningarna fungerar, men bör bli bättre 
om vi ska fortsätta spela ishockey i distriktet i nuvarande spelform. Föreningarna 
måste hjälpa till att få fram nya domare. Vi bör bli fler föreningsdomare och behålla 
de ”gamla” domarna. Det slutar allt för många redan efter en säsong. Där vi ser att 
varje förening behöver ha en fungerade DAIF:are som kan vara med och stötta 
domarna samt ”fånga” upp nya domare. Vi försökte anordna en DAIF-träff men den 
blev tyvärr inställd på grund av för få anmälda. 
Niklas Ahlm, Daniel Hedström, Fredrik Öhman har coachat domarna för deras 
utveckling. 
 
Domartillsättningen: 
Ulf Johansson har tillsatt matcherna i distriktet och Christofer Rydell, Isak Leek har 
ansvarat för återbuden i distriktet. Vi har tillsatt 310 matcher(träning, serie) i distriktet 
samt 161 återbud. Vi har använt systemet TSM. 
 
Domarkommittèn:    Nya Distriktsdomare: 
Ordförande  Niklas Ahlm Mjölby  Arvid Swartling 
Utbildningsansvarig  Daniel Hedström Ljungsbro Daniel Rehnström 
Matchbåsansvarig  Viktor Åberg Norrköping  Markus Hilmander 
Matchtillsättning Ulf Johansson Ljungsbro Edvin Flink Joles 
Återbud   Christofer Rydell Linköping Elias Löfberg 
Återbud   Isak Leek Mjölby  David Karlsson 
HD ansvarig  Daniel Söderberg Linköping Rasmus Stjärne 
LD ansvarig  Philip Hanning Motala 
DAIF ansvarig  Tobias Wester Norrköping 
 
 
Föreningsdomare i respektive förening (som är inlagda i TSM): 
Guts 9st HC Wettern 3st 
IK Vita Hästen 30st Linköping HC 51st 
Valdermarsvik IF 3st Mjölby HC 7st 
Motala AIF 27st Skärblacka - 
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Spelarutveckling 
Efter flera säsonger av restriktioner och utmaningar runt samlingar har denna säsong 
varit en lättnad för oss. Efter årsmötet startades arbetet upp med stort fokus på att 
utveckla vår organisation med Emma Karlsson som började på kansliet och gick in i 
arbetet med att hålla ihop ledargruppen och verksamheten runt 
Spelarutvecklingskommitténs distriktislagsverksamhet för killar. Efter 
planeringsarbetet samlade vi Team 07 till vecka 32 och den traditionsenliga 
Sommarcampen. 
 
Truppen runt Team 07 bestod av: 
Representant ÖIF: Erik Lööv 
General manager: Emma Karlsson 
Head Coach: Patrik Degerstedt 
Ass Coach: Johan Olsson 
Goalie Coach: Jimmie Torneus 
Fysio: Eva Frantz 
Equipment: David Rotter 
Equipment: Mathias Lagerman 
 
Efter sommarcampen samlades vi och mötte Småland i fyra matcher. För att få 
ytterligare chans att spela ihop killarna mötte vi Stockholm Nord i en match i 
Södertälje och en match i Östergötland, i Mjölby. Det här året fick vi spela kvalet 
utanför vår egen region och placerades i Lindesberg, i Västgruppen. Vi spelade 
jämna matcher utan allt för stora förluster, men det räckte inte till att ta oss vidare till 
slutspelet.  
 
Parallellt med att Team 07 förberedde sig för att spela TV-puckens kvalspel 
arbetades det fram  ett nytt ledarteam med ansvar för Team 08.  
 
Ledningen runt Team 08 består av: 
Representant ÖIF:   Erik Lööv 
General manager:   Carl- Magnus Larsson 
Head Coach:  Eddie Andersson 
Head Coach:  Anders Axman 
Ass Coach:    Victor Thim 
Ass Coach:    Daniel Åsberg 
Goalie Coach:   Tim Kallin Hansen 
Fysio:    Eva Frantz 
Equipment:    David Rotter 
Equipment:    Mathias Lagerman 
 
Under hösten har spelarutveckling haft breddsamlingar i Vadstena för 2010-2008. 
För första gången på 3 år har det gått att genomföra breddsamlingar i den 
omfattningen.  
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Efter jul och nyår presenterades en 20+3-trupp som sedan har samlats och tränat 
ihop sig för att åka ner till Aprilcupen som i år spelades i Helsingborg. Där spelade 
Östergötland flera mycket bra matcher med endast uddamålsförluster och stod sig 
bra i motståndet som övriga distrikt bjöd på. Det var mycket kul att se och känns bra 
för det fortsatta arbetet.  
 
Utöver distriktslagsverksamheten har vi bjudit in till Invitations Cup för spelare födda 
2007 och 2008 samt för 2009 och 2010. Cupen har blivit mycket uppskattat och vi 
kan konstatera att det verkligen fyller sitt syfte.  
 
Satsningen som gjordes i distriktet med att rekrytera en resurs för att driva 
utvecklingsverksamhet parallellt med kansliarbete har inte fallit ut på det sättet som vi 
önskat vilket inneburit att de stora aktiviteterna med camper inte kunnat genomföras. 
Detta har bidragit till ett underskott i resultatet.  
 
Verksamhetsplan 2023-2024 
Under kommande säsong planera kommittén att gå igång med planering för vecka 
32 under sommaren. Därefter spelas träningsmatcher och fokuset att rikta in sig på 
kvalet som vi i år spelar på hemmaplan, i Motala.  
 
Organisationen för Team 09 skall sättas och börja arbeta med att starta upp den 
åldersgruppen för året.  
 
Utöver distriktslagsverksamheten planeras för att genomföra breddsamlingar över jul 
och nyår och dessa ska även kompletteras med Invitations Cup under säsongen.   
 
Tack! 
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Damkommittén 
 
Äntligen en riktig säsong när pandemin till slut försvann. Detta var ett år med mycket 
verksamhet från vår sida! 
 
TV-Pucken (tjejer födda 07–08, kvalspel i Visby 16-18/9) 

För att få ihop tillräckligt antal spelare till kvalet bestämde vi att köra ett 
snedstreckslag mellan tre distrikt –Östergötland, Örebro och Gotland. Vi hade ju bra 
erfarenheter av att samarbeta med Gotland sedan året innan. 
Egentligen startade samarbetet redan under slutet av säsongen 21-22 när vi startade 
med en första gemensam samling i Hallsberg den 27:e mars (där vi spelade två 
jämna träningsmatcher mot Västergötland, en förlust 1-4 och en vinst 1-0) och sedan 
åkte med ett gemensamt lag till Aprilcupen i Tibro 1-3 april där vi spelade 5 jämna 
matcher; förlust mot Skåne med 2-5, vinst mot Bohuslän/Dal med 2-0, vinst mot 
Göteborg med 2-0, förlust på straffar mot Västergötland 2-3, förlust mot Småland 
med 0-2). Därefter följde vi upp med en träningsmatch mot Södermanland den 23/4 
(förlust 0-5). 
 
Under sommaren genomförde vi sedan en sommarutmaning med alla tjejer där de 
dagligen skulle räkna skott på skottrampen samt räkna antal armhävningar och 
rapportera in. Många som deltog och totalt sköts det mer än 44 000 skott och det 
gjordes mer än 9000 armhävningar under sommaren! 
 
Innan kvalet på hösten genomförde vi först en gemensam lägerhelg i Lindesberg dit 
alla tjejer var inbjudna, där spelade vi även två träningsmatcher mot Dalarna (en 
förlust 2-3 på förlängning och en vinst 2-1). Därefter togs laget till TV-Puckens kval ut 
och det blev till slut 7 spelare från Östergötland, 9 från Örebro samt 2 från Gotland 
som togs ut att representera oss.  
 
Därefter åkte vi med det tänkta laget till en träningscup i Falun där vi spelade 
ytterligare 4 matcher mot Gästrikland/Hälsingland (vinst 3-1), Dalarna (förlust 0-2), 
Falu IF Dam (vinst 7-0) och Värmland (vinst 2-1). 
 
Därefter var det dags för kvalspelet av TV-Pucken i Slite på Gotland där vi börjar 
med tuffast möjliga motstånd redan i första matchen – Stockholm (förlust 0-3), 
därefter följer vi upp med vinst mot Västmanland (4-0). Lördagen är tuffare med två 
väldigt tighta förluster – först mot Värmland (1-2 efter förlängning) och både vi ledare 
och tjejerna tror att chansen till slutspel är körda i det läget. Dock efter en stunds 
räknande så ser vi att det _finns_ fortfarande en 
infinitesimalt liten chans, om Västmanland skulle ta poäng av Värmland i första 
matchen på söndagsmorgonen så ligger allt i våra egna händer. Chansen att det 
skulle inträffa känns dock väldigt låg då Västmanland bara hade förluster så långt i 
turneringen. Det osannolika händer dock under tiden vi värmer upp inför sista 
matchen – Västmanland tar Värmland hela vägen till straffar! Nu behöver vi ”bara” 
vinna på ordinarie tid mot Uppland. Vilket visar sig vara lättare sagt än gjort då det 
tyvärr dröjer till först 43s in i overtime innan vi får in 1-0-målet.  
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Vilken mental berg-och-dalbana det var – efter sista matchen var alla – både spelare 
och ledare - helt slut, både fysiskt och mentalt. Så nära men att ändå inte nå hela 
vägen fram.  
Surt, men så är det ibland – det ville sig inte för oss det här året trots ett fantastiskt 
lag. Dock tar vi med oss en massa positiva saker – tex att tjejerna fick ju spela inte 
mindre än 21 bra och jämna hockeymatcher mot andra tjejer i samma ålder under 
hela resan samt all den kontakt och vänskap man har byggt upp över klubb och 
distriktsgränserna mellan tjejerna under den här tiden. 
 
Ledarna under kvalet var: 
HC Daniel Tagesson  GM Peter Eriksson 
AC Eric Berggren TM Patrik Johansson 
AC William Nielsen EM Peter Lindgren 
EM Fredrik Jansson 
 
Laget till TV-Pucken 2023: 

 
 
Bakre raden: 
Wilma Tagesson, Tone Johansson, Meija Lind, Emma Johnson, Jorinde Heller, Ida 
Skarda, Tuva Jansson, Smilla Eriksson, Matilda Ahlqvist, Vilja Suban, Ellen Willquist, 
Hedvig Malmer, Stina Thegel 
Främre raden: Emelie Petersson, Maja Armborg, Julia Lindgren, Maja Sandberg, 
Engla Bark 
 
 
Nyårscupen 30/12 i Nybro (tjejer födda 09-12) 
Äntligen blev cupen för de yngre tjejerna av igen. Denna gång i ett nytt format – nu 
enligt de anpassade spelformerna där vi spelade 3v3 på tvären och utan tabell. 6 
matcher under en heldag med ett tappert gäng tjejer på 9 spelare då vi tyvärr 
tappade flera pga sjukdomar som florerade under mellandagarna. Men många roliga 
matcher blev det med både skratt och gråt! 
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Aprilcupen 2023 14-16/4 i Malmö (tjejer födda 08-10) 
Vi har även detta år lite tunt med spelare tillgängliga så vi har ett samarbete med 
Örebro Läns Ishockeyförbund för att få ihop en tillräcklig trupp. Till Aprilcupen åker vi 
med 19 utespelare och 2 målvakter varav 10 från Östergötland och 9 från Örebro, 
fyra av spelarna är födda 2010. 
 
Trots idel förluster under cupen så är humöret på tjejerna förvånansvärt gott. En stor 
bidragande orsak till det är nog att vi alla känner att vi blandar svaga perioder med 
riktigt bra. Tyvärr fördelar vi de bra perioderna jämnt över matcherna – en bra och en 
dålig per match vilket gör att vi går förlorande ur alla. Vi lyckas dock trots det vara det 
laget av alla som är mest skotteffektivt (13.6%) och även det bästa laget vad det 
gäller att göra mål i PowerPlay (33%) vilket känns riktigt kul! Kan vi nu bara får 
ordning på defensiven kan det bara bli bättre! 
Resultaten: Göteborg 0-5, Småland 2-3, Blekinge 2-4, Skåne 3-7 och Västergötland 
2-5 
 
Utöver ovanstående har vi även deltagit i Region Syds Damutskotts verksamhet, 
primärt via 10st Teamsmöten med de andra distrikten där vi har utbytt erfarenheter 
kring flick och damhockeyn samt försökt bevaka relaterade frågor på regionsnivå. 
 
Nu är det sommaruppehåll (dock kommer sommarutmaningen till tjejerna dra igång 
framåt juni) och vi laddar om batterierna inför augusti/september när det drar igång 
igen på riktigt med första målet TV-Puckskvalet i Finspång! 
 
Peter Eriksson, Damansvarig ÖIF, 2023-04-25 
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Tävlingskommittén 
Vi jobbat med tävling och seriefrågor under säsongen 2022 - 2023.  
Tävlingskommitté har tagit hjälp ifrån vårt kansli, men även Smålands kansli har 
stöttat oss i serie och tävlingsärenden.  
 
Vi tittade ihop med föreningarna på att erbjuda någon form av damserie men vi kom 
inte fram till något hållbart. Vi tror att nästa säsong så kommer vi kunna erbjuda och 
genomföra någon damserie i någon form. (senior). Men vi lyckades få ihop en B-
flickserie, en historisk milstolpe för hockeyn i Östergötland! 
 
Vi genomförde även ett seriemöte i augusti, det genomfördes digitalt, där vi 
fastställde serieindelningarna och seriebestämmelserna för alla våra serier. 
Dom serierna som genomfördes i ÖIF:s regi var Div.4, B2, C1, C2 och D-serien. 
Serierna har genomförts på ett föredömligt sätt. 
Nu var det den 2:a säsongen som vi spelade hockey enligt hemmaplansmodellen i 
tre serier, C1, C2 och D-serien. Spelformen verkar nu satt sig hos klubbarna och hos 
oss i förbundet. 
 
DM genomfördes i U-16, där HC Vita Hästen stod som segrare och tack vare vinsten 
i DM så fick HC Vita Hästen representera Östergötland i U16 SM kvalspelet. 
 
Det negativa med året är att vi ser att antalet hockeyspelare minskar i vårt distrikt. 
Men det finns ljusglimtar i den dystra statistiken, det är att antalet hockeyspelande 
kvinnor/tjejer ökar! (se bifogad statistik – Bilaga 1) 
 
Vi har representerat ÖIF på i stort sett samtliga möten i Regionsyds 
Tävlingskommitté. 
 
Tävlingskommittén 
Torbjörn Holm 
 
Torbjörn Holm - Ordförande Tk/ÖIF 
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Disciplinnämnden 
Disciplinnämndens ledamöter har varit under säsongen 2022-2023: 
Torbjörn Holm, Mjölby (ordf.) 
Patrik Norén, Norrköping 
Jan Axell, Vadstena 
Niklas Ahlm, Mjölby 
 
Vi behandlar disciplinärenden i serier och matcher som mestadels administreras av 
ÖIF. Vi har behandlat 9 stycken ärenden under säsongen. Det ska jämföras med 
föregående säsong, då vi behandlade 10 stycken ärenden. 
 
Vi deltager även i Regionsyds disciplinnämnd, där har vi behandlat 242 ärenden, 
som kan jämföras med 306 ärenden föregående säsong! 
 
Torbjörn Holm - Ordförande i Disciplinnämnden, ÖIF 
 
 

Utbildningskommittén 

Under säsongen har Magnus Blårand varit ansvarig för Utbildningskommittén i 
Östergötlands Ishockeyförbund. Magnus har varit adjungerad till styrelsen för att 
kunna lämna rapporter löpande, samverka med övriga kommittéer och vara delaktig i 
diskussioner som förs inom styrelsen.  
 
För att höja intresset för utbildningarna har Magnus använt sitt stora kontaktnät för att 
hitta en mix av nya och befintliga utbildare. Vi ser att detta har varit lyckosamt och att 
vi får positiv återkoppling från deltagare på att vi försöker utveckla oss.  
 
Under säsongen planerades för att köra distriktsutbildningar i två omgångar, dels på 
hösten med Grundkurs, BU 1 och BU 2 samt arrangera en utbildningshelg likt den 
ÖIF arrangerade i Norrköping med stöd av Vita Hästen under föregående säsong. 
Höstens utbildningar var svåra att genomföra, intresset var lägre än förväntat men vi 
ser samtidigt att behovet finns. Detta ledde till att endast BU 1 genomfördes. För att 
fånga upp föreningarnas behov och önskemål om när utbildningarna ska hållas och 
vilka utbildningar de ser störst behov av, har de fått svara på frågor som skickats till 
dem. Genom att gå igenom svaren kan vi konstatera att behovet de ser och utfallet vi 
ser inte stämmer överens. Fortsatt diskussion med föreningarna i distriktet kommer 
ske. 
 
Enligt plan planerades och genomfördes vårens utbildningshelg, den 21-23 april, i 
Linköping den här gången. För att genomföra den omfattning av utbildning (Gk, BU 1 
och BU 2 parallellt) krävs både flera mötesrum, tillgång till både fysytor och is i en 
omfattning som bara Norrköping och Linköping kan erbjuda. Intresset har varit stort 
precis som föregående år och det känns som ett väldigt bra och lyckosamt koncept 
som vi kan fortsätta att utveckla.  
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Under årets utbildningshelg har vi engagerat följande utbildare: 
 
Magnus Blårand Jim Brithén   
Tim Brithén  Hampus Alexandersson 
Johan Krantz 
 
Verksamhetsplan 2023-2024 Utbildningskommittén 
Genom att ha haft två mer ordinarie säsonger bakom oss kan vi dra lärdom av hur 
intresset och anmälningsgraden har sett ut. Vi har även mer löpande dialog med 
föreningarna i distriktet vilket ger oss en bra bild av deras behov och önskemål.  
Under föregående säsong planerade vi för att genomföra en introduktionskurs för 
kvinnliga ledare, intresserade och engagerade. Vi tillfället för genomförande var 
många sjuka och vi tvingades ställa in den. Vi har nu som målsättning att genomföra 
den i samband med World Girl Ice Hockey Day i oktober.  
Under flera föregående säsonger har vi inte erbjudit vare sig en 
målvaktstränarutbildning eller en träff för materialare. Det är målet att göra under 
hösten 2023.  
 
De traditionella distriktsutbildningarna kommer vi inte erbjuda under hösten men 
planerar för en utbildningshelg i anslutning till att den ordinarie seriesäsongen 
avslutas. 
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Förenklat årsbokslut 
 

 
 

  

Resultaträkning  

Belopp i kr Not 2022-05-01-  2021-05-01-  
  2023-04-30  2022-04-30  
 
Intäkter 
Medlemsavgifter 

  
 

59 446 

  
 

67 000 

 

Bidrag och anslag 1 156 294  153 430  
Verksamhetsintäkter  1 236 816  1 098 877  
Övriga intäkter och ersättningar  361 366  522 941  
Ianspråkstagande av utvecklingsfond  -  24 568  
Ianspråktagande av Larssons stipendiefond  5 000  10 000  
Summa intäkter  1 818 922  1 876 816  

 
Rörelsekostnader 
Verksamhetskostnader 

  

-134 558 

  

-164 734 

 

Övriga externa kostnader  -1 047 796  -1 102 069  
Personalkostnader  -831 808  -584 495  
Utdelning fond  -5 000  -10 000  
Summa rörelsekostnader  -2 019 162  -1 861 298  

Verksamhetens resultat  -200 240  15 518  

Finansiella poster 
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter 

  
268 

  
- 
 

Finansiella kostnader  -1 436  -38  
Summa finansiella poster  -1 168  -38  

Resultat efter finansiella poster  -201 408  15 480  

Årets resultat  -201 408  15 480  
Belopp i kr Not 2023-04-30  2022-04-30  
 
TILLGÅNGAR 
Inventarier 

 
 

2 

 
 

- 

  
 

- 

 

Kundfordringar  246 600  331 450  
Övriga fordringar 3 166 069  23 724  
Kassa och bank  581 786  931 087  

SUMMA TILLGÅNGAR  994 455  1 286 261  
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Belopp i kr Not 2023-04-30  2022-04-30  

 
EGET KAPITAL OCH SKULDER 

     

Eget kapital      

Balanserat överskott 
 

433 792 
 

418 311 
 

Utvecklingsfond 4 265 326  270 326  
Årets resultat  -201 408  15 480  
Eget kapital vid räkenskapsårets slut  497 710  704 117  

Avsättning 
Larsson Stipendiefond 

 
5 

 
59 090 

  
64 090 

 

Summa avsättningar  59 090  64 090  

Skulder 
Leverantörsskulder 

  
162 246 

  
119 986 

 

Övriga skulder 6 41 861  46 707  
Upplupna kostnader 7 233 548  351 361  
Summa kortfristiga skulder  437 655  518 054  

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER  994 455  1 286 261  

 
 
Noter 

     

Belopp i kr om inget annat anges. 
     

 
Not 1 1 Gåvor och bidrag 

  
 

2022-05-01- 

  
 

2021-05-01- 

 

  2023-04-30  2022-04-30  
Huvud- och verksamhetsanslag, SIF  156 294  153 430  
Summa  156 294  153 430  

 
Not 2 Anläggningstillgångar 

  
 

2023-04-30 

  
 

2022-04-30 

 

Ackumulerade anskaffningsvärden:      

-Vid årets början  17 917  17 917  
  17 917  17 917  
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:      

-Vid årets början  -17 917  -17 917  
  -17 917  -17 917  
Redovisat värde vid årets slut  -  -  

 

Förenklat årsbokslut fortsättning 
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Not 3 Övriga fordringar  
2023-04-30 

  
2022-04-30 

 

Upplupna intäkter och förutbetalda kostnader 166 069  23 724  
Summa 166 069  23 724  

Not 4 Utvecklingsfond 
    

 
2023-04-30 

 
2022-04-30 

 

Utvecklingsfond 270 326  294 894  
Ianspråkstagande av utvecklingsfond -5 000  -24 568  
 265 326  270 326  

Not 5 Avsättningar 
 
 

2023-04-30 

  
 

2022-04-30 

 

Ingående medel Larssons stipendiefond 64 090  74 090  
Inbetalning medel     

Utdelning stipendiefond -5 000  -10 000  
 59 090  64 090  

Not 6 Övriga skulder 
 
 

2023-04-30 

  
 

2022-04-30 

 

Löneskatteskuld 8 796  3 356  
Övrig skuld 1 500  -  
Personalskatt 31 565  43 351  
Summa 41 861  46 707  

Not 7 Upplupna kostnader 
 
 

2023-04-30 

  
 

2022-04-30 

 

Löneskulder 145 911  96 510  
Sociala kostnader 42 541  70 085  
Semesterskulder -  33 412  
Övriga reserveringar 45 097  151 353  
Summa 233 549  351 360  

 

Förenklat årsbokslut fortsättning 
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Revisionsberättelse 

Till föreningsstämman i Östergötlands Ishockeyförbund 
(ideel förening) 
Org.nr 825000-9258 

Jag har granskat årsredovisningen och räkenskaperna samt styrelsens förvaltning i 
Östergötlands Ishockeyförbund för räkenskapsåret 2022.05.01 - 2023.04.30. Det är styrelsen 
som har ansvaret för räkenskapshandlingarna och förvaltningen. Mitt ansvar är att uttala mig 
om årsredovisningen och förvaltningen på grundval av min revision.  
 
Revisionen har utförts i enlighet med god revisionssed. Det innebär att jag planerat och 
genomfört revisionen för att i rimlig grad försäkra mig om att årsredovisningen inte innehåller 
väsentliga fel. En revision innefattar att granska ett urval av underlagen för belopp och annan 
information i räkenskaperna. I en revision ingår också att pröva redovisningsprinciperna och 
styrelsens tillämpning av dem samt att bedöma den samlade informationen i årsredovisningen. 
Jag har granskat väsentliga beslut, åtgärder och förhållanden i föreningen för att kunna 
bedöma om någon styrelseledamot har handlat i strid med föreningens stadgar. Jag anser att 
min revision ger mig rimlig grund för mina uttalanden nedan 
 
Årsredovisningen har upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en rättvisande 
bild av föreningens resultat och ställning i enlighet med god redovisningssed i Sverige. 
Förvaltningsberättelsen är förenlig med årsredovisningens övriga delar 
 
Styrelsens medlemmar har enligt min bedömning inte handlat i strid med föreningens stadgar. 
Jag tillstyrker att föreningsstämman fastställer resultaträkningen och balansräkningen för 
föreningen och beviljar styrelsens ledamöter ansvarsfrihet för räkenskapsåret. 
 
Linköping den 24 maj 2023 
 
   
Kjell Sander 
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Period 1 maj 2023 - 30 april 2024 Budget 2023/2024 
 
 
 
Administration 

100 Administration 
110 Personal/styrelse 
130 Region Syd 
140 SIF 

 

INTÄKTER KOSTNADER RESULTAT 
 

225 000 -241 500 -16 500 
0 -160 250 -160 250 

140 000 -70 000 70 000 
4 000 -2 500 1 500 

Summa 369 000 -474 250 -105 250 
 
Damkommittèn 

200 Damkommittén 
213 Team F13 
216 Team F16 Tv pucken 
218 Team F16 Tv pucken slutspel 
219 Team F16 Aprilcupen 

 
 

0 -4 000 -4 000 
17 000 -17 000 0 
49 000 -49 000 0 
20 000 -21 000 -1 000 
33 000 -33 000 0 

Summa 119 000 -124 000 -5 000 
 
Spelarutvecklingskommittén 

300 Spelutvecklingskommitten 
311 Sommarcamp 
320 Breddcamp U 15 
325 Breddcamp U 14 
330 Breddcamp U 13 
338 Team Tv puck kval 
340 Team Tv Puck slutspel 
348 Vårtrupp U-15 Brutto 
349 Vårtrupp U-15 Netto 
350 Aprilcupen 
351 Invitation Cup U15-16 
354 Invitation Cup U 13-14 

 
 

0 -32 000 -32 000 
170 000 -161 550 8 450 

54 000 -44 300 9 700 
54 000 -45 600 8 400 
22 500 -22 500 0 
92 280 -92 280 0 
81 400 -81 400 0 
59 500 -38 300 21 200 
40 250 -36 000 4 250 
92 000 -92 000 0 
30 000 -30 000 0 
36 000 -26 000 10 000 

731 930 -701 930 30 000 
Summa 

 
Utbildningskommittén 

415 Grund 2 
435 BU 1 Vår 
450 BU 2 (tidigare fortbildning) 

 
 

50 000 -26 000 24 000 
56 000 -28 500 27 500 
23 200 -9 500 13 700 

Summa 129 200 -64 000 65 200 
 
Funktionärskommittén 

500 Funktionärskommittén 
510 Distriktsdomarkurs 
520 Föreningsdomarkurser 
530 Match/båskurser 
540 DAIF träff 
550 Domarcoaching 
560 Matchtillsättning 
570 Domarutveckling 

 
 

0 -5 000 -5 000 
83 200 -67 900 15 300 
32 000 -16 500 15 500 
24 000 -1 500 22 500 

0 -6 500 -6 500 
0 -22 400 -22 400 
0 -16 000 -16 000 
0 -3 550 -3 550 

Summa 139 200 -139 350 -150 
 
Serie/Tävlingskommittén 

600 Tävlingskommittén 
610 Serier 
620 DM 
630 Spelarkort/Licenser 
640 Dispenser/Spelarreg 

 
 

0 -4 500 -4 500 
180 950 -23 500 157 450 
16 000 -14 450 1 550 
7 500 0 7 500 

20 000 0 20 000 
Summa 224 450 -42 450 182 000 

 
Grand TOTAL 

 
1 712 780 -1 545 980 166 800 

 

Budget 2023-2024 
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