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Forord

Detta kompendium ar framtaget for att Vastergotlands Ishockeyforbund (VIF) ska veta hur vi ska jobba i fram-
tiden, skapa ett bra arbetsklimat, att alla ska veta sina arbetsuppgifter/befogenheter samt skapa en harlig
sammanhallning i férbundet, sa vi driver var fantastiska sport framat. Att ta fram detta kompendium har skett
genom att Distriktsstyrelsen traffats ett antal kvallar och helger med RF-SISU. Arbetet har varit intressant men
ocksa tufft da manga diskussioner har férekommit for att komma fram till detta kompendium.

Detta dokument ar ett levande kompendium som arligen kan férandras och justeras och det ar viktigt att vi
alla i Vastergotlands organisation ar 6ppna och férandringsbendgna da det i dagens samhille sker snabba
forandringar och da ar det viktigt att vi ar med.

Dokumentet kommer vara en handling och hjédlp som kommer att finnas till hand vid alla moéten vi haller i
distriktet.

Stort tack till alla fér det fina arbetet ni gor for var sport! Nu aker vi!

Jonas Sandberg
Ordférande Vastergotlands Ishockeyforbund
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Ordforande

Uppdrag

Representera distriktet vid Svenska Ishockeyforbundets arsmote samt ordférandemaoten.
Representera VIF i Regionsforbundet Ishockey Syds styrelse och ordférandegrupp.

Leda VIF:s styrelse samt i forhandlingar, distriktsmoten och vid diverse konferenser.

Ansvara for att distriktsstyrelsen och kommittéer foljer regler, foreskrifter, lagar och bestammelser.
Ansvara for att distriktsstyrelsen verkstaller arbetsuppgifter enligt delegation.

Ansvara for att distriktets verksamhet forvaltats enligt distriktsmotets (arsmotets) beslut.
Ansvara for att distriktsstyrelsen satter upp overgripande mal saval pa kort sikt som lang sikt samt
att dessa foljs upp.

Fora forbundets talan i massmedia.

Enligt delegation teckna distriktsférbundets namn.

Arbetsgivaransvar for anstalld personal.

Fora VIF och deras foreningars talan mot SIF samt RF.

Vision
Standigt driva Vastergotlands Ishockeyférbund framat.
Se till att VIF foljer SIF:s och RF:s riktlinjer.

Se till att VIF har en ekonomi i balans.
Samtliga ledamoter i distriktsstyrelsen har en bra arbetsbelastning.

Verkstallande utskott (VU)

Uppdrag

Beslut i akuta arenden som ror hela verksamheten.
Vid behov forbereda drende infor styrelsens moten.
Hantera krissituationer enligt krishanteringsplan.
Forbereda pressuttalande.

Kommitté/ledamoter

o VU ska besta av: ordforande + 2 styrelseledaméter som véljs vid det konstituerande motet.

Ansvar/befogenheter

o Befogenhet att ta beslut vid akuta arende rérande all verksamhet for forbundets ansvarsomraden
inom faststalld budget.

o Ska avrapportera till styrelsen snarast efter fattat beslut.
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Valberedning (VB)

Uppdrag

o Att analysera och granska den sittande styrelsens arbete.

o Att presentera ett val genomténkt forslag pa ny styrelse.

o Ta fram en arlig verksamhetsplan samt arlig genomgang av VIF styrdokument.

Kommitté/ledamoter

o Valberedningen ska besta av ledamoter av bada kdnen och utgors av ordférande och 2 6vriga leda-
moter samt 3 suppleanter valda av Vastergotlands Ishockeyférbunds distriktsmote.

o Forbundsstyrelsen utser en representant till valberedningen.

Ansvar/befogenheter

o Enligt forbundet stadgar, kap. 4.

o Rapportera verksamhet for ekonomiska bidrag/anslag.

Kansli

Uppdrag

o Lank mellan ishockeyforeningar i Vastergotland och férbund.

o Koordinera distriktets verksamhet enligt VIF uppsatta mal och visioner.

o Forbundets representant vid interna och externa samlingar.

[ ]

Visionar och "se in i framtiden” for utveckling av ishockeyn i Vastergotland.

Vision

o Halla en hog servicegrad och kommunikation gentemot féreningar och forbund genom en tydlig roll
med hog kunskap om Svensk Ishockey och foreningsliv.

Ansvar/Befogenheter

o Ansvarig for kansliets budget, uppfoéljning, planering och genomférande av verksamheten samt rap-
portering till VIF styrelse.

o Befogenhet att ta beslut gallande all verksamhet inom kansliets ansvarsomrade och uppdrag inom
faststalld budget.

o Representerar VIF i fragor rérande Idrottens Hus, Skévde.

o Rapportera verksamhet for ekonomiska bidrag/anslag.

o Ansvarig for féorbundets hemsida och sociala medier.
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Administrationskommitté (AK)

Uppdrag

Ekonomi.

Marknad.

Upphandling.

Marknadsaktiviteter.

Policydokument.

Anlaggningar.

Medverka vid foreningstraffar.

Ta fram en arlig verksamhetsplan samt arlig genomgang av VIF styrdokument.

Budget i balans.

Ekonomisk redovisning enligt lag.
Uppdaterade rutiner, arbetssatt och regelverk.
Langsiktiga sponsoravtal.

Skapa kostnadseffektiva inkopsavtal.

Kommitté/ledamoter

Kommittén ska besta av en ordférande och minst 4 ledaméter.

Distriktets kassor ska vara ledamot.

Ledamoter, bor ha kompetens inom ekonomi, marknadsféring samt sponsring.
Revisorer bor vara adjungerade.

Kanslist bor vara adjungerad.

Ansvar/Befogenheter

Ordféranden ar ansvarig for kommitténs budget, uppfoljning, planering och genomférande av verk-
samheten samt rapportering till huvudstyrelse.

Ordférande/kommittén har dven befogenhet att ta beslut gallande all verksamhet inom kommitténs
ansvarsomrade och uppdrag inom faststalld budget.

Kommittén har befogenhet att teckna inkdpsavtal samt sponsoravtal.

Rapportera verksamhet for ekonomiska bidrag/anslag.

Distriktslagskommitté (Dl)

Uppdrag

Bedriva distriktslagsverksamhet pa lika villkor for tjejer och killar i Vastergotland enligt férbundets
uppsatta mal och visioner med aldersbaserade lag.

Medverka vid foreningstraffar.

Ordférande representerar VIF i Regionsforbundet Ishockey Syds motsvarande kommitté.

Ta fram en arlig verksamhetsplan samt arlig genomgang av VIF styrdokument.
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Vision

o Verksamheten har som vision att fa fram talanger i Svensk Ishockey, till vara ungdoms- och junior-
landslag och i forlangningen spelare till Damkronorna och Tre Kronor.

o Vart distrikt ska ha representation i alla landslag.

o Slutspel i TV-pucken.

Kommitté/ledamoter

o Kommittén ska besta av en ordférande och minst 4 ledamoter.

. Ordférande (sammankallande).

Ansvar/befogenheter

o Ordférande ar ansvarig for kommitténs budget, uppfdljning, planering och genomférande av verk
samheten samt rapportering till huvudstyrelse.

o Ordférande/kommittén har dven befogenhet att ta beslut gallande all verksamhet inom kommitténs
ansvarsomrade och uppdrag inom faststalld budget.

o Ordférande for VIF:s talan i Regionsforbundet Ishockey Syds motsvarande kommitté.

o Rapportera verksamhet for ekonomiska bidrag/anslag.

Disciplinnamnd (DN)

Uppdrag
o Behandla disciplindrenden enligt gillande bestammelser.
o Ordférande representerar VIF:s i Regionsforbundet Ishockey Syd motsvarande kommitté.

Kommitté/ledamoter

o Minst en representant fran TK, minst en representant fran FK och en oberoende ordférande, alla
utsedda av distriktsstyrelsen.

Ansvar/befogenheter

o Ordférande for VIF:s talan i Regionsforbundet Ishockey Syds motsvarande kommitté.
o Rapportera verksamhet for ekonomiska bidrag/anslag.

o Besluta i disciplindrenden enligt gallande bestammelser.
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Funktionarskommittén (FK)

Uppdrag

Utbilda domare i distriktet pa Distriktsniva, light niva, Féreningsniva 1 och 2.
Forbereda domare for uppdrag i hogre serier.

Utbilda domaransvariga i foreningarna (DAIF).

Utbilda domarinstruktérer och domarcoacher.

Coacha domare under matcher.

Tydliggéra domarens roll och befogenheter i samband med matcher.

Utbilda matchfunktionarer (OVR).

Behandla externa regelfragor.

Foresla domartaxor till styrelsen infor varje sasong.

Medverka vid foreningstraffar.

Tillsammans med tavlingskommittén utse en disciplinndmnd.

Ordférande representerar VIF i Regionsforbundet Ishockey Syds motsvarande kommitté.
Ta fram en arlig verksamhetsplan samt arlig genomgang av VIF styrdokument.
Foresla en representanter till VIF disciplinutskott.

Vision

Nyrekrytera distriktsdomare.

Sjalvforsorjande med distriktsdomare.

Distriktsdomare till hogre serier.

Coachning av distriktsdomare.

Utoka samarbetet med tavlingskommittén kring matcharrangemang.

Kommitté/ledamoter

o Kommittén ska besta av en ordférande och minst 4 ledaméter.

. Ordférande (sammankallande).

Ansvar/befogenheter

o Ordférande ar ansvarig for kommitténs budget, uppfdljning, planering och genomférande av verk-
samheten samt rapportering till huvudstyrelse.

o Ordférande/kommittén har dven befogenhet att ta beslut gallande all verksamhet inom kommitténs
ansvarsomrade och uppdrag inom faststalld budget.

o Ordférande for VIF:s talan i Regionsforbundet Ishockey Syds motsvarande kommitté.

o Rapportera verksamhet for ekonomiska bidrag/anslag

Seniorkommittén (SK)

Uppdrag

o Kommittén har en stédjande funktion till styrelsen nar behov finns/uppkommer.
o Ta fram en arlig verksamhetsplan samt arlig genomgang av VIF styrdokument.
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Kommitté/ledamoter

o Bestar av hedersordférande samt hedersledamoéter.

o Styrelsen ska ha en representant i kommittén.

Ansvar/Befogenheter

o Ansvarig for kommitténs budget, uppfoéljning, planering och genomférande av verksamheten samt

rapportering till styrelsen.

Tjejhockeykommitté (TJK)

Uppdrag

o Att fler tjejer borjar spela hockey for att pa sikt kunna starta upp rena tjejlag for att behalla tjejerna
inom verksamheten.

o Bjuda in foreningsrepresentanter till gemensamma samlingar.

o Bedriva breddverksamhet inom tjejhockeyn for Vastergotlands Ishockeyforbunds upptagningsom-
rade.

o Stimulera foreningarnas tjejhockeyverksamhet.

o Arbeta for fler kvinnliga ledare inom ishockeyn.

o Samverka med ovriga kommittéer gallande tjejhockeyn.

o Ta fram en arlig verksamhetsplan samt arlig genomgang av VIF styrdokument.

o Medverka vid foreningstraffar.

o Ordférande representerar VIF i Regionsforbundet Ishockey Syds motsvarande kommitté.

Vision

o Det skall finnas tjejhockeylag i alla foreningar.
o Oka antalet kvinnliga ledare inom hockeyn.

o Sa manga tjejlag som mojligt.

Kommitté/ledamoter

o Kommittén ska besta av en ordférande och minst 4 ledamoter.

o Ordférande (sammankallande).

Ansvar/befogenheter

o Ordférande ar ansvarig for kommitténs budget, uppfdljning, planering och genomférande av verk-
samheten samt rapportering till huvudstyrelse.

o Ordférande/kommittén har dven befogenhet att ta beslut gallande all verksamhet inom kommitténs
ansvarsomrade och uppdrag inom faststalld budget.

o Ordférande for VIF:s talan i Regionsforbundet Ishockey Syds motsvarande kommitté.

o Rapportera verksamhet for ekonomiska bidrag/anslag.



Styrdokument Vastergétlands Ishockeyférbund

Tavlingskommitté (TK)

Uppdrag

o Bedriva matchspel for barn, ungdomar, junior, senior i distriktet efter de serie- och tavlingsbestam-
melser som finns.

o Administrera de serier som vi blir tilldelade av Regionsforbundet Ishockey Syds och Svenska Ishock-

eyforbundet.

Forenings- och serietraffar.

Administrera tavlingsfragor utifran Serie- och Tavlingsbestammelser.

Foreningsutbildning i TSM (tavlingsadministration).

Jourverksamhet for de serier VIF administrerar.

Tillsammans med funktionarskommittén utse en disciplinnamnd.

Ordférande representerar VIF i Regionsforbundet Ishockey Syds motsvarande kommitté.

Ta fram en arlig verksamhetsplan samt arlig genomgang av VIF styrdokument.

Foresla en representant till VIF disciplinutskott.

Vision

o Skapa matchspel efter foreningarnas forutsattningar sa att alla spelare kan delta enligt Fair Play.
o Spelformer for alla aldersgrupper.

o Utoka samarbetet med kommittéer kring matcharrangemang.

Kommitté/ledamoter

o Kommittén ska besta av en ordférande och minst 4 ledaméter.

. Ordférande (sammankallande).

Ansvar/befogenheter

o Ordférande ar ansvarig for kommitténs budget, uppfdljning, planering och genomférande av verk-
samheten samt rapportering till huvudstyrelse.

o Ordférande/kommittén har dven befogenhet att ta beslut gallande all verksamhet inom kommitténs
ansvarsomrade och uppdrag inom faststalld budget.

o Ordférande for VIF:s talan i Regionsforbundet Ishockey Syds motsvarande kommitté.

o Rapportera verksamhet for ekonomiska bidrag/anslag.

Utbildningskommitté (UK)

Uppdrag

Bedriva kursverksamhet pa uppdrag av Svenska Ishockeyférbundet.
Foreningsutveckling/foreningsbesdk vid behov.

Tranarutveckling i distriktet (Tranarakademin, distriktsutbildare).

Samverka med RF-SISU och genomféra utbildningar/foreldsningar.

Handlaggning av tranardispenser i serier som Vastergotlands Ishockeyforbund administrerar.
Medverka vid foreningstraffar.

Ordférande representerar VIF i Regionsforbundet Ishockey Syds motsvarande kommitté.

Ta fram en arlig verksamhetsplan.

En gang per sasong ska tranarkontroll goras enligt SIF:s tavlingsbestammelser.
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Vision
o Alla ledare ska vara godkanda enligt SIF:s utbildningsprogram.
o Rekrytering av framtida distriktsutbildare.

Kommitté/ledamoter

o Kommittén ska besta av en ordférande och minst 4 ledaméter.

. Ordférande (sammankallande).

o SIF:s hockeykonsulent adjungerad ledamot.

Ansvar/befogenheter

o Ordférande ar ansvarig for kommitténs budget, uppfoljning, planering och genomférande av verk-
samheten samt rapportering till huvudstyrelse.

o Ordférande/kommittén har dven befogenhet att ta beslut gallande all verksamhet inom kommitténs
ansvarsomrade och uppdrag inom faststalld budget.

o Ordférande for VIF:s talan i Regionsforbundet Ishockey Syds motsvarande kommitté.

o Rapportera verksamhet for ekonomiska bidrag/anslag
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Kontaktuppgifter Vastergotlands Ishockeyférbund

Kansli:

Anders: anders.vghockey@vgidrott.se, 070-643 10 39
Emelie: emelie.vghockey@vgidrott.se, 072-396 68 91
Oscar: oscar.vghockey@vgidrott.se

Post- och besoksadress:
Idrottens Hus, Gustav Adolfs Gata 49, Skovde

E-post: info@vghockey.se



