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REGION NORR ISHOCKEYFORBUND

Foredragningslista

Regionférbund Ishockey Norrs 6:e arsméte, 22 juni 2026 kl. 18.00
Arsmétets forhandlingar 6ppnas av RegF-ordféranden eller vid férhinder for denne av vice ordféranden.
Vid arsmotet ska foljande drenden behandlas och protokollféras:

1. Faststallande av rostlangd for métet pa grundval av det réstlangdsunderlag som Svenska

Ishockeyforbundets styrelse har uppréttat for RegF,

Val av motesordférande.

Val av protokollssekreterare.

Val av tva protokolljusterare att jaimte motesordféranden justera motets protokoll.

Val av réstraknare.

Fraga om kallelse till motet har skett i den ordning 2 kap. 1§ féreskriver.

Faststéllande av foredragningslista for motet.

Styrelsens verksamhetsberattelse med arsredovisning (&rsbokslut).

Revisorernas berattelser.

10. Fraga om styrelsens ansvarsfrihet.

11. Styrelsens forslag samt inkomna motioner.

12. Styrelsens forslag till verksamhetsplan med ekonomisk plan for kommande verksamhetsar.

13. Faststallande av eventuell arsavgift till RegF fér SDF och féreningar for kommande verksamhetsar.

14. Anmalan av SDF-ordféranden och anmélan av representant fran SHL féreningar, med personlig
suppleant, i styrelsen samt faststéllande av antalet 6vriga ledaméter i styrelsen (i enlighet med 3 kap.
18),

15. Val av Ovriga styrelseledamdéter for en tid av ett ar.

16. Val av ordférande, vice ordférande och tre ledaméter i den regionala Disciplinndmnden.

17. Beslut om att pa ett &r utse auktoriserad revisor (alt. godkédnd revisor med revisorsexamen), med
personlig ersittare eller ett revisionsbolag, med uppgift att granska rakenskaper och férvaltning.

18. Anmalan av ledamoter i valberedningen enligt 4 kap. 18.

19. Beslutifraga av stérre ekonomisk eller annan vasentlig betydelse for RegF eller dess SDF och
foreningar far inte fattas om den inte finns med i kallelsen till &rsmotet.
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ISHOCKEYFORBUND

Rostratten vid arsmote bestdams genom rostlangdsunderlag som har upprattats av Svenska

REGION NORR ISHOCKEYFORBUND

Ishockeyforbundets styrelse att gélla fran och med den 31 mars.

Fordelningen av roster & densamma som respektive SDF och férening har enligt rostlangden vid Svenska
Ishockeyforbundets forbundsmote.

Rostlangdsunderlaget géller oforandrad till dess nytt underlag har tillstallts RegF.

Rostlingd Regionforbund Ishockey Norrs arsmaéte

Inkommit fréan SIF 2026-05-19

Distrikt
Jamtland/Harjedalen
Medelpad
Norrbotten
Vasterbotten
Angermanland
Summa distrikt

Forening

Bjorkloven

Lulea HF

MoDo Hockey
Skellefted AIK

Timra IK

Summa elitféreningar

Totalt antal roster

Licenser Grundroster Fordelade roster
1777 4 2
1994 4 2
471 4 6
4566 4 6
2550 4 3
15 598 20 19
Grundroster SHL Fordelade roster SDHL
2 0
2 2
0 2
2 2
2 0
8 6

Totalt
6

6

10

10

7

39

Totalt

N AN DN

53
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Valheredningens forslag

Valberedningens forslag till Regionférbund Ishockey Norr 26/27.

Val av presidium
Ordférande Helene Hellmark Knutsson
Sekreterare Zakarias Granlund

Justerare/rostraknare  Foresla tvd namn som ar med pa drsmotet. Det kan vara samma personer som ar
bade justerare och rostréknare.

Val av styrelse

Respektive SDF rapporterar in de som valts.

Tre fria mandat; ordférande, SDHL/NDHL och Hockeyallsvenskan/Hockeyettan

Mandat Namn Personlig suppleant
Ordférande Michael Persson, omval

Norrbotten

Vasterbotten

Angermanland
Jamtland-Harjedalen

Medelpad
SHL Ulf Engman, omval
SDHL/NDHL Ulrika Dahlgren, omval

Hockeyallsvenskan/HockeyEttan  Jessica Granqvist, nyval

Val av disciplinnimnd

Val av ordférande och vice ordférande

Distrikt Namn Funktion
Norrbotten Per Arne Morin

Vasterbotten Johan Soderberg Ordforande
Angermanland Freddie Nordin

Jamtland-Harjedalen Mico Carlemar

Medelpad Fredrik Backstrom
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Val av revisor
Namn Byra
Emil Nilsson EY, Umed

Information om valberedning
Rapport fran respektive distrikt och SHL.

Mandat Namn
Norrbotten

Vasterbotten

Angermanland

Jamtland-Hérjedalen

Medelpad

SHL

For valberedningen,

Helene Ersson, ordférande valberedning

REGION NORR ISHOCKEYFORBUND



REGION NORR

REGION NORR ISHOCKEYFORBUND

Licenser

Licenser & Sdsongsregistreringar - per den 20260430

SDF 2024/2025 2025/2026
Sasongsregistreringar Totalt 0-9 10 till 20 >20 Kvinnor  Totalt
Norrbotten 4226 1300 2335 786 795 4421
Vasterbotten 3937 1338 2230 618 608 4186
Angermanland 2207 857 1317 329 441 2503
Medelpad 1724 803 920 206 328 1929
Jamtland/Harjedalen 1439 482 720 417 246 1619
Region Norr 13533 4780 7522 2356 2418 14 658
Domare 2024/2025 2025/2026

SDF Totalt Man Kvinnor Totalt
Norrbotten 343 293 38 331
Vasterbotten 423 387 35 422
Angermanland 189 98 10 108
Medelpad 234 195 1 206
Jamtland Harjedalen 188 156 9 165
Region Norr Ishockeyforbund 1377 1129 103 1232
Licenser 2024/2025 2025/2026

SDF Totalt Man Kvinnor Totalt
Norrbottens Ishockeyférbund 4569 3919 833 4752
Vasterbottens Ishockeyférbund 4360 3965 643 4608
Angermanlands Ishockeyférbund 2396 2160 451 2611
Medelpads Ishockeyférbund 1958 1796 339 2135
Jamtland Harjedalens Ishockeyférbund 1627 1406 221 1784

Region Norr Ishockeyférbund 14 910 13 246 2487 15 890
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Organisation

REGION NORR ISHOCKEYFORBUND

Regionstyrelsen Namn Mandat Ort
Ordférande Michael Persson Fritt mandat Umea
Vice Ordférande Pea Israelsson Vasterbotten Skellefted
Kassor Gunilla Eklund HE/HA Ornskaldsvik
Sekreterare Kenneth Fahlgren Adj. Skellefted
Ledaméter Benny Westerlund Norrbotten Lulea
Carolina Klockmo Medelpad Matfors
Jim Engvik Angermanland Ornskéldsvik
Tobias Molin Jamtland/Harjedalen Bracke
Ulrika Dahlgren SDHL/NDHL Skelleftea
Ulf Engman SHL Luled
Hockeykontor Namn Ort
Regionchef Zakarias Granlund Umea
Administrator Simon Parkman Ornskéldsvik
Administrator Nils Averfeldt Umea
Féreningsutvecklare Johan Astrém Boden
Féreningsutvecklare Ingela Asplund Sundsvall
Hockeyutvecklare Niklas Dahl Kalix
Hockeyutvecklare Par Styf Ornskéldsvik
Domarutvecklare Johannes Kack Umea
Utbildningsutskottet Namn Mandat Oort
Talesperson Thomas Wallgren Véasterbotten Umea
Ann-Charlotte Lund Edeblom Norrbotten Kiruna
Mikael Lundstrém Medelpad Sundsvall
Per-Arne Forsberg Angermanland Hérnésand
Per-Erik ”Parra” Jonsson Jamtland/Harjedalen Sveg
Tavlingsutskott Namn Mandat Ort
Talesperson Magnus Brannvall Norrbotten Luled
Ted Lindgren Vasterbotten Umeé
Daniel Olsen Angermanland Ornskéldsvik
Jens Ostlund Medelpad Bricke
Talesperson Johannes Nilsson Jamtland/Héarjedalen Brunflo
Funktionirsutskottet Namn Mandat Ort
Talesperson Lars Allgulander Véasterbotten Skelleftea
Daniel Olofsson Norrbotten Rosvik
Olle Ostman Angermanland Harnésand
Kristian Glennemo Medelpad Timra
Jesper Lexhagen Jamtland/Harjedalen  Ostersund
Anlaggningskommittén Namn Mandat Ort
Talesperson Peder Bjork Medelpad Sundsvall
Carina Winsa Norrbotten Luled
Rolf Marklund Vasterbotten Skelleftea
Carolina Klockmo Medelpad Matfors
Anneli Thunell Angermanland Ornskéldsvik
Janne Adolfsson Jamtland/Harjedalen  Ostersund
Rekryteringsutskottet Namn Mandat
Talesperson Ida Pettersson Angermanland Sollefted
Katarina Sandberg Véasterbotten Lycksele
Johan Andersson Jamtland/Harjedalen  Ostersund
Carolina Klockmo Medelpad Matfors
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Disciplinndamnd Namn Mandat

Talesperson Johan Séderberg Véasterbotten
Per-Arne Morin Norrbotten
Fredrik Backstrom Medelpad

Freddie Nordin
Nico Carlemar

Angermanland
Jamtland/Harjedalen

Valberedning Namn Mandat Ort
Sammankallande Helene Ersson Medelpad Sundsvall
Anna Kowal Lindback Norrbotten Lulea
Lars Backlund SHL Timra
Hasse Edlund Vasterbotten Umea
Dick Danielsson Angermanland Ornskéldsvik
Andreas Nilsson Jamtland/Harjedalen Ostersund
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Verksamhetsherittelse

Regionforbund Ishockey Norr

Regionférbund Ishockey Norr (RegF Norr) summerar nu vart sjatte verksamhetsar.

Under verksamhetsaret har var utvecklingsresa fortsatt, Vi har numera en stabil och vl fungerande regional
verksamhet dar vart Hockeykontor med dess 8 anstéllda gor ett bra arbete innefattande det administrativa
stodet till foreningar och distrikt samt den féreningsutveckling som manga féreningar uttrycker sin
uppskattning kring.

Vi kan konstatera att regionens foreningar aldrig tidigare fatt s manga besok, aktiviteter och stéd till sin
verksamhet som nu, samtidigt ska vi 6dmjuk notera att var verksamhet kan utvecklas ytterligare éver tid.
Detta verksamhetsar har personalstyrkan fatt ett tillskott i en domarutvecklare i Johannes Kack.

En summering av den elitinriktade verksamheten i regionen ger vid handen att dven denna sdsong har skérdat
framgangar. Sportsligt kan vi summera verksamhetsaret som mycket framgangsrikt med bland annat SM guld
for herrar i Skelleftea AIK samt att Region Norr till kommande sdsong far ytterligare ett SHL-lag i Bjorkloven
som vann Hockeyallsvenskan. Under sdsongen spelades dven ett férsta SM-slutspel for U19 dam dar MoDo
Hockey blev historiska genom att vinna den forsta titeln.

Bland ménga goda insatser konstaterar vi:

- Att Skellefted AIK tog SM-guld i SHL

- Att Luled Hockey tog sig till semifinal i SHL

- Att Timra IK sakrade spel i SHL under grundserien

- Att Bjorkléven kvalificerade sig till SHL

- Att MoDo hockey tog sig till semifinal i Hockeyallsvenskan

- Att Ostersunds IK sikrade spel i Hockeyallsvenskan under grundserien
- Att Luled Hockey kom tvaa i serien och spelade semifinal i SDHL

- Att MoDo Hockey tog sig till kvartsfinal i SDHL

- Att Skellefted AIK tog sig till kvartsfinal i SDHL

- Att Bodens HF kom tvaa i Hockeyettan Norra och spelade semifinal
- Att Kalix HC och Pited HC tog sig till d&ttondelsfinal i Hockeyettan

- Att Sundsvall tog sig till kvartsfinal i Hockeyettan

- Att Bjorkloven och Skellefted AIK sdkrade spel i U20 Nationell

- Att Skelleftea AIK tog SM-silver i U18 Nationell

- Att MoDo Hockey tog guld i U19-SM
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Regionstyrelse

Genomforda aktiviteter Datum Antal deltagare
Arsméte 24/25 24 juni 29
Utvecklingstraff SHL-SDHL-HA-HE 15-16 augusti 44
Hockeykonferens Region Norr 31jan-1februari 49

Totalt 122

Verksamhetsberittelse
Styrelsen har under aret haft 6 protokollférda styrelsemoten.

Vi kan konstatera att var utvecklingsresa har fortsatt dven under detta verksamhetsar. Ett exempel pa det &r
att vi anstéllde Johannes Kack i rollen som domarutvecklare, en projektanstélining som vi kommande
verksamhetsar behover arbeta med fér att kunna permanenta efter nasta sasong.

Vi genomforde dven denna sdsong den uppskattade elitféreningskonferensen som for 4 aret inledde
styrelsens arbete, bortsett det konstituerande métet i juni.

En organisatorisk férandring styrelsen tog beslut om och som snabbt effektuerades var att vi, i regionen,
andrade sa att de flesta kommittéer ersattes av utskott och att det i samband med det ocksa togs fram
tydliga roll och arbetsbeskrivningar for utskotten och kvarvarande kommittéer.

Att vart Hockeykontor har fatt fortroendet att vara ”pilotkontor” fér det sa viktiga arbetet med trygg
ishockey ser vi som ett, av flera, kvitton pa att vi har ett val fungerande Hockeykontor och ensamordnad
verksamhet i regionen.

Via vara SDF ordférande har vi i samverkan med hockeykontoret ytterligare starkt dialogen och samverkan
med vara fyra RF/SISU distrikt.

Sammanfattningsvis konstaterar styrelsen att vi har en val fungerande verksamhet, savél vid hockeykontoret
som i det sa viktiga ideella arbetet som sker i regionen. Vi har ocksa en stabil ekonomisk grund att sta pa,

vilket ger en extra trygghet i var stravan att utveckla verksamhet &n mer framover

Styrelsen vill tacka alla vara ideella krafter, personalen pa hockeykontoret och féreningarna i regionen fér
deras insatser och ett gott samarbete.

For styrelsen
Michael Persson, ordférande

For styrelsen,
Michael Persson, ordférande
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Hockeykontor

Genomforda aktiviteter Datum Antal deltagare
Redovisat Rapport 1 66 aktiviteter 1088

Redovisat Rapport 2 66 aktiviteter 1032

Redovisat Rapport 3 42 aktiviteter 786

Redovisar Rapport 4 34 aktiviteter 492

Totalt 208 aktiviteter 3398

Verksamhetsberittelse

Vi fortsitter var utvecklingsresa med en verksamhet pa hog niva. Aret har praglats av méanga
utvecklingsinsatser, till exempel utvecklingstraff i Umea fér vara SHL, SDHL, Hockeyallsvenskan och
Hockeyettanféreningar med hog néarvaro och en Hockeykonferens for var styrelse, kommittéer, namnder och
utskott dar det bland annat togs beslut om fragor som U16P-struktur och Hockeytvaan.

For personalstyrkan har det varit ett handelserikt ar.

Forst och framst har vi kompletterar personalstyrkan med Johannes Kack pa 50% som domarutvecklare,
detta tack vare stod fran vara distrikt samt vara SHL- och Hockeyallsvenska foreningar. Johannes har starkt
organisationen och det ska bli kul att se hur arbetet kan ge resultat dver tid. Hockeyutvecklare

Niklas och Par har jobbat strukturerat med klustertraffar tillsammans med féreningar och har dven haft
mangder av digitala utbildningar i linje med det material som ar framtaget tillsammans med &vriga utvecklare
och Svenska Ishockeyforbundet.

Johan och Ingela har haft stort fokus pa ”Mal och Riktlinjer” fér att pa basta satt hjalpa féreningarna att
stérka sitt arbete. Utover det har stor tid gatt till det pilot-projekt vi dr en del av tillsammans med Svenska
Ishockeyforbundet dar féreningsutvecklarna ska utveckla metoder for hantering av visseblasar”-arenden. Ett
arbete som kommer att vara nyttigt och viktigt framd&ver.

Nils har utvecklats i sin roll och &r en bra resurs mot utbildningsutskottet. Nils har dven vidareutvecklat
arbete med U9-U12 dér vi hittat spdnnande former och starkt det arbetet. Simon tar ett stort ansvar pa
tavling och har fortsatt utveckla var tavling. Stort tack till Per Arne Morin som under en period nar Simon var
foraldraledig hjalpt med det administrativa.

Fran mitt perspektiv har aret praglats av standiga utvecklingsinsatser for att skapa battre férutsattningar for
véra foreningar. Undertecknad har dven under éret gjort resor och tréffat vara RF-SISU distrikt for att pa sikt
starka samverkan och tillsammans med dem bli dn battre i vart gemensamma arbete ut mot féreningarna.

Utvecklingskonferens i Umed, SHL-SDHL-HA-HE

Planera lag sdsongen

Dialogmoéten tillsammans med vara SDF

Mangder av foreningsbesok

TKH-utbildningar i Luled, Skellefted, Vindeln, Ornskéldsvik, Sundvall och Ostersund
Hockeyveckan i Region Norr

Ledarskapstraffar genom Hockeyutvecklarna

Digitala foreldsningar - ex. hur man avslutar en sdsong, kansli, TKH, trygg ishockey

b B B B

Ett intensivt och roligt ar. Uppskattningsvis har vi haft 208 aktiviteter och darigenom métt minst 3398
deltagare. Utover det har vi haft odndliga moten, genom Teams, genom telefon, digitalt och fysiskt som inte ar
dokumenterat. Det absolut roligaste, att méte féreningarna. Tack for den har sdsongen.

For Hockeykontoret,
Zakarias Granlund, Regionchef
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Uthildningsutskottet

Genomforda aktiviteter

Grundkurs, Géallivare

Junior- och senior 1, Umea

BU 1, Umead
Grundkurs, Sunderbyn
BU 1, Sunderbyn

BU 2, Skelleftea
Grundkurs, Sundsvall
Grundkurs, Umea

BU 2, Gallivare
Grundkurs, Skelleftea
Grundkurs, Ostersund
BU 1, Sundsvall
Grundkurs, Kramfors
BU 1, Ostersund

BU 2, Kramfors

MV 1, Pited

MV, Sundsvall
Traningslara, Umea

Datum

16-17 augusti
22-24 augusti
5-7 september
6-7 september
12-14 september
13-14 september
13-14 september
27-28 september
27-28 september
4-5 oktober
11-12 oktober
17-19 oktober
25-26 oktober
7-9 november
22-23 november
22-23 november
22-23 november
11-12 april

Totalt antal deltagare

REGION NORR ISHOCKEYFORBUND

Antal deltagare
23 (3 kvinnor)
26 (1 kvinna)

19

492 (2 kvinnor)
32 (1 kvinna)

23 (1 kvinna)

24 (3 kvinnor)
24 (1kvinna)

8

44 (5 kvinnor)
30 (4 kvinnor)
26

24

19 (2 kvinnor)

20 (3 kvinnor)
14 (3 kvinnor)

1

22 (1 kvinna)
432 (30 kvinnor)

Verksamhetsberittelse

Foreningarna och deras ledare visar pa fortsatt intresse for att utbilda ledare / tranare till sina lag. Antalet
deltagare vid kursverksamheten vilket ibland medfort att vi tvingats gora ett 6verintag pa vissa kurser. Den
sarskilda satsningen for att fa fler kvinnliga deltagare till utbildningarna som pabérjades for 2 sdsonger sedan
har gladjande nog medfort att fler kvinnliga deltagare deltar vid regionens ordinarie utbildningsprogram. Vi
ser ocksa en 6kning av antalet ledare tranare som utbildar sig pa Barn och ungdom 1 samt Junior/Senior 1 och
Tréningslara utbildningarna.

Av flera orsaker till 6kningar av antalet deltagare vid kurserna vill vi lyfta fram nagra.

R Utbildningsutskottet har en medveten och strategiska planering med att sprida utbudet av kurser i
tid och plats, vilket mojliggor for fler ledare att utbilda sig vid en tidpunkt som passar dem sjilva

R Vihar tillgang till duktiga utbildare /utbildningsteam i regionen som ser till att utbildningar haller god
kvalité.

R Ett bra samarbete i dialog med Féreningsutvecklare, Ishockeyutvecklare, Funktiondrsutvecklare inom
region Norr.

Ett Hockeykontor med personal som héller hég niva pa service, administration, kommunikation bade fysiskt
som digitalt.

Det regionala utbildningsutskottet har genomfort 2 digitala moten samt ett fysiskt mote i samband med
konferensen for styrelse och utskott i Region Norr under februari 2026.

For utbildningskommittén,
Thomas Wallgren, ordférande
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Tavlingsutskottet

Genomforda aktiviteter Datum Antal deltagare
Serieanmalan Sppnar 16 maj -
Serieanmalan Regionala serier stéanger 16 juni -
Serieanmalan stanger U13-U15 11 augusti -
Digitala Seriemdten U16-Regionala serier 12-21 augusti -
Serieanmalan stanger, U9-U12 31 augusti -
Upptaktstraffar U9-U15 - Lulea 30 augusti 22
Upptaktstraffar U9-U15 - Umea 30 augusti 23
Upptaktstraffar U9-U15 - Kramfors 30 augusti 19
Digital upptaktstraff, U9-U15 pojk och flick 3 september 370
OVR-Utbildning 9 september 105
OVR-Utbildning 11 september 109
OVR-Utbildning 16 september, 18.00 96
OVR-Utbildning 16 september, 19.30 123
Om-lottning serier Nov-februari

Totalt 867

Verksamhetsberittelse

Tavlingsutskottet dr region norr utskott som ihop med vara tjanstemin pa hockeykontoret i Region Norr s
som jobbar med fragor runt seriebestammelser, tavlingsbestammelser och sdkerhetsfragor i vara regionala
serier.

| tavlingsutskottet Region Norr sdsongen 2025-2026 har det ingatt en ledamot frén varje distrikt inom region
norr (fem totalt) samt tva tjansteman fran Hockeykontoret.

Under sdsongen har tavlingsutskottet region norr genomfort totalt 16st protokollférda méten med 2 veckors
mellanrum mellan varje mote och handlagt 26st tavlingsarenden.

Tavlingsutskottet har under sdsongen jobbat med dispensfragor, 6verklaganinstans pa dispensbeslut fran
tjansteman, tavlingsdarenden samt seriefragor som tex U16 pojk och seniorsseriernas upplagg pa bade dam-
och herrsidan, samt att vi har genom vara ledamoter och vara tjansteman varit kontakt med manga
féreningar och ledare inom regionen i olika fragor géllande seriespel, serie- och tavlingsbestimmelser och
andra fragor som ingadr omradet tavling.

Vi har dven varit remissinstans pa Svenska Ishockeyforbundets serie- och tavlingsbestammelser infor
sasongen 2026-2027.

Det arbete som paborjades under forra sdsongen med att sdtta en arbetsordning i utskottet har vi jobbat
vidare med under denna sdsong och nu har vi hittat en bra arbetsordning som fungerar mellan
fértroendevalda och tjansteméannen. Utskottet har inom sig haft ett mycket bra samarbete dar samtliga
ledamd&ter har varit delaktiga och visat intresse for det arbete som bedrivs med tavlingsverksamheten i
regionen.

For Tavlingskommittén,
Johannes Nilsson, talesperson
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Funktionirsutskottet

Genomforda aktiviteter Datum Antal deltagare
Distriktsdomarutbildning, Lycksele 16-17 augusti 49
Distriktsdomarutbildning, Sundsvall 23-24 augusti 21
Distriktsdomarutbildning, Ornskéldsvik 30-31 augusti 22
Distriktsdomarutbildning, Lulea 30-31 augusti 37
Distriktsdomarutbildning, Ostersund 6-7 september 24
Féreningsdomarkurser/Aspirantdomarkurser 1-30 september 962
Basfunktionarsutbildning 7-10 oktober 291

Totalt 1406

Verksamhetsberittelse

Detta var aret da vi antligen fick en tjanst pa Hockeykontoret fér oss domare. Johannes Kack har nu anstallts
pa halvtid som domarutvecklare, pa ett projekt under 2 ar.

Vi har under denna sdsong jobbat med att hitta en ny organisation, i det arbetet har vi inte alltid varit
overens, men till slut hittade vagar att ga for att sdtta den nya organisationen.

Vi hoppas att vi nu kan lagga fokus pa nyrekrytering av domare, da behovet finns i stora delar av regionen.
Vi har haft flertalet méten via teams och tva fysiska traffar

Arbetet har mest gatt ut pa att diskutera hur framtiden ska se ut och detta har skett via teamsméten.

Vi har genomfort foljande domarutbildningar:

5 st Regionsdomar utbildningar del 1

5 st Regionsdomar utbildningar del 2

4 st Basfunktionars utbildningar

30 tals Féreningsdomar/Regionsdomar C (FD/RDC) utbildningar

2 st Digitala FD/RDC utbildningar

Vi valde en representant som har suttit i SIF regionschefsgrupp. Dar man har regelbundna méte och
diskuterar hur vi kan ta verksamheten i hela Sverige framat.

Ett arbete som ser lite olika ut beroende péa var i Sverige man befinner sig, men gruppen ar valdigt lyhérd o
duktig pa att dela med sig av sina erfarenheter o med SIF:s domarchef David Bergman som haller i métena blir
det oftast valdigt givande.

FOr Funktiondrskommittén,
Lars Allgulander, Ordférande.
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Anliiggningkommitén

Genomforda aktiviteter Datum Antal deltagare
Anlaggningstraff SIF, Luleé 26-27 februari 1
Totalt 1

Verksamhetsberittelse
Anlaggningskommittén har fortsatt sitt arbete utifrén tidigare fastlagda fokusomréden.

- Mer isyta och mer istid
For att kunna svara upp mot det 6kade intresset for ishockey kriavs mer istid och det kan bl.a. uppnas
genom fler isytor. Vi behdver tillsammans fundera éver mojligheten till enklare anldggningar som kan
byggas ut 6ver tid, mindre isytor som kan anvandas framfor allt fér smélagsspel, méjligheten att
gemensamt arbeta fram forslag pé standardiserad ishall/isyta och mgjligheten att lokalisera nya
isytor tillsammans med andra anlaggningar som ocksa behdver kyla. Det ar inte rimligt att tro att
kommuner kommer fullt ut kunna finansiera och driva nya anldggningar sa olika former av
samarbetsprojekt mellan offentligt, privat och féreningslivet behover diskuteras.

Ytterligare istid kan ocksa uppnas genom ett mer effektivt nyttjande av de isytor som redan anvands
idag. Har finns mojlighet att starka erfarenhetsutbytet mellan féreningar och forbund for att pa basta
satt tillgdngliggdra sa mycket istid som mgjlighet. Det kan handla om ex. samarbete med
konstadkningen, matchplanering, uppvarmning pa is, genomférande av cuper, smalagsspel osv.

- Aldrande anliggningar
Regionens anlaggningar har ett relativt stort antal brister kopplat till regelverk uppsatta av SIF. Har
behovs en langsiktig plan for att d&tgarda dem, men ocksé att sékerstélla att det framat blir en
I6pande uppdatering. Flera ishallar i regionen har stora behov av att moderniseras, inte minst kopplat
till energieffektivisering. Hur kan vi hjalpas at att hitta vagar framat? De flesta ishallar &r kommunalt
dgda, men det finns dven féreningsdrivna. | bada fallen ar kostnadsdkningar en stor utmaning.

- Ekonomiska forutsattningar
Det varierar kraftigt mellan olika foreningars mojligheter att betala istider, oavsett om man ager
anlaggningen eller inte. En viktig (avgérande!?) inkomstkalla for ungdomsverksamheten ar
genomférande av turneringar. Samtidigt som de ar viktiga for ekonomin blockerar de istiden under
pagaende seriespel. Enligt SIF rekommendationer ska turneringar darfor laggas efter avslutat
seriespel. Flera foreningar har da ingen tillgang till is och har darfér fatt dispens.

Under verksamhetsaret 2025/26 har fokus fortsatt varit pa att ta del av och sprida erfarenheter kring
pagaende utveckling av ishallar runt om i norra Sverige och 6vriga landet. Ett uppskattat initiativ var ett
webbinarium om arbetet med en ny ishall i Visby. Cirka 50 personer deltog i webbinariet dar bade Visby/Roma
och politiken i region Gotland delade med sig av sina erfarenheter fram till beslut om en ny ishall.

Den éarliga studieresan for att 6ka kunskapen i kommittén, men ocksa sprida kunskap till externa
samarbetspartner blev inte av under varen 2026. Den planeras att d4ga rum i oktober 2026 med besok i Kiruna
och Géllivare.

Anlaggningskommittén har forutom nio egna digitala moten under verksamhetséaret varit representerade vid
de regionala traffarna organiserade av SIF och vid de ordnade tréaffarna av Region Norr. Dessutom har vi i
kommittén haft aterkommande dialog med distriktsstyrelser, RF-SISU och varit bollplank i specifika projekt.
Genom ordférande dr Region Norr representerad i den nationella anldggningskommittén.
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Studieresorna for att vi lar oss mycket om hur anlaggningens utformning och avtal/6verenskommelser med
kommunen paverkar foreningens ekonomi. Vi har sett flera alternativa l6sningar som med fordel kan prévas
pa fler platser. Dessutom far vi en bra relation med de féreningar och kommuner som deltar pa resorna och
aven med de féreningar och kommuner som vi besoker. Vi upplever att deltagarna dr néjda med resorna.
Kommittén planerar for en liknande resa kommande verksamhetsar.

Anlaggningskommittén har ocksa varit representerade vid de regionala traffarna organiserade av SIF och vid
de ordnade traffarna av Region Norr. Genom ordférande ar Region Norr representerad i den nationella
anlaggningskommittén och det utskott som jobbar med péaverkan samt i projektgruppen for uppdateringen av
skriften "Bygga ishall”. Kommittén for Region Norr har aktivitet deltagit med inspel till denna skrift och dven
annat arbete kring anlaggningar

For anlaggningskommittén,
Peder Bjork, ordférande
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Rekryteringsutskottet

Genomforda aktiviteter Datum

Utskottsmote 1 augusti

Hockeyveckan Region Norr 27 oktober-2 november
Utskottsmote 2 13 november
Utskottsmote 3 8 januari

Utskottsmote 4 13 mars

Totalt

Verksamhetsberittelse
Under aret har vi utvecklat mélarbetet med Rekryteringskommittén som numera heter Rekryteringsutskottet.

Rekryteringsutskottets fortroendevalda ar 6rat mot rélsen och staende punkter pa utskottets méten har
varit:

Sett och hort fran de olika distrikten och goda exempel har lyfts fran olika féreningar.

Fokus har legat pa rekrytering via arbetet med Hockeyveckan samt dialog hur féreningarna mar, néjdheten i
féreningarna.

Vi har diskuterat hur vi kommande sdsong ska méata néjdheten hos vara féreningar, vilket finns med som
uppgift i kommande verksamhetsplan.

Baserat pa verksamhetsarets erfarenheter av rekryteringsutskottet roll och arbete, ses fortsatt utveckling av
kommittén genom att fortsatt vara ett bollplank med strategisk hojd. Det operativa arbetet sker genom
tjanstepersoner pa hockeykontoret.

Under aret har fyra digitala méten genomforts samt deltagande pa Region Norrs konferens.

For Rekryteringskommittén,
Ingela Asplund
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Disciplinnimnden

Distrikt Antal drenden
Norrbottens Ishockeyférbund 69
Visterbottens Ishockeyforbund 63
Angermanlands Ishockeyférbund 30
Medelpads Ishockeyférbund 34
Jamtland/Harjedalens Ishockeyférbund 31
Totalt 227
Lista 6ver vanligaste forseelserna Antal drenden
Illegal check to the Head 26
Unsportsmanlike Conduct 34
Fighting 44
Physical abuse of officials 17
Kicking a Player 4
Abuse of Officials 21
Arenden per niva
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Verksamhetsberittelse

Den |I6pande verksamheten byggs pa sammantraden en gang i veckan for att hantera veckans
disciplindrenden. Vid en del tillfallen har extra méten hallits for att hantera drenden snabbare och ge
aterkoppling innan veckomatcher. Under sdasongen har det dven hallits en delarsavstdmning med &vriga
disciplinndmnder for att stdmma av hanteringen av vissa fragestéllningar och likrikta hanteringen.

Antalet drenden ar hogre an tidigare sdsonger och ar fler an vad vi haft nagot ar tidigare. Detta beror dels pa
att det varit nagra storre slagsmal som inneburit ett stort antal anmélningar fran samma match. Tendensen
ar dock negativ och det behdvs ett arbete i foreningarna for att minska detta och ta bort det en del for att
komma ned pa vad som kan anses vara en mer normal niva.

Av antalet anmalningar har 41 inte resulterat i nagon atgard. Detta ar likt tidigare ar dar knappt vart femte
drende inte resulterat i ndgon pafoljd. Dessa ar en kombination av drenden som anmalts av motsténdarlag och
arenden som domaren gjort en annorlunda bedémning &n disciplinndmnden.

Fortsatt ar en utmaning att kunna ge beslut i den takt som lagen dnskar i de fall de har matcher under veckan.
Dar gors en bedomning av alla drenden och de som &r avstdngda under utredning och missar ndgon match sa

ar beddomningen i interims-beslutet att det slutliga beslutet minst skall innebéra en avstdngning motsvarande

det antal matcher som denne statt 6ver under utredning.

For Disciplinndmnden,
Johan Séderberg, ordférande
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