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Distriktslagsverksamhetens utformning: 
Syfte: Att utveckla och stärka distriktslagsverksamheten för att mäta spelarutveckling 
och ge en plattform för att synas i samband med distriktslagsturneringar. 
Mål: 

• Upprätta en tydlig struktur för distriktslagsverksamheten, inklusive 
åldersgrupper och tävlingsnivåer. 

• Utveckla och förtydliga målsättningar för distriktslagen i samråd med 
medlemsföreningarna. 

• Skapa en gemensam vision för distriktslagsverksamheten som inkluderar både 
sportsliga och personliga utvecklingsmål för spelarna. 

Åtgärder: 
• Genomföra workshopar och möten med medlemsföreningarna för att diskutera 

och formulera syfte, mål och vision för distriktslagsverksamheten. 
• Utveckla en handlingsplan för att implementera de beslutade förändringarna. 
• Kontinuerlig utvärdering och justering av verksamheten baserat på feedback och 

utvärderingar. 
 

Föreningsdialoger under säsongen: 
Syfte: Att främja samverkan mellan Upplands Ishockeyförbund och 
medlemsföreningarna för att stödja spelarutbildning och bevaka lokala intressen. 
Mål: 

• Skapa en öppen och transparent dialog med medlemsföreningarna för att 
identifiera gemensamma utmaningar och möjligheter. 

• Utveckla samarbetsprojekt och initiativ för att stärka hockeyn i Uppland. 
• Säkerställa att medlemsföreningarnas behov och intressen beaktas i 

beslutsprocessen. 
Åtgärder: 

• Genomföra tre dialogmöten under säsongen: vid säsongens början, halvvägs 
och vid säsongens slut. 

• Fokusera på ämnen som samverkan, spelarutbildning och lokala intressen 
under dialogmötena. 

• Dokumentera diskussioner och åtgärder som vidtas som ett resultat av 
dialogerna. 

• Använda Hockeykontorets personal och RF-SISU som partners vid träffarna. 
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Samverkan och utveckling med                      

"Hockeykontoret Uppland & Södermanland": 
Syfte: Att säkerställa en effektiv och ändamålsenlig samverkan med det regionala 
hockeykontoret och att följa Svenska Ishockeyförbundets strategi 2030. 
Mål: 

• Ha en representativ närvaro från Upplands Ishockeyförbund i beslutsprocessen 
för hockeykontoret. 

• Se till att hockeykontorets verksamhet och uppdrag är i linje med målen och 
strategierna för Svenska Ishockeyförbundet. 

• Främja samarbete och utbyte av bästa praxis mellan Upplands 
Ishockeyförbund, Södermanlands Ishockeyförbund och Hockeykontoret 
Uppland & Södermanland. 

Åtgärder: 
• Utse ledarmöter från Upplands Ishockeyförbund för att representera distriktet i 

hockeykontorets beslutsorgan och kommittéer/arbetsgrupper. 
• Delta aktivt i den strategiska planeringen och utvärderingen av hockeykontorets 

verksamhet och projekt. 
 

Påverkansarbete i Region Öst Ishockeyförbund: 
Syfte: Att aktivt delta i beslutsprocesser och påverka utvecklingen av ishockeyn på 
regional nivå genom samarbete med andra distriktsförbund. 
Mål: 

• Representera och främja Upplands Ishockeyförbunds intressen i Region Öst 
Ishockeyförbunds beslutsorgan och kommittéer. 

• Samarbeta med andra distriktsförbund för att driva gemensamma initiativ och 
projekt som gynnar ishockeyn i hela regionen. 

• Säkerställa att beslut och åtgärder som vidtas på regional nivå är i linje med 
målen och strategierna för Svenska Ishockeyförbundet. 

Åtgärder: 
• Utse representanter från Upplands Ishockeyförbund för att delta i Region Öst 

Ishockeyförbunds möten och arbetsgrupper. 
• Aktivt lobba för och förespråka förslag och initiativ som gynnar Upplands 

Ishockeyförbunds medlemsföreningar och spelare. 
• Bygga och underhålla goda relationer med andra distriktsförbund för att 

underlätta samarbete och kunskapsutbyte. 
 
Genom att fokusera på dessa fyra områden kommer Upplands Ishockeyförbund att 
stärka sin verksamhet, främja samarbete och utveckling inom distriktet samt 
säkerställa att dess intressen representeras och tillgodoses på regional nivå. 


