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Inledning

Detta verktyg finns till fir att fireningar ska fylla viktiga roller i sin organisation. Rollbeskrivningarna skall ses som en rekommendation/féirslag och kan
variera mellan olika fireningar beroende pé storlek och verksamhet. | stiirre fireningar &r oftast en enskild individ bunden till en roll, i en mindre firening kan
en person inneha mer &n en roll. Om en enskild person har flera roller ger detta verktyg signaler till fireningar om att de behiiver omorganisera sin
verksamhet och engagera fler personer.

Bland fireningens medlemmar finns det manga personer, firdela ansvaret efter kompetens och intresse. Vid rekrytering ska fiireningen sjélva skriva en
arbetsbeskrivning efter verksamhetens firutsattningar. Verktyget ska anvéindas fiir att firenkla och effektivisera verksamhetens arbete och hjalpa

fareningen att farhalla sig till lagar och regler, bland annat BARNRATTSLAGEN.

Verktyget "Rollbeskrivningar” &r uppdelat i tre omraden: Styrelse, Fiirening och Lag. Nedan fiiljer omrédena Styrelse och Firening, Laget kommer i ett separat
dokument. Till varje roll ska fareningen fylla i ett namn med kontaktuppgifter. Ar organisationen mindre och saknar verksamhet kopplat till rollbeskrivning,
|amna rutan tom. Har ni verksamhet kopplat till roll men saknar ansvarig, se dver mijligheterna och hitta en ansvarig. Detta verktyg fylls i &rligen och
uppdateras nar personer ldmnar verksamheten eller omplaceras. Verktyget, inkluderande "Styrelse och Firening” ska skickas in till Hockeykontoret senast
31/8 varje ar tillsammans med verksamhetsberattelse.
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Styrelse

Ordfdrande™®

Ordfirande leder styrelsens arbete, viktigt att ordfirande har stort engagemang (engagemanget smittar av sig) och tid fir
fireningsarbete. Brukligt &r att ordféirande ar fareningens representant i olika frégor och oftast sammankallande fir miten.
Ordférande bir vara val insatt i vilka krav som stélls p fareningen frén farbund, myndigheter och andra organisationer. Ordfarande
ar oftast firmatecknare tillsammans med kassiren.

Namn
Telefonnummer

Mailadress

Vice ordfirande

Ar den som tar tver ordftrandeskapet nar ordfirande har fatt farhinder och inte kan narvara. Det ar viktigt att vice ordférande
darfdr har kunskap om ordféirandes roll och uppgifter i fareningen samt att vice ordfarande tar del av ordféirandes arbete.

Namn

Telefonnummer

Mailadress
Kassdr* Firvaltar fireningens ekonomiska tillgéngar, skiter de ekonomiska uppgifterna sasom budget, bokféiring och bokslut (om inte anstalld | Namn
personal finns fiir dessa arbetsuppgifter). Bir ha stort engagemang i fireningen och kunskap om firhéllandet mellan ekonomi och
verksamhet. Bevakar lagar och regler fir ekonomisk rapportering far fireningen. Bir ha kunskaper kring verksamhetsnéra Telefonnummer
kostnader, intakter och bidrag.
Mailadress
Sekreterare Ansvarar fir att protokollfira och arkivera fireningens protokoll samt synliggiira dem om fareningen vélier att giira det. Det kan var | Namn
diskussionsprotokoll eller beslutsprotokoll. | mindre fareningar &r det vanligt att sekreterare varierar frén mate till mite.
Telefonnummer
Mailadress
Ledamot™ | stadgarna stér det hur manga ledaméter en farening ska ha. Dessa ledamiter bir ha tydliga rollbeskrivningar med Namn
ansvarsfirdelning.
Telefonnummer
Mailadress
Suppleant Person som ersitter ledamot nar denne inte kan deltaga. Féreningens stadgar reglerar suppleantens roll och ansvarsfirdelning. Namn

Telefonnummer

Mailadress
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Adjungerad ledamat

Tillfalligt invald ledamot som deltar i styrelsen arbete. Adjungerad ledamot har yttrande och firslagsratt men inte rastratt

Namn
Telefonnummer

Mailadress

Valberedning®

Valberedningen &r fireningens viktigaste funktion. Valberedningen ska ge farslag till nya firtroendevalda vid &rsmiitet.
Valberedningen bir darfér vara vél insatt i hur fireningen och dess aktiviteter fungerar.

Namn

Telefonnummer

Mailadress

* = Roller som méste tillsattas enligt Riksidrottsfirbundets krav fir godkanda fireningar
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Fiirening

Kansliansvarig

Ansvarar fir de administrativa uppgifterna i fiireningen s som medlemshantering. ekanomi, bokfiring, bidrag,
anstikningar och andra fareningsadministrativa uppgifter. Driver den interna och externa kommunikationen.

Namn
Telefonnummer

Mailadress

TKH-ansvarig Pojk/Fick

Anméler deltagande till SIF, registrerar deltagare, ordnar ledare/funktiongrer. Uppfaljning kontinuerligt, svarar fir
bryggan mellan TKH och lag. Rekryterar ledare till TKH och ledare till kommande U8/U3 lag.

Namn

Telefonnummer

Mailadress

Uthildningsansvarig

Uthildningsplan utifrén styrelsens strategi (I&r, 3ar, 5&r, 10 &r) Utbildningsplan far fireningsivergripande uthildningar
fir styrelse, tranare, ledare och spelare. tex Antidoping, HLR och fareningens vardegrundsarbete. Kontrollerar,
sikerstiller och har en dvergripande kontroll dver ledares utbildningsniva i enlighet med SIF:s utbildningsstege.
Samverkar med TSM-ansvarig.

Namn
Telefonnummer

Mailadress

Ansvarig styrande dokument

Ansvarar far arbetet med virdegrund, verksamhetsplan och policydokument i farening. Ansvarar fir att
processen/arbetet med Hemmaplansmodellen fortgér i fareningen. Planerar far utbildningar, internuppfiljning samt
firsta kontaktperson mot hockeykontor och firbund i dessa frégor.

Namn

Telefonnummer

Mailadress

Domaransvarig

Tillsztter, utbildar och coachar domarna i fareningen. Aven kantaktperson gentemot farbundet i domarfrégor rirande
rekrytering, utbildning och annan samverkan.

Namn
Telefonnummer

Mailadress

Sportansvarig Dam/FHick

Ansvarar fir utvecklingen av fareningens dam/flickverksamhet och att driva fireningens strategi/utvecklingsfrégor.
Fareningens kontakt i dam/flickfrégor gentemot farbunden.

Namn
Telefonnummer

Mailadress
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Sportansvarig Ungdom Sasongsplanering fir ungdomsverksamheten. Ledartillsattning. Coacha tranare och ledare. Kommunicerar med Namn
fireningsrepresentanter géllande dvergingar. Kvalitetssakrar spelarutbildning och utvecklingsmilj.
Telefonnummer

Mailadress

Sportansvarig Junior Sasongsplanering fir juniorverksamheten. Ledartillsgttning. Coacha tranare och ledare. . Kommunicerar med Namn
fireningsrepresentanter géllande dvergingar. Kvalitetssakrar spelarutbildning och utvecklingsmilja
Telefonnummer

Mailadress

Sportansvarig Senior Sasongsplanering fir seniorverksamheten. Ledartillsattning. Coacha trénare och ledare. Kommunicerar med Namn
fareningsrepresentanter géllande évergangar. Kvalitetssakrar spelaruthildning och utvecklingsmiljs.
Telefonnummer

Mailadress

Sportansvarig Rekreation/Parahockey | Szsongsplanering fir rekreationsishockey och paraishockey. Ledartillsattning. Coacha tranare och ledare. Overgdngar. | Namn
Kvalitetssikra spelarutbildning och utvecklingsmilja.
Telefonnummer

Mailadress

Malvaktsansvarig Sasongsplanering fir mélvaktsverksamheten. Samverkar med och coachar malvaktstréanare i fireningen. Namn
Kvalitetssikra malvaktsutbildning och utvecklingsmilj.
Telefonnummer

Mailadress

TSM-ansvarig Ansvarar och underhéller fireningens TSM-konto. Ansvar fir att anvandare av TSM har relevant utbildning och Namn
behdrighet. Utbildar forgldrar och ledare i TSM och OVR.

Telefonnummer

Mailadress
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Anlaggningsansvarig

Inventerar/analyserar |ipande anlaggningsbehov, fir dialog med anlaggningségare och firbund. Planera fir framtida
behov kopplat till fireningens vision, mél och strategi.

Namn
Telefonnummer

Mailadress

Materialansvarig

Ansvarar for gemensamt material som anvénds i och runt verksamheten. Sakerstiller att materialfarvaltare i
fareningen har det material som behivs, inkluderat sjukvérdsmaterial. Ansvarar fir att |ana ut och samla in material
som &gs av fireningen.

Namn
Telefonnummer

Mailadress
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