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F Ö R E D R A G N I N G S L I S T A  

1.upprop och fullmaktsgranskning samt fastställande av röstlängd för mötet på 

grundval av den röstlängd som Svenska Ishockeyförbundets styrelse har 

upprättat för distriktsförbundet,   

2. fastställande av föredragningslista för mötet,   

3. fråga om mötets behöriga utlysande,   

4. val av ordförande för mötet, Bilaga 3 Valberedningens förslag  

5. val av sekreterare för mötet,   

6. val av två protokolljusterare att jämte mötesordföranden justera mötets 

protokoll samt erforderligt antal rösträknare,   

7. behandling av verksamhets- och förvaltningsberättelser:   

a) distriktsstyrelsens verksamhetsberättelse för det gångna verksamhetsåret,   

b) distriktsstyrelsens förvaltningsberättelse för det gångna räkenskapsåret,   

c) distriktsförbundets revisorers berättelse för samma tid,  8. fråga om 

ansvarsfrihet för distriktsstyrelsens förvaltning,   

9. behandling av förslag till distriktsförbundets  

a) verksamhetsplan med ekonomisk plan samt fastställande av eventuell 

årsavgift till distriktsförbundet. Bilaga 1 Budget, Bilaga 2 Årsavgift, Bilaga 4 

Valberedningens förslag (arvodering av styrelseledamöter)  

10. behandling av förslag (motioner) som getts in i den ordning som anges i 2 

kap. 2 § samt av distriktsstyrelsens förslag. Inga inkomna motioner  

11. val av distriktsordförande, tillika ordförande i distriktsstyrelsen för tiden till 

och med nästkommande ordinarie distriktsmöte, Bilaga 3 Valberedningens 
förslag  

12. val av 4 övriga styrelseledamöter för en tid av två år, Bilaga 3  

Valberedningens förslag  

13. val av en revisor och personlig ersättare med uppgift att granska 

verksamhet, räkenskaper och förvaltning inom distriktsförbundet för en tid 

av två år,) Bilaga 3 Valberedningens förslag  

14. val av ordförande och två ledamöter i valberedningen för nästkommande 
ordinarie distriktsmöte samt personliga ersättare för dessa,   
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15. val av ordförande och erforderligt antal ledamöter i disciplinnämnden för 

en tid av två år. Bilaga 3 Valberedningens förslag  

16. beslut om val av ombud och erforderligt antal ersättare till Svenska 

Ishockeyförbundets förbundsmöte, Distriktsstyrelsens förslag: Styrelsen 
utser själv ombud  

17. beslut om val av ombud och erforderligt antal ersättare till RFSISU 

Jämtland-Härjedalens förbunds årsmöte, Distriktsstyrelsens förslag: 

Styrelsen utser själv ombud  

18. beslut om val av ombud och erforderligt antal ersättare till 

Regionförbundet Ishockey Norr:s årsmöte. Distriktsstyrelsens förslag: 

Styrelsen utser själv ombud  

 

 

 

Röstlängd vid årsmöte 2026-06-02  

Röstlängd  

Röstlängden baseras på antal spelarkort 2026-04-30   

Förening   Licenser   Grundröst   Tilläggsröst   Summa   

Brunflo IK   337  1  6 7 

Bräcke IK   80  1   1  2  

Frösö IK   29  1   0  1  

IFK Strömsund  106  1  2  3  

Järpens IF   236 1   4  5  

Näldens IF   181  1   3  4  

Rossöns IF   26 1   0  1  

Svegs IK  137  1   2  3  

Svenstaviks HK   104 1   2 3 

Östersunds IK   526  1   10 11  

Totalt   1784 10  30 40 

  

Rösträtten vid distriktsmöte bestäms genom röstlängd som har upprättats av Svenska 

Ishockeyförbundet. Röstlängden gäller oförändrad till dess ny röstlängd har tillställts 

distriktsförbundet. Varje röstberättigad förening har en grundröst samt tilläggsröster i förhållande 

till antalet registrerade spelare och funktionärer enligt följande skala:   

0 – 49  =   0 tilläggsröster   
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50 - 99   =   1   "   
100 - 149   =   2   "   
150 - 199   =   3   "   
200 - 249   =   4   "   
250 – 299      =                      5                         

300 – 349      =                      6 

350 – 399      =                      7 

400 – 449      =                      8 

450 – 499     =                       9 

500 – 549     =                       10 

osv.   

Förenings röstetal får dock inte överstiga 1/5 av det vid uppropet godkända sammanlagda 

röstetalet. Skulle så vara fallet reduceras röstetalet för sådan förening ned till högst 1/5 av det 

sammanlagda röstetalet.   

Om förening deltar i mötet med två ombud och förfogar över endast en röst, utövas rösträtten av 

det ena ombudet. Förfogar förening över fler än en röst äger föreningen bestämma rösternas 

fördelning mellan ombuden. Förening ska inge fullmakt för sina ombud. I fullmakten ska ombuds 

rätt att utöva föreningens rösträtt anges.   

  
  
  
  
  

Verksamhetsberättelse 25/26  
  

Styrelsens verksamhetsberättelse  
  

Styrelsen har haft 10st protokollförda möten under verksamhetsåret. Det genomfördes både 

digitala och fysiska möten.   

Styrelsen har under de tre senaste säsongerna subventionerat tränarutbildningar. Det har varit 

mycket uppskattat av föreningarna, dock så går det inte att se att satsningen har lett till att 

föreningarna skickat fler ledare än de ursprungligen tänkt göra utan subventioneringen.  

Under eftersäsongens dialogträff med föreningarna så inkom en del andra förslag på särskilda 

satsningar. Styrelsen beslutade att pausa subventioneringen av tränarutbildningarna till förmån för 

andra satsningar.  
 

Vidare så beslutades det att domarkursavgiften ska fortsätta att subventioneras med 50 % även 

över säsongen 26/27.  Domarkåren vi har i distriktet är oerhört engagerad och arbetsvillig, men det 

finns inte mycket marginal, så styrelsen hoppades att nyrekryteringen av domare kan öka genom 

att sänka tröskeln för att kunna döma ishockey.   
  

Styrelsen har genom Tobias Molin haft representant under elitföreningskonferensen i Umeå i 

Augusti.   

Styrelsen har varit representerad i regionförbundets diverse utskott, där en stor del av styrelsens 

arbetstid förlagts.  
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Ulrika Jonsson har representerat JH i distrikslagsutskottet, Johannes Nilsson har suttit i 

tävlingsutskottet, Jesper Lexhagen har suttit i funktionärsutskottet, Johan Andersson har varit med i 

rekryteringsutskottet, Pärra Jönsson har suttit i utbildningsutskottet samt Tobias Molin har suttit i 

regionsstyrelsen.    
  

Vidare har delar ur styrelsen varit på regionskonferens i Umeå i Februari.   

Johannes Nilsson samt Nicklas Tander har representerat JH på SIFs förbundsmöte.   

Ordförande Tobias Molin har deltagit på SIFs ordförandekonferens i Ängelholm i Maj.   

Dialogträffar med övriga SDFer i distriktet har genomförts med Jämtland/Härjedalens 

idrottsförbund.   

  

Dialogträff i samarbete med Region Norr och RF SISU genomfördes fysiskt under hösten samt 

digitalt efter säsongen med deltagare från ett flertal av distriktets föreningar.   
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Distrikslagsverksamhet och distriktskommitté  

Pojkarna spelade sitt kvalspel i Gällivare och stod för en godkänd insats. 2 st vinster räckte 

dock inte hela vägen för avancemang från gruppen.  

Flickorna spelade även dom kvalspel i Gällivare. Samtliga matcher slutade tyvärr med 

förlust. Flickorna visade dock på spelglädje och bra vilja, men breddmässigt är vi en bit efter 

övriga distrikt i kvalgruppen. TV-Pucken är dock ett fint skyltfönster för spelare som vill 

satsa på idrotten så det känns bra att vi kan ställa upp med ett lag. På sikt så hoppas vi att 

möjligheten att kunna spela tv-pucken i distriktet ska leda till att fler spelare väljer att 

fortsätta spela ishockey längre.  

Utöver själva tv-puckturneringarna så har distriktet genomfört ett antal utbildningshelger 

med bra uppslutning från distriktets spelare.  

Vi vill rikta ett särskilt tack för våra engagerade ledare som hjälpt till att sköta verksamheten.  

 

 

 

Tävlingskommittén VERKSAMHETSBERÄTTELSE 2025-2026 
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Under säsongen har tävlingskommittén i Jämtland-Härjedalens Ishockeyförbund genomfört 
ett antal möten, en stor fråga vi jobbat med under säsongen på våra möten är seriefrågor 
hur serieverksamheten kan se ut för att våra föreningar från distriktet ska få bäst 
förutsättningar att spela ett bra seriespel plus hur framtida serie- och tävlingsbestämmelser 
kan se ut. 

Under säsongen har vi haft lag i följande seriespel från J-H ishockeyförbund. 

Seniornivå. 

Hockeyallsvenskan: Östersunds IK. 

Hockeytvåan: Brunflo IK. 

Hockeytrean: Brunflo IK B, Järpens IF, Näldens IF Svegs IK och Svenstavik HK 

NDHL: Brunflo IK 

Juniornivå. 

J20 Region: Östersunds IK. 

J18 Region: Östersunds IK. 

J18 DIv.1: NäldensIF/Östersunds IK. 

Ungdomsnivå: 

U16 Region: Östersunds IK. 

U16 Div.1: Brunflo IK/Östersunds IK/Näldens IF 

U15: Näldens IF/Östersunds IK, Svegs IK och Östersunds IK, 

U14: Östersunds IK 

U13: Brunflo IK, Bräcke IK, IFK Strömsund, Järpens IF, Näldens IF, Svegs IK och 
Östersunds IK 

U12: Brunflo IK 1, Brunflo IK 2, Järpens IF, Näldens IF, , Östersunds IK 1 Östersunds IK 2 
och Östersunds IK 3. 

U11: Brunflo IK 1, Brunflo IK 2, Bräcke IK, IFK Strömsund, Järpens IF 1, Järpens IF 2, 
Näldens IF 1, Näldens IF 2, Svegs IK 1, Svegs IK 2, 

Östersunds IK 1, Östersunds IK 2, Östersunds IK 3 och Östersunds IK 4. 

U10: Brunflo IK 1, Brunflo IK 2, Brunflo IK 3, Bräcke IK, IFK Strömsund, Järpens IF , 
Näldens IF 1, Näldens IF 2, Östersunds IK 1, Östersunds IK 2, Östersunds IK 3 och 
Östersunds IK 4 
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U9: Brunflo IK 1, Brunflo IK 2, Bräcke IK, Järpens IF 1, Järpens IF, Rossöns IF, Svegs IK 1, 
Svegs IK 2, Svenstavik HK, Svenstavik HK 2 Östersunds IK 1, Östersunds IK 2, Östersunds 
IK 3, Östersunds IK 4 och Östersunds IK 5. 

U10-U12 F. Järpens IF 

Tyvärr fick vi inte igång en REC Hockeyserie under 2025-2026 på grund att de inte funnit 
något intresse från föreningarna i distriktet som det gjorde för några säsonger sedan. 

Tävlingskommittén har även under säsongen fortsätt jobbat med genomföra 
distriktsmästerskap i fler åldrar och under säsongen kunde vi genomföra ett DM Och det 
var lilla senior DM som spelade i Klanghallen Brunflo med följande tre lag och det var 
Brunflo IK, Näldens IF och Svenstavik HK och där Näldens IF blev Lilla DM mästare efter 
vinst en helt avgörande match mot Brunflo IK. 

Ett stort grattis till Näldens IF. 

Till nästa säsong hoppas vi kunna fortsätta jobba vidare med att utveckla DM spelet och 
kunna spela fler DM i olika åldrar. 

I Tävlingskommittén J-H har följande ledamöter ingått. 

Kommittéordförande: 

Johannes Nilsson. 

Vice kommittéordförande: 

Johan Andersson. 

Ledamöter: 

Nicklas Tander. 

Janne Gröndahl. 

Fredrik Gustavsson, 

Andreas Nilsson. 

Skriven av Johannes Nilsson. 

Tävlingsansvarig 

 

Utbildning:  

All utbildning administreras av Hockeykontor Norr och besluten tas regionalt i regionens 

utbildningskommitté där Pärra Jönsson har representerat distriktet.  

Pärra Jönsson verkar för att få fler utbildningar förlagda i vårat distrikt.   
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Glädjande besked är att distriktet har tre stycken som ska närvara på kommande 

instruktörsutbildning i Juni. Det ökar förutsättningarna för att fler tränarutbildningar kan 

förläggas i regionens södra delar kommande säsonger. 

  

  

Rekryteringsutskottet 
  

 Arbetet sker regions gemensamt. Johan Andersson har suttit som JHs representant. 

Utskottet verkar för att stimulera rekrytering av nya aktiva. Bland annat så genomförs 

Hockeyveckan på initiativ av rekryteringsutskottet. Se Region Norrs verksamhetsberättelse.  

   

  

Funktionärsutskottet 

Den lokala funktionärsfunktionen verkar bland annat för att rekrytera nya och behålla 

befintliga domare och samt genomför föreningsdomarkurser. Coachning av distriktets 

domare genomförs regelbundet.   

  

Våra större samarbetspartners   

RF-SISU Jämtland/Härjedalen är en mycket kompetent samarbetspartner. Det har stöttat 

oss under ett fllertal tillfällen under säsongen. Under säsongen har vi fortsatt utvecklat 

samarbetet mellan J-H ishockey, RF-SISU J-H samt Hockeykontor Norrs 

föreningsutvecklare samt hockeyutvecklare. Under säsongen har Hockeykontor Norrs 

föreningsutvecklare, hockeyutvecklare samt idrottskonsulenter från RF-SISU genomfört ett 

antal föreningsträffar tillsammans och var för sig.  

    

Avslutning   

Styrelsen vill tacka våra kommittéledamöter, föreningsledare, funktionärer och spelare för 

det arbete och den tid som lagts ned under denna säsong.   

Utan det stora ideella engagemanget som läggs ner varje dag ute i föreningarna så skulle vi 

inte ha någon verksamhet att tala om.  

Friktioner kommer alltid uppstå när människor jobbar med varandra, men utan olika åsikter 

och utan ett forum för diskussion så avstannar utvecklingen.   

Vi ser stora utmaningar framåt med en ökande brist på anläggningsytor i takt med att fler 

ska samsas på samma ytor.   

Tillsammans så jobbar vi för att nå Svenska ishockeyförbundets mål att vara den mest 

engagerade idrotten i Sverige.  

Ett stort tack också till alla företagare som med sponsorbidrag hjälpt våra distriktslag.  

  

  

Tobias Molin    Nicklas Tander  

Ordförande     Vice Ordförande  

  



10  
  

  

Pärra Jönsson    Jesper Lexhagen  

Ledamot      Ledamot  

  

  

Johannes Nilsson    Johan Andersson  

Ledamot       Ledamot  

  

  

Jan Gröndahl  Ulrika Jonsson  
Ledamot       Ledamot          

  

  

Christer Norbäck        

Revisor  

    

STYRELSE- OCH KOMMITTÉLEDAMÖTER 2024–

2026  
  

Ordförande:  
  

Tobias Molin    Bräcke  

Vice ordförande:  Nicklas Tander    Östersund  
      

Ledamöter:  Pärra Jönsson                     Sveg  
    Johan Andersson    Pilgrimsstad  
    Jesper Lexhagen    Ås  
    Jan Gröndahl  Östersund  
    Ulrika Jonsson    Östersund  
    
  

Johannes Nilsson    Brunflo  

Hedersordförande:  
  

Anund Nilsson    Boden  

Hedersledamöter:  Göran Hellström    Krokom  
    Jan-Olov Eriksson    Sveg  
    
  

Fritz Karlsson    Östersund   

Revisorer:   Christer Norbäck    Östersund  
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Revisorssuppleant:  
  

Valberedning  

Joakim Samelsson    Östersund   

Ordförande:   Andreas Nilsson                                   Brunflo  
    Anton Waara    Hammarstrand   
    Micael Olsson                                    Järpen 
        

Administrativa kommittén (AK)  
Ordförande:   Tobias Molin     Bräcke  
Vice ordförande:             Nicklas Tander                                  Östersund  

Sekreterare:                   Johannes Nilsson                              Brunflo  

Ekonomi:    Ulrika Jonsson                     Östersund  

  

Tävlingskommittén (TK)  

Ordförande:   Johannes Nilsson    Brunflo  

Vice ordförande:             Johan Andersson                              Pilgrimstad  

Ledamot:    Fredrik Gustavsson    Östersund  

 Jan Gröndahl    Östersund  

 Andreas Nilsson    Brunflo  
                                       Nicklas Tander                                   Östersund                                          

Utbildningskommittén (UBK)  

Ordförande:                     Pärra Jönsson    Sveg  
Ledamot:    Dan Jönsson    Fåker  

  

  

  

Distriktslagskommittén  

Ordförande:                    Ulrika Jonsson                                  Östersund 

Plus ledarna i distriktslagen ingår i kommittén.   

  

Funktionärskommittén (FK)  

Ordförande:   Jesper Lexhagen    Ås  
Ledamöter:   Christer Andersson    Östersund  
 Henrik Andersson    Östersund  

Michael Fällström                               Ås  
  

Bredd och REC  

Ordförande:   Johan Andersson  
  

Disciplinkommittén:  
Regionförbundet Norr  

  Pilgrimsstad  



12  
  

J-Hs representant:   Mico Carlemår  
  

Representation i Regions Norr utskott: 
Regonstyrelsen:  Tobias Molin  
Funktionärsutskott: Jesper Lexhagen  
Tävlingsutskott:  Johannes Nilsson  
Rekryteringsutskott:  Johan Andersson  
Distrikslagsutskott    Ulrika Jonsson  
Utbildningsutskott  Pärra Jönsson  
Disciplinkommittén  Mico Carlemår  
Valberredningen               Andreas Nilsson  

REPRESENTATION  

  Östersund  

SIFs förbundsmöte Juni 2025 
Nicklas Tander och Johannes Nilsson 
 
Region Norrs årsmöte 
Nicklas Tander och Johannes Nilsson 
 
SIFs förbundsträff Hockey VM 9/5 2025 
Johannes Nilsson 
Nicklas Tander 
 
Regionförbund styrelsemöten ca 1 gång/månad. 
Tobias Molin  

    

  

SIFs ordförandekonferens samt extra förbundsmöte, Ordförandemöte    

Tobias Molin  

22-23/11 Stockholm, 11/4 Teams  

  

Elitutvecklingskonferens Region Norr 15-16/8-25 Umeå  

Tobias Molin 
  

Hockeykonferens Region Norr, 31/1-1/2-2026, Umeå  

Tobias Molin  

Michael Fällström 

Johan Andersson  

Pärra Jönsson  

Nicklas Tander 

Ulrika Jonsson 

Jan Gröndahl 

Andreas Nilsson 

Johannes Nilsson 

  

Dialogträff November  Östersunds arena  

Johannes Nilsson  

Pärra Jönsson 

Johan Andersson  

  

Dialogträff J/H Ishockeyförbund/region norr 6/5 2026 Digitalt Teams  
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Tobias Molin  

Johannes Nilsson  

Johan Andersson  

Pärra Jönsson  

Jan Gröndahl 

  

Dialogträff RF/SISU JH 27/2 Teams      

Tobias Molin  

Johannes Nilsson 

 

RF/SISU årsstämma 22/4 Östersund 

 Tobias Molin 

Johannes Nilsson 

Nicklas Tander 

  

RF/SISU Idrottsforum  

Johannes Nilsson     

Tobias Molin  

Jesper Lexhagen 
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STYRELSELEDAMÖTER 1950-2026  
  
STYRELSELEDAMÖTER 1950-2026 

 

Namn Antal år Ledamot Tid: 

Rune Gunnevall 35år Ledamot 1951-1961 

  Vice ordförande 1961-1976 

  Ledamot 1983-1988 

  Adj. ledamot 1985-1992 

Karl-Erik Andersson 25år Sekreterare. 1979-1981 

  Ledamot 1981-1984 

  Sekreterare 1985-1986 

  Vice ordförande 1986-1987 

  Ordförande 1987-1993 

  Ledamot 1996-1999 

  Vice ordförande 1999-2007 

Bo Mårtensson 22år Sekreterare  1959-1969 

  Ordförande 1969-1981 

Eva Eriksson 20år Adj. sekreterare  2002-2022 

Göran Hellström 19år Ledamot 1977-1978 

  Kassör 1979-1996 

Johannes Nilsson 19år Ledamot  2007-2022 

  Sekreterare 2022-2026 

Gösta Berg 17år Ordförande 1950-1967 

Jan-Olof Eriksson 17år Ledamot 1985-2002 

Börje Söderlund 15år Ledamot 1955-1970 

Carl-Gösta Berglund 15år Ledamot 1995-1998 

  Ledamot 2004-2011 

  Ordförande 2011-2016 

Peter Bengtsson 15år Ledamot 2007-2012 

  Vice ordförande 2012-2016 

  Ordförande 2016-2022 

Anund Nilsson 13år Ordförande 1998-2011 

Johan Andersson 13år Adj.Ledamot 2013-2018 

  Ledamot 2018-2026 

Jan Bergström 13år Ledamot 1998-2004 

  Ledamot 2005-2010 

  Vice ordförande 2010-2012 

Bertil Andersson 12år Kassör 1967-1978 

  Ledamot 1978-1979 

Gösta Brorsson 12år Kassör 1957-1967 

  Ledamot 1967-1968 

Kjell Olander 12år Ledamot 1983-1987 

  Vice ordförande 1987-1992 

  Ledamot 1992-1993 

  Vice ordförande 1993-1995 
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Fritz Karlsson 12år Ledamot 1991-1995 

  Vice ordförande 1996-1999 

  Ledamot 1999-2003 

Michael Von Essen 11år Kassör 2001-2012 

Lars-Erik Eriksson 10år Vice ordförande 1977-1980 

  Ledamot 1980-1983 

  Ordförande 1983-1987 

Bernt Forsberg 10år Ledamot 1976-1984 

  Sekreterare  1984-1985 

  Ledamot 1985-1986 

Bengt Bergqvist 9år Ledamot 1960-1969 

Anders Edholm 9år Ledamot 1972-1981 

Anna Bjöörn 8år Adj. Sekreterare 1994-2002 

Edvin Fors 8år Sekreterare  1950-1956 

  Ledamot 1956-1958 

Inge Forsblom 8år Sekreterare  1990-1998 

Alvar Hildén 8år Ledamot 1950-1951 

  Vice ordförande 1951-1958 

Nicklas Tander 8år Adj.Ledamot 2018-2019 

  Ledamot 2019-2022 

  Vice ordförande  2022-2026 

Bertil Höglund 7år Ledamot 1971-1978 

Jan-Erik Jonasson 7år Ledamot 1970-1977 

Alf Josefsson 7år Sekreterare 1957-1958 

  Vice ordförande 1958-1961 

  Ordförande  1961-1969 

Per Anders Lindahl 7år Sekreterare 1969-1976 

Ted Sjöberg 7år Ledamot 2016-2018 

  Vice Ordförande 2018-2023 

Christer Englund 6år Vice ordförande 1992-1993 

  Ordförande 1993-1998 

Olle Olander  6år Ledamot 1950-1956 

Börje Olsson 6år Ledamot 1985-1991 

Eva Olsson 6år Ledamot 2000-2002 

  Ledamot 2008-2012 

Thomas Vängman 6år Ledamot 2016-2022 

Tobias Molin 4år Ordförande 2022-2026 

Olle Bredgård 4år Vice ordförande 1950-1951 

  Ledamot 1953-1955 

Marcus Burman 4år Ledamot 2020-2024 

Agneta Gustafsson 4år Kassör 2016-2020 

Sven Lindström 4år Ledamot 1968-1972 

Staffan Lindgren 4år Ledamot 1988-1992 

Andreas Nilsson 4år Ledamot 2016-2020 

Ida Enfledt 3år Ledamot 2021-2024 

Helena Flisager  3år Ledamot 2015-2016 

  Vice ordförande 2016-2018 
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Johnny Jonasson 3år Ledamot 1993-1994 

  Vice ordförande 1994-1996 

Per-Erik Jonasson 3år Kassör 1951-1954 

Ulrika Jonsson 3år Ledamot 2023-2026 

Jan-Erik Lind 3år Sekreterare  1981-1984 

Olle Nässén 3år Ledamot 1950-1953 

Per-Ivar Persson 3år Ledamot 1969-1972 

Bengt Persson 3år Ledamot 1974-1977 

Lars Andersson Segersten 3år Ledamot 2022-2025 

Henrik Sjödin 3år Kassör 2012-2015 

Hans Stergel 3år Vice ordförande 1980-1981 

  Ordförande 1981-1983 

Lena Wallin 3år Kassör 1998-2001 

Anders Lindell 3år Ledamot 2005-2008 

Per Björmo 2år Ledamot 2003-2005 

Ingemar Hestner 2år Ledamot 1956-1958 

May-Britt Jakobsen 2år Ledamot 2002-2004 

Roine Jönsson 2år Sekreterare  1986-1988 

Susanna Karlsson 2år Ledamot 2005-2007 

Ralph Lerner 2år Ledamot 1993-1995 

Henrik Lundqvist 2år Adj. Ledamot 1997-1999 

Roger Sahlen 2år Sekreterare 1998-2000 

Åke Svedberg 2år Ledamot 1999-2001 

Stig Vinberg 2år Sekreterare 1998-2000 

Peter Wikström 2år Ledamot 1999-2001 

Jannike Hillding 2år Ledamot 2013-2015 

Pärra Jönsson 2år Ledamot 2024-2026 

Jesper Lexhagen 2år Ledamot 2024-2026 

Daniel Woxberg 2år Ledamot 2013-2015 

Gunnar Åsen 2år Ledamot 1981-1983 

Lennart Andersson 1år Ledamot 1965-1966 

Bjarne Elofsson 1år Sekreterare-Kassör 1956-1957 

Christer Fredriksson 1år Ledamot 1979-1980 

Janne Gröndahl 1år Ledamot 2025-2026 

Lennart Holmberg 1år Ledamot 1973-1974 

Karl Allan Jansryd 1år Ledamot 1959-1960 

Dan Jönsson 1år Ledamot 2015-2016 

Bror Lindblad 1år Sekreterare 1958-1959 

Barbro Lindbom 1år Kassör 1996-1997 

Bengt Lönn 1år Kassör 1955-1956 

Sven Nilsson 1år Kassör 1954-1955 

Sven Gunnar Nordin 1år Ledamot 1987-1988 

Bodil Sigvardsson 1år Ledamot 1995-1996 

Matti Sundsten 1år Ledamot 1950-1951 

Peter Tjäder 1år Sekreterare  1978-1979 

Ib Winther 1år Ledamot 1984-1985 
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Monica Wåhlén 1år Kassör 1997-1998 

    
 

 

Årets pristagare 2025-2026  
 

     Årets pristagare kommer presenteras på årsmötet                           

 Årets Dam  

  Senior:    

  Junior:    
          

     Årets Herr  

   Senior:    

  Junior:    
    

     Årets domare  

       

             
    Årets ledare  

                             

      

  
  

Tidigare pristagare finns att hämta på www.swehockey.se/jamtland-harjedalen  
   

    

  

Verksamhets 
inriktning Jämtland-

Härjedalens 
ishockeyförbund 2026 – 

2027  

  

http://www.swehockey.se/jamtland-harjedalen
http://www.swehockey.se/jamtland-harjedalen
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TÄVLINGSKOMMITTÉN  
  
  

Tävlingskommitténs uppgifter under säsongen består i:  
  

- Ledning av tävlingsverksamheten i Rec/veteranserien J-H.  

- Genomföra distriktsmästerskap på senior, junior och ungdom inom distriktet.  

  

 Ledning av verksamheten  
  

I denna uppgift ingår att:  

  

1. Redovisa verksamheten fortlöpande till distriktsstyrelsen.   

2. Delta i den regionala tävlingsutskottets verksamhet genom en ledamot.  

3. Lämna information till föreningarna i serie och tävlingsfrågor.  

  
  

UTBILDNINGSKOMMITTÉN  
  

Utbildningsplan och planering ligger på Hockeykontor Norrs ansvar att administrera och 

boka in. Regionens utbildningsutskott är det beslutande organet för all ledarutbildning inom 

Region Norr.   

Aktuella kursdatum samt kursutbud finns att tillgå på Region Norrs hemsida.  

  

Distriktlagskommittén  
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Verksamhetsplan 2026/2027  

  

Distrikslagsverksamhet  

Tvpucken kommer spelas under samma vecka för både flickorna och pojkarna, vilket ställer 

en del extra krav på oss. Vi har påbörjat ett arbete med att komplettera utrustningen för 

distrikslagen och logistiskt som kommer det vara en del utmaningar, men inget som vi inte 

kommer reda ut.  

 

Pojkarna kommer genomföra Tv-Pucken i egen regi. 

 Flickorna däremot har vi sökt samarbete med Medelpad och avser att genomföra 

turneringen i form av ett snedstreckslag Jämtland/Härjedalen/Medelpad. 

 

Under säsongen kommer vi att fortsätta med utbildningsdagar för spelare född  

2011,2012,2013,2014. Vi har från förbundet ”spärrat” två helger, för respektive åldersgrupp. 

Under säsongen där vi kommer att bedriva utbildningsdagar. Dagarna är samma över hela 

region Norr.  

Vi arbetar efter den utbildningsplan för U13-U15 som arbetas fram från Hockeykontor Norr 

med hockeyutvecklarna Pär Styf och Nicklas Dahl i spetesen.. Den ska lyfta fram vad 

spelare i de olika åldrarna ska träna på och kunna. Både fysiskt men även spelmässigt på 

isen. Utbildningsplanen riktar sig mot U13 till U15 som samtliga distrikt kan använda sig av 

under utbildningsdagarna. För U16 som är kvalåret, kommer det stå respektive distrikt själv 

att ansvara för kunskap, upplägg och krav.  

Vi använder oss av de mallar kring utbildningsdagar som Hockeykontoret Norr tagit fram.  

Jämtland/Härjedalens Ishockeyförbunds ambition är att kunna erbjuda utbildningsdagar från 

U13 och fram till TVP-kval med av förbundet utsedda tränare.  

  

FUNKTIONÄRSKOMMITTÉN  
  

Vi kommer fortsätta utveckla domarcoachningen och lägga mer resurser på de nya 

domarna. Vi genomgår just nu ett generationsskifte i domartruppen vilket betyder att vi 

kommer behöva lägga mycket resurser på att utveckla och rekrytera nya domare som kan 

klättra i systemet. Just nu ligger den största bristen på huvuddomarsidan. Vi ska fortsätta 

rekrytera och utöka antalet domare. Vi ska försöka rekrytera fler kvinnliga domare och se till 

att de kommer ut och börjar döma. Vi ska även försöka få fram några kvinnliga domare till 

det regionala damdomar projektet om det blir av. Vi ska även testa ett lite annat upplägg på 

våra föreningsdomarkurser där vi inte kallar hela lag utan endast dem som vill bli domare. 

Detta för att höja nivån och diskussionerna på utbildningarna. Detta skulle även göra det 

lättare för oss att veta vilka domare vi har att tillgå. Men det kommer leda till vi kommer att 

få ett mindre antal registrerade domare nästa säsong men det kommer ge en mer 

rättvisande bild.  
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Förvaltningsberättelse  
 

Jämtland-Härjedalens Ishockeyförbund har under verksamhetsåret 2025/2026 bedrivit 
verksamhet i enlighet med förbundets ändamål och fortsatt arbetet med att utveckla och 
stärka ishockeyverksamheten i distriktet. Fokus har under året legat på spelarutveckling, 
utbildningsinsatser samt att skapa goda förutsättningar för föreningarna inom regionen. 

Verksamhetsåret har präglats av flera större satsningar än ursprungligen budgeterat. 
Framför allt har kostnaderna för subventionering av tränarutbildningar blivit högre än 
planerat. Styrelsen bedömer dock att dessa satsningar varit nödvändiga för att långsiktigt 
stärka kompetensen inom distriktets föreningar och säkerställa en fortsatt positiv utveckling 
av ungdoms- och ledarverksamheten. 

Även materialinköpen översteg budgeterade nivåer under året. Inköpen avsåg främst 
utrustning och material som bedömts vara nödvändiga för att kunna genomföra 
verksamheten på ett ändamålsenligt och hållbart sätt. Delar av dessa investeringar har 
aktiverats som inventarier och skrivs av över flera år.  

Förbundets intäkter uppgick under året till cirka 549 tkr medan kostnaderna uppgick till cirka 
575 tkr, vilket resulterade i ett underskott efter finansiella poster om cirka 25 tkr. Trots årets 
negativa resultat har förbundet fortsatt en stabil ekonomisk ställning med god likviditet och 
ett starkt eget kapital.  

Styrelsen bedömer att förbundet även framgent har goda förutsättningar att bedriva och 
utveckla verksamheten i linje med förbundets mål och uppdrag. 
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Årsbokslut och revisionsberättelse  
  

  

Förenklat årsbokslut för  

Jämtland-Härjedalens Ishockeyförbund Org.nr 

893200-2283 

År 2025/26 

 
Jämtland-Härjedalens Ishockeyförbund 893200-2283 

För verksamhetsberättelse hänvisas till separat handling. 

Flerårsöversikt (tkr) 2025/26 2024/25 2023/24 2022/23 
Föreningens intäkter 548 528 442 411 
Resultat efter finansiella poster -25 35 30 -105 
Soliditet (%) 100% 101% 99% 95% 
Eget kapital 937 962 927 897 
Soliditet är ett nyckeltal som anger hur stor andel av tillgångarna som är finansierade med eget kapital. 
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Förslag till behandling av resultatet 

Styrelsens förslag att förfoga över stående vinstmedel 

Balanserat resultat  962 488 
Årets resultat - 25 159 

 

   937 329 

I ny räkning överföres  937 329 
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Jämtland-Härjedalens Ishockeyförbund 893200-2283 

Jämtland-Härjedalens Ishockeyförbund 

Förenklat årsbokslut för räkenskapsåret 2025/26 

Resultaträkning 

Intäkter 

26-04-30 25-04-30 

Medlemsavgiter 36 000 0 

Bidrag 200 593 155 340 

Verksamhetsintäkter 298 245 372 737 

Övriga intäkter 13 695 4 

Summa intäkter 

Kostnader 

548 533 528 081 

Verksamhetskostnader 261 127 188 271 

Övriga externa kostnader 69 254 85 416 

Personalkostnader 197 652 193 578 

Avskrivningar inventarier 47 279 37 762 

Summa kostnader 575 311 505 027 

Verksamhetens under/överskott -26 778 23 053 

Finansiella intäkter/ kostnader 1 619 12 273 

Årets under/överskott -25 159 35 327 

 

 

Balansräkning 

Tillgångar 

 
 
 
 
26-04-30 

 
 
 
 
25-04-30 

Inventarier 103 569 122 011 

Fordran Regionförbund Norr 62 900 125 800 

Kundfordringar 8 000 7 200 

Kassa och bank 780 602 717 890 

Övriga fordringar 1 339 2 462 

Summa tillgångar 

Eget kapital 

956 410 975 362 

Balanserade överskott 962 488 927 161 

Årets under/överskott -25 159 35 327 
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Summa eget kapital 

Skulder 

937 329 962 488 

Leverantörsskulder 0 1 250 

Övriga skulder 19 082 11 625 

Summa skulder 19 082 12 875 

 

 Summa eget kapital och skulder 956 410 975 362 

2026- 

 
 Tobias Molin Nicklas Tander 

 
 Johan Andersson Ulrika Jonsson 

 
 Pärra Jönsson Jesper Lexhagen 

 
 Johannes Nilsson Janne Gröndahl 

 Revisionsberättelse har avgetts  2026-05-18 

Jämtland-Härjedalens Ishockeyförbund 893200-2283 

Revisionsberättelse 

Jag har granskat årsbokslutet och bokföringen samt styrelsens förvaltning i Jämtland-Härjedalens 

Ishockeyförbund för år 2025/26. Det är styrelsen som har ansvaret för handlingarna och förvaltningen. Mitt 

ansvar är att uttala mig om årsbokslutet och förvaltningen på grundval av min  revision. 

Revisionen har utförts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebär att jag planerat och genomfört 

revisionen för att i rimlig grad försäkra mig om att årsbokslutet inte innehåller väsentliga fel. En revision 

innefattar att granska ett urval av underlagen för belopp och annan information i räkenskapshandlingarna. I 

en revision ingår att pröva redovisningsprinciperna och styrelsens tillämpning av dem samt att bedöma den 

samlade informationen i årsbokslutet. 

Jag har granskat väsentliga beslut, åtgärder och förhållanden i föreningen för att kunna bedöma om 

någon styrelseledamot har handlat i strid mot föreningens stadgar. 

Jag anser att min revision ger rimlig grund för mina uttalanden nedan. 

Årsbokslutet har upprättats i enlighet med bokföringslagen och ger därmed en rättvisande bild av 

föreningens resultat och ställning med god redovisningssed i Sverige. 
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Styrelsens ledamöter har enligt min uppfattning inte handlat i strid med föreningens stadgar. Jag 

tillstyrker att årsmötet beviljar styrelsens ledamöter ansvarsfrihet för räkenskapsåret. 

…………………………….. 
  

 Christer Norbäck 
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Bilaga 2 Årsavgift  
  

Distriktsstyrelsens förslag för årsavgift kvarligger på 4000 kr per förening/verksamhetsår.   
  
  
  

Bilaga 3 Valberedningens förslag  

Valberedningens rapport till Jämtland-Härjedalens Ishockeyförbunds  

årsmöte 2026-06-02 

 

Under mandatperioden 2025-05-01--2026-04-30 har valberedningen haft följande ledamöter: 

 

Andreas Nilsson Brunflo ( Sammankallande)  

Anton Waara, Östersund  

Micael Olsson, Järpen. 

  

Valberedningen har under året deltagit på ett antal styrelsemöten och andra förbundssammankomster och hållit ett 

antal möten. Utifrån detta och individuella samtal med styrelsens medlemmar har vi utvärderat styrelsen och dess 

arbete under säsongen. Utifrån dessa delar har vi genomfört vår beredning av valen och vi lämnar nedanstående förslag 

till årsmötet;  

 

 

Valberedningens förslag 2026 
 

1. Förslag till årsmötesordförande: Jan Bergström, Östersund. 
  

2. Förslag på ordförande i Jämtland Härjedalens ishockeyförbunds styrelse 

för tiden av ett år. 
         Förslag: Tobias Molin, Bräcke omval.  

 

3. Förslag ledamöter i Jämtland Härjedalens ishockeyförbunds styrelse 
 

          Val av ledamöter för tiden av två år, 2026-2028 

          Jan Gröndahl, Östersund, omval 2 år 

          Jesper Lexhagen, Ås, omval, 2 år 

          Johannes Nilsson, Brunflo, omval 2 år (* Se sista stycket denna punkt)  
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 Följande ledamöter har ett år kvar och kvarstår i styrelsen.  

 Johan Andersson Pilgrimstad, 1 år kvar. 

 Nicklas Tander Torvalla, 1 år kvar . 

 Ulrika Jonsson Östersund, 1 år kvar.  

 Pärra Jönsson Svegs, 1 år kvar.  

  

Beredningen av Johannes Nilsson har sköts av Micael Olsson. Då Andreas Nilsson har lämnat jävsförklaring 

genom delikatessjäv i egenskap av Johannes bror.  

 

4. Förslag på revisorer 

           Förslag: Christer Norbäck, Östersund, 1år omval.  
 Förslag på revisorssuppleant 

   Förslag: Nils Lindberg Östersund, 1år nyval. 

  

5. Förslag till Disciplinnämnden på 1 år 

Förslag: Mico Carlemår, omval 
 

 

 

Valberedningen 2025-05-18 Brunflo genom sammankallande Andreas Nilsson  

 

 

_____________________________________________ 

Bilaga 4 Arvodering  
Valberedningens förslag till styrelsearvodering för säsongen 2026-27  

 

Bakgrund:  

Valberedningen i Jämtland/Härjedalens ishockeyförbund ( Framåt benämnt JHIF) har efter samtal med 

styrelsen och inom sig kommit fram till att en justering av arvoderingen av styrelsen i JHIF bör ske inför den 

kommande säsongen., Detta utifrån den ökade arbetsbördan gällande administration som tillkommit främst 

Sekreterare samt kassör sedan nedläggandet av förbundets kansli och förlusten av tjänsteman som tidigare 

skötte många av dessa uppgifter.  

 

Förslag: Utifrån ovanstående så föreslår valberedningen att Styrelsen i JHIF ska arvoderas enligt följande 

säsongen 2026-27.  



30  
  

 

Ordförande: Ordförande ska arvoderas med 25% av prisbasbelopp(*).  

Viceordförande: 8000kr  

Sekreterare: 8000kr  

Kassör: 8000kr.  

Övriga ledamöter: 5000kr.  

 

• Prisbasbelopp 2026 uppgår till 59200kr.  
 

Detta förslag innebär en höjning med 3000kr per ledamot med administrationsuppgifter och en total höjning 

av arvodesposten för JHIFs styrelse med 6000kr.  

 

Valberedningens yrkande till Årsmötet: Valberedningen yrkar att årsmötet bifaller förslaget.  

 

 

Valberedningen genom sammankallande Andreas Nilsson  

 

 

 


