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Faststallande av rostlangd for motet pa grundval av det rostlangdsunderlag som Svenska
Ishockeyférbundets styrelse har upprattat for RegF.

Val av motesordférande.

Val av protokollssekreterare.

Val av tva protokolljusterare att jaimte métesordféranden justera motets protokoll.

Val av rostraknare.

Fraga om kallelse till motet har skett i den ordning 2 kap. 1 § foreskriver.

Faststallande av foredragningslista for motet.

Styrelsens verksamhetsberattelse med arsredovisning (arsbokslut).

Revisorernas berattelser.

. Fraga om styrelsens ansvarsfrihet.

. Styrelsens forslag samt inkomna motioner.

. Styrelsens forslag till verksamhetsplan med ekonomisk plan for kommande verksamhetsar.
. Faststallande av eventuell arsavgift till RegF for SDF och féreningar for kommande

verksamhetsar.

Anmaélan av SDF-ordféranden och anmalan av representant fran SHL- och SDHL-féreningar,
med personlig suppleant, i styrelsen samt faststallande av antalet dvriga ledamoéter i
styrelsen (i enlighet med 3 kap. 1 §).

Val av Gvriga styrelseledamoter for en tid av ett ar.

Val av ordférande, vice ordférande och [antal] ledamoter i den regionala Disciplinndmnden.
Beslut om att pa ett ar utse auktoriserad revisor (alt. godkand revisor med revisorsexamen),
med personlig ersattare eller ett revisionsbolag, med uppgift att granska rakenskaper och
forvaltning.

Anmalan av ledamoter i valberedningen enligt 4 kap §1.

Motets avslutande



Verksamhetsberattelse 2022/2023

Styrelsen foér Regionférbundet Ishockey Ost far hirmed avge sin berittelse for verksamheten under
ar 2022/23.

Regionforbundet har under aret fortsatt att administrera den regionala serieverksamheten samtidigt
som formerna for hur utvecklingsarbete och stod till vara féreningar genom de tva hockeykontoren
har klarlagts. Regionforbundet har ansvaret for att regionen ska ha tva val fungerande hockeykontor.
Stockholms Ishockeyforbund har uppdraget att organisera ett sadant for Stockholm och Gotland,
Sédermanlands Ishockeyférbund har motsvarande uppdrag for Sodermanland och Uppland. Under
aret har det senare organiserats i en separat juridisk forening och funnit formerna fér ett fungerande
kontor.

Regionforbundet 6vervakar att hockeykontoren fullféljer sin uppgift fér administration, utveckling
och framjande av ishockeyn i sitt geografiska omrade samt att de arbetar i ndra kontakt med
foreningarna och med Svenska Ishockeyforbundet nar det géller gemensamma strategier och
verksamhetsplaner. | uppdraget for hockeykontoren ligger ocksa att successivt se éver inom vilka
omraden samordning mellan dessa kan ske for effektivisering av administrativa rutiner och
utvecklingsarbete samt vilka verksamheter och fragor som skulle hanteras mer effektivt direkt i
regionforbundet. Exempel &r om det kravs bade regionala och distriktsvisa kommittéer inom en del
omraden.

| slutet av aret tog Svenska Ishockeyforbundet beslut om att avveckla sin hockeykonsulent-
verksamhet med arliga foreningsbesok. En ny arbetsform inférs inom svensk ishockey med
etablering av en funktion benamnd hockeyutvecklare som ska stédja vara féreningar med minst tva
sadana i varje region. For andamalet tillfors regionen ytterligare medel. Malet ar att foreningarna
under ledning av kompententa sportchefer eller andra ledare, ska lyckas hoja kvaliteten i
spelarutbildning till nya nivaer och skapa forutsattningar for att fler blir kvar i ishockeyn oavsett
ambitionsniva. HK Stockholm/Gotland har redan en sadan tjanst och nyanstillning kommer att ske
vid HK S6dermanland/Uppland och en ytterligare tjanst till ndstkommande sdsong vid HK
Stockholm/Gotland.

Regionens foreningar ar dverlag starka och bedriver ishockeyverksamhet av basta kvalitet. Sarskilt
gladjande ar att den ledande position som regionen har inom den starkt vdxande dam- och
flickhockeyn med vasentligt fler aktiva i alla aldrar an landet i 6vrigt och med 3 lag i den svenska
damhockeyligan SDHL.

Daremot ar det en utmaning att regionen har narmare 25 % av alla aktiva i landet men inget lag i
landets hogsta serie for herrar SHL.



Styrelsen har under aret haft 4 protokollférda sammantraden. Styrelsen har bestatt av :

Ordférande

Goran Tidstrom Stockholms Ishockeyférbund

Ledamoter

Mathias Tegnér Stockholms Ishockeyférbund

Catharina Baerselman Stockholm Ishockeyforbund

Mattias Martensson Stockholm Ishockeyforbund

Christian Borg Upplands Ishockeyférbund

Christopher Hoerschelmann Uppland Ishockeyférbund

Tony Sandberg Sédermanland Ishockeyférbund (from)
Martin Lyckstrom Sédermanland Ishockeyforbund (t o m))
Tobias Pehrsson SDHL

Adjungerande:

Carina Oddsberg Hockeykontorschef Stockholm/Gotland
Timmy Cox Hockeykontorschef Uppland/Sédermanland
Marcus Dahlman Ekonomiansvarig Stockholms Ishockeyférbunds kansli
Sara Abrahamsson Sekreterare Regionforbundet

Revisorer: Mazars SET

Hakan Karlsson, Bo Johnsson,

Anders Bergman (auktoriserad revisor),

Hakan Steen (revisorssuppleant)
Regionens representanter i Svenska Ishockeyforbundet

Styrelsen Goran Tidstrom
Valberedning Anders Zetterstrom Uppland
Finanskommittén Goran Tidstrom

Exekutiv kommitté VM2025 Goran Tidstrom
Anlaggningskommittén Goran Tidstrom
Utvecklingskommittén Mathias Tegnér
Tavlingsutskottet Peter Andersson
Funktionarsutskottet Martin Lennbom
Utbildningsutskottet Timmy Cox

Styrelsen framfor ett stort TACK till kanslipersonal Hockeykontor Stockholm/Gotland och
Uppland/Sédermanland, ledamoter i alla kommittéer och alla som gor att vi kan ha en mycket bra
verksamhet inom Regionférbund Ost.

Goran Tidstrom
Ordférande Regionférbundet ishockey Ost



Verksamhetsberattelse Hockeykontor

Infér genomférande av Hockeykontor i Sverige valde Region Osts medlemsféreningar att etablera
tva kontor i regionen, Uppland/Sédermanland och Stockholm/Gotland. Detta for att uppna en sa
lokalt stark samverkan som mdjligt med Ishockeyforeningarna.

De tva hockeykontoren i Region Ost har ett starkt samarbete i de fragor déar vi ser en synergieffekt i
regionen och dar vi direkt berdr varandras verksamhetsomraden tillsammans med en del
gemensamma projekt.

Infor sdsongen 22/23 var Hockeykontoret Uppland/Sédermanland for forsta gdngen representerat i
hela det geografiska arbetsomradet genom Hockeykontorschef Timmy Cox och Foreningsutvecklare
Anton Wallgren. Organisationen ar under uppbyggnad och i takt med att uppdrag och uppgifter
allokeras i Hockeykontoret kommer vi att vaxa. For narvarande verkar vi i tva kontor varav ett i
Sodertilje och ett i Uppsala.

| Hockeykontor Stockholm/Gotland &r organisation och bemanning oférandrad gentemot
foregaende verksamhetsar.

Det gdngna aret har praglats av aktiviteter kopplade till den tidigare satta verksamhetsplanen med
tydlig koppling till SIF:s strategi och sju l6ften till svensk ishockey dar satsningen pa Dam/Flickhockey
och implementering av Hemmaplansmodellen ar centrala och viktiga omraden tillsammans med
rekrytering av spelare och Domare. Implementering av spelarutvecklingsmodellen
"Hemmaplansmodellen” fortgar och fler foreningar arbetar systematiskt efter den.

Under aret som gatt har en rad dialoger och traffar med foreningar i regionen genomforts rérande
just dessa fragor och nér vi ser tillbaka kan vi tydligt se att utmaningarna ar olika stora hos
idrottsféreningarna.

Gladjande nog ser vi att fler féreningar arbetar med att utveckla Dam/Flick-hockeyn i sin egen
forening och dar Hockeykontoren med Distriktsforbunden i regionen genomfort ett antal olika
spelar- och tranarutvecklingssatsningar med sarskilt fokus for att skapa goda forutsattningar att
utveckla flickspelare. Inom regionen har antalet Dam/Flickspelare 6kat generellt och vi kan till
kommande sasong se fram emot en F16-serie som stracker sig 6ver hela regionen som ytterligare ett
led i att starka Dam/Flick-hockeyn.

Bristen pa domare ar tydlig och akut inom svensk hockey. Darfor har ett projekt paborjats i
samarbete inom hela regionen med syfte att hitta arbetssatt och modeller fér hur vi ska kunna fa fler
att doma ishockey pa alla nivaer. Ett stort och viktigt arbete dar alla féreningar ar ett viktigt kugghjul
och spelar stor roll i att fa in fler som domer pa ungdomsniva och senare ta klivet vidare i
domarsystemet.

Sammanfattningsvis kan vi efter den forsta hela sdsongen med bada Hockeykontoren pa plats, se att
pusselbitarna borjar falla pa plats och att foreningarna sakta men sakert ser vilket stod
Hockeykontoret ar i, bland annat, foreningsutveckling och utbildning for Ishockeyféreningarna. Vi
konstaterar ocksa styrkan i den nationella samordningen mellan de 6vriga Hockeykontoren i landet.

Timmy Cox
Hockeykontorschef Uppland & Sédermanland

Carina Oddsberg
Hockeykontorschef Stockholm & Gotland



Tavling

Junior

Damjuniorserien Topp 6 vanns av AlK fére Haninge Anchors HC. Detta innebar att dessa tva lag fick
spela den nationella Damjuniorcupen. Dér gick AIK till finalspelet arrangerat av Huddinge IK.
Finalforlust mot Modo dock, men en mycket bra prestation.

J20 Regional fortsattning vanns av Nacka HK fore Huddinge IK och Tyresd Hanviken Hockey. 1120
Allettan blev IFK Tumba IK seriesegrare fore Vallentuna Hockey. | kvalserien till J20 Regional
kvalificerade sig Nacka HK som forlorade mot IF Bjorkloven i forkval till Kvalserien till 120 Nationell. |
kvalet till J20 Regional sa ar Enkopings SK HK samt Nykopings SK kvar i J20 Regional. Vidare tog
Vallentuna Hockey en plats dar, da Almtuna IS holl sig kvar i J20 Nationell.

Fran J18 Regional gick Djurgarden IF, AIK, Nacka HK, Aimtuna IS och IFK Taby HC till J18 Allsvenskan.
Sodertalje SK vann J18 Regional fortsattning fore SDE HF och Flemingsbergs IK. | kvalserien till J18
Regional forsvarade Huddinge IK och Varmdo HC sina platser i J18 Regional.

U16-SM
IFK Taby tog sig hela vagen till finalspelet i Nykoping, och dar stalldes man mot Brynas IF i finalen,
som dock blev for starka. Men ett SM-silver togs med hem till Taby i alla fall.

Senior

Efter degraderingen fran SHL forra sdsongen var forhoppningarna att Djurgardens IF skulle ta steget
tillbaka direkt. Efter en sasong dar man kom femma i grundserien sa stod man i den
Hockeyallsvenska finalen, dar dock Modo blev for svara.

| SDHL kom Djurgardens IF trea och SDE HF femma. | slutspelet akte SDE ut mot Modo medan
Djurgarden forlorade mot finalisten Brynas. AlK fick spela en kvalserie mot Skellefted AIK och
Frolunda HC for att fa spela SDHL kommande sdsong.

Till Hockeyettans Alletta sa tog sig Vasby IK HK och Hanvikens SK dit. Vasby vann den serien och
Hanviken kom fyra. | Hockeyettans varserier blev Vallentuna Hockey trea i den norra serien,
Huddinge IK blev fyra och Segeltorps IF atta i den sddra serien. Vallentuna forlorade sin kvartsfinal
mot Kalix 6ver tre matcher, Hanviken fick respass i semifinalen mot Sundsvall. Vasby IK HK slog ut
Halmstad Hammers i sin slutspelsrunda och tog sig till Hockeyettans kvalserie om en plats till
Hockeyallsvenskan. Den serien tog Nybro hem efter en makal6s dramatik i sista omgangen, och dar
Vasby hade ett ben i Hockeyallsvenskan en stund.

| Damettan tog Sodertélje hem seriesegern i Damettan topp 6. Hammarby kom tvaa och dessa
spelade saledes Damhockeyallsvenskan. Haninge Anchors HC fick spela regionalt férkval till SDHL-
kval och tog sig vidare darifran efter att ha slagit Troja/Ljungby IF och Mora IK, men i Play off 1 vann
Sodertélje SK den matchserien. | play off till SDHL:s kvalserie forlorade Sodertélje SK mot Skelleftea
AIK och Hammarby IF mot IF Bjérkloven.

Till denna sdsong sa startade vi upp en Dam division 2. Efter en trog host med fa anmalningar sa fick
viialla fall ihop 4 lag till slut, dar Sundbybergs IK blev ett lag med manga spelare fran andra klubbar i
framforallt damrekreationsserien som spelade pa dispens hos Sundbybergs IK. Kallhélls IF vann den
serien, ovriga lag forutom Sundbyberg var SK Iron och IFK Mariehamn.

Efter att Hockeytvaan och Hockeytrean varit stangda for nedflyttning under pandemin sa anvandes
denna sdsong till att aterstélla serierna till ratt antal lag fér kommande sasong.



For Hockeytvaan innebar det att den skulle minska med tre lag till sisongen 2023/24. Nacka HK vann
Alltvaan och gick direkt till kvalserien till Hockeyettan, dar Sollentuna HC, Képings HC och Jarfalla HC
ocksa deltog. Den serien vann Képings HC for att halla sig kvar i Hockeyettan.

Hockeytrean spelade sina serier rakt dver hela sasongen, det vill sdga inga omlottningar vid jul. |
Ostra A vann IK Waxholm fore Sala HK, i Ostra B var Brédernas HC starkast fore Alta IF. Kvalserien
vanns av Brodernas HC fore Aker/Strangnas HC. Detta innebar att Trangsunds IF och Nyndshamns IF
spelar i Hockeytrean kommande sasong.

Hockeyfyran Stockholm som denna sdasong spelades som en 12-lagsserie vanns av Gnesta IK fore
Kallhalls IF och Skarpnacks AIK. Till Hockeytrean kommande sasong kvalificeras Gnesta IK och IFK
Mariehamn. Vidare har Vallentuna-Ormsta fatt en plats till denna serie nasta sdsong.

For Hockeyfemman sa var det en nyhet denna sasong. Efter avslutat seriespel med atta lag i
respektive serie sa var det ett slutspel for topp 4 i dessa serier. Den norra serien vanns av Gota
Traneberg IK och den sddra av Haninge Anchors HC. Efter kvarts- och semifinaler sa gjorde finalparet
FOC Farsta och Norsborgs IF upp om det nyinstiftade vandringspriset. Efter ett finalspel 6ver tva
matcher sa stod Norsborgs IF som segrare i detta historiska slutspel.

Tavlingskommitté
Under verksamhetsaret har Tavlingskommittén Region Ost haft féljande sammanséttning:

Ordférande Peter Hallsas (t o m 15 februari) Stockholm
Thomas Hilstad (fr o m 15 februari) Stockholm
Ledamoter Lars-Axel Andersson Sédermanland
Christian Borg Uppland
Thomas Ohman Gotland
Tjansteperson Peter Andersson
Summering:

Sdsongen 2022/23 innebar nagra farre lag pa seniorniva och J20, medan J18 6kat med nagra lag.
Dock har det pa en del hall spelats med laga numerarer, speciellt i foreningar med bade J18 och J20.
Hosten blir lite avgérande for hur pandemin verkligen paverkade var sport.

Under varen anordnade Tavlingskommittén Region Ost en tévlingskonferens med juniorfokus, dam
och herr. Inriktningen var pa kommande sdsongs seriebestammelser och hur vi ska utveckla den
regionala tavlingsverksamheten. Pa foreningsinitiativ holls ocksa ett mote med foreningarna i
herrarnas division 2. Bada dessa moten hade en mycket bra dialog och manga bra idéer kom fram.
Andringar seriestrukturen i Hockeytvaen och J18-serierna kommer darfor att inféras redan till
kommande sasong.

Tavlingskommittén fér Region Ost ser fram emot
kommande sasong dar vi fortsatter involvera
foreningarna i utvecklingen av den regionala
tavlingsverksamheten sa att fler nya grepp kan tas.

Peter Andersson, Ansvarig tjansteperson
Thomas Hilstad, Ordférande Tavlingskommittén




Funktionarskommittén

Verksamhetens syfte ar att utbilda morgondagens elitdomare, samtidigt som vi har ett ansvar att
sakra domarverksamheten inom bredd-ishockeyn. Verksamheten har under den gangna sdasongen
jobbat med en val fungerande organisation pa 5 medlemmar samt ett utokat samarbete med HE
samt respektive distrikt. Till den kommande sdasongen kommer tyvarr flera av medlemmarna att
sluta p.g.a. att respektive domarkarriar, yrkesliv samt familjeliv satter stopp for att aktivt kunna vara
verksamma pa ett professionellt satt.

Planeringen infér sdsong 2022/23 ar i full gadng med att rekrytera en ny organisation samt planera
kurs for Hockey Tvaan (HT).

Verksamheten 2022/23

Fokus har varit att tillsammans med kansliet hantera eventuella fragor I6pande och att genomféra
coachning pa domare som av olika skal behéver mera stod for att utvecklas. Totalt genomfordes 48
officiella coachningar med fokus pa huvuddomarna i deras ledarskap pa och utanfor isen. Detta gav
ett snitt pa 2,83 matcher 3,35 i snitt per linjedomare. Utéver detta har Funktiondrskommittén sett
en stor mangd matcher pa Svensk Hockey TV for att pa distans kunna folja flera domare. Ett mycket
bra komplement till 6vrig coachning och observationer som vi har gjort och rapporter som kommit
oss tillhanda.

Fyra huvuddomare och fem linjedomare har fatt prova pa Forbundsseriematcher den gangna
sasongen. Tva linjedomare flyttades upp permanent vid mittsdsongstraffen till HE. Detta &r battre an
de forvantningar som vi hade infor denna sdsong.

Tva huvuddomare samt tva linjedomare har vi valt under sdsongen att lyfta fran Distriktsniva till
Regionsniva.

En huvuddomare — Niklas Karlsson - har under sdsongen aviserat att detta kommer vara hans sista
sasong pa Regionsniva. Han avtackades sista omgangen i kvalserien till division 2 av
Funktiondrskommittén pa plats i Waxholm.

Vara Regionsdomare har varit hart belastade och domt lite for ofta och avslutade sdsongen ganska
slitna. Dock sa har denna grupp gjort ett fantastiskt arbete och tillsammans inom gruppen hanterat
och 16st manga aterbud sjalva.

P.g.a. domarbrist har vi regelbundet anvant oss av ytterligare fyra huvuddomare samt ett stérre
antal linjedomare for att fa verksamheten att ga runt och inte behéva stélla in matcher. Detta har
inneburit att vi inte pa alla matcher har haft ratt kvalificering pa delar av domarteamet pa isen, vilket
inte alls ar bra.

Utbildning

Verksamheten arrangerade en Domarutbildning for Division 2 den 3 - 4 september. Inriktningen for
kursen var nya arbetsmonster for bade HD & LD och nya regler i kombination med rollen som
matchledare. Mittsdasongstraffen holls i Folkets hus i Huddinge den 26 november.

Lopande verksamhet

Malet ar att domargruppen skall besta av ca 15 HD samt ca 30 LD for att kunna genomféra sdasongen
pa ett bra satt. Verksamheten har budgeterat for att halla en hég niva av domarcoaching under
sasongen for att ge domarna stod och utbildning pa plats i arenorna. Gruppen till antal kommer att
anpassas baserat pa antalet matcher och omgangar i HT.



Nomineringar och rekryteringar

N&r vi nu stanger sdasongen sa har HE valt att lyfta upp tva huvuddomare samt tre linjedomare. Man
kommer ocks& skapa en traineegrupp som inledningsvis har tvd huvuddomare fran Region Ost, dessa
kommer att gd HE kurs.

Dock kan vi konstatera att vi kommer behova flytta upp domare fran distrikten till Region infér den
kommande sdsongen, framfor allt linjedomare déar vi har en brist pa ca 10 domare pa Regionsniva.
Beslut och besked till aktuella domare har vi som mal att skicka ut under maj manad sa att alla
domare far goda forutsattningar att forbereda sig infor sdsong 2023/24.

Domare till TV-Pucken sdsong 2023/24 kommer SIF ansvara for och skéta uttagningarna.

Bibehallande av domare

Efter huvudsdsongen sa har vi anvant oss av hela gruppen i kvalserier och play-off matcher som vi
ansvarar for. Detta for att halla upp motivationsnivan i hela gruppen, detta har varit mycket
uppskattat. Utmaning i framtiden ar att hitta incitament som far de aldre rutinerade domarna att
fortsatta déma. Vi star infor en risk att dels tappa fler domare de kommande sdsongerna p.g.a.
motivationsbrist och att kraven att na HE blir skarpare och tydligare, bade fysiskt och regelmassigt.

Ekonomi

Vi har haft en anstréangd budget for den gangna sasongen som vi inte har forbrukat helt. D3
kurslokalen blev mycket dyrare sa har vi forsokt att halla igen pa de delar som inte paverkar den
I6pande verksamheten. Det ar svart att driva denna verksamhet med ett nollresultat.

Martin Lennbom
Ordférande Funktiondrskommittén




Disciplinnamnden
Under verksamhetsaret har disciplinndmnden haft féljande sammansattning:

Ordférande Christopher Hoerschelmann
Stockholms Ishockeyférbund Joakim Hoijer

Gotlands Ishockeyférbund Lennart Johansson
S6dermanlands Ishockeyférbund GoOran Soderberg

Upplands Ishockeyfoérbund Fredrik Engstréom

Ansvarig tjansteman Sara Abrahamsson

Disciplinnamnden hanterar bestraffningsarenden i tavlingar dar bestraffningsansvaret ar delegerat
till Region Ost fér den tavlingsverksamhet som vi administrerar. Disciplinndmnden i Region Ost &r
den ndmnd inom svensk ishockey som hanterar flest drenden per sdsong.

Under verksamhetsaret har hittills 176 drenden behandlats, vilket ar en klar minskning mot
foregaende sdsongs 222 drenden och den lagsta siffra pa manga ar. Det ar svart att dra nagra tydliga
slutsatser kring anledningar till minskningen, men en trolig anledning ar regelférandringarna som
gjordes infor sdsongen dar vissa typer av drenden nu ger game misconduct som utgangspunkt istallet
for match penalty. Detta syns framst i en nastan halverad siffra for drenden som géller abuse of
officials och unsportsmanlike conduct. Det ar visserligen positivt att det typen av drenden minskar
kraftigt, men det behover ocksa foljas upp sa det inte blivit bekvamt att inte rapportera den typen av
drenden. En orovackande siffra ar att forseelser gallande checking to the head o6kat kraftigt fran 7 till
26 drenden. Detta ar en forseelse som kan fa allvarliga konsekvenser for de som utsétts och vi ser att
i SHL minskar denna typ av drenden. En annan trend ar att antalet anmalningar dar féreningar
anmaler spelare i motstandarlaget okar.

Namnden arbetar I6pande med att anpassa sig till den praxis som SIF satter. Att namnden ligger
relativt ratt till i sina bedomningar rent generellt visar det faktum att de 6verklaganden som
inkommer endast i marginell omfattning medfor en dndrad bedéomning och da i mildrande riktning.

Dialogen med foreningsledare har dven i ar fungerat bra, men antalet kontakter upplevs ha minskat
ytterligare. Svaret torde finnas i att kansliet pa ett féredomligt satt agerar mellanhand i kontakten.
Kontakten med Sara Abrahamsson pa kansliet har ocksa fungerat exemplariskt aterigen och
samarbetet fungerar mycket bra. Ett dnskemal ar att traningsmatcherna borde kunna hanteras via
TSM for att underldtta hantering.

Bestraffningsseminariet anordnad av Svenska Ishockeyférbundet genomfordes aterigen med
deltagande fran namnden.

33 telefonkonferenser har genomforts dar beslut har faststallts. Antalet drenden uppgar da till
ca 5,3 st per mote, vilket ar lagre an snittet pa 6,5 fran féregaende sdsong. Da har ocksa manga
moten i borjan och slutet av sdsongen farre antal drenden vilket hojer snittet fér motena under
seriespelet.

Malsattningen for disciplinndmnden kvarstar och ar fortsatt att arbeta pa de satt vi kan for att se till
att antalet drenden nu fortsitter minska inom Region Osts verksamhet.

Christopher Hoerschelmann
Ordférande Disciplinndmnden



Ekonomisk redovisning

Férbundets verksamhet har bedrivits under god ekonomisk kontroll. Regionférbundet Ishockey Ost
hade en omsattning pd 5 164 tkr vilket dr en 8kning med 11 %. Okningen beror framst pa 6kat stdd
fran Svenska Ishockeyforbundet for upprattande av Hockeykontor. Detta stod uppgick till 3 miljoner
kr och delades sedermera ut till respektive hockeykontor.

Den ekonomiska stallningen &r god. Serieavgiften hojdes inte for tredje aret i rad och intdkterna for
dessa minskade marginellt med 1,5 %. Regionférbundet Ishockey Ost hade budgeterat for ett
underskott pa 203 tkr, men hamnade tillslut pa ett 6verskott pa 99 tkr. Detta da framférallt
Gotlandsresorna blev betydligt farre an beraknat. Det egna kapitalet uppgar till 1440 tkr vilket
motsvarar 28 % av omsattningen.

Marcus Dahlman
Ekonomiansvarig
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Arsbokslut

Arsbokslut for verksamhetsaret 2022/23

Styrelsen for Regionférbundet Ishockey Ost far harmed avge arsbokslut for sasongen 2022-
2023

Forvaltningsberattelse

Verksamhet

Svenska Ishockeyforbundet beslot pa férbundsmote 2019 att forstarka organisationen inom regioner
och distrikt genom att ge i uppdrag at regionerna att skapa ett eller flera forstarkta
kansliorganisationer, nu bendmnda Hockeykontor, inom respektive region samt att ekonomiskt bidra
till uppbyggnaden av sddana. | samband med detta beslots ocksa att den juridiskt formldsa
samverkan som under lang tid drivits mellan distrikten for regional tavlingsverksamhet skull
organiseras i regionala forbund i for idrotten vedertagen associationsrattslig form.

Forbundet har valt att etablera tva hockeykontor genom att ge Stockholms Ishockeyférbund
uppdrag att for regionens rakning svara for ett kontor som aven betjanar Gotlands Ishockeyférbund
samt ge S6dermanlands och Upplands Ishockeyforbund uppdraget att svara for ett kontor som
betjanar féreningarna i dessa distrikt. De senare forbunden har for detta andamal bildat en forening
i vilken hockeykontorets personal anstalls.

Hockeykontoren finansieras i forsta hand av distrikten samt genom bidrag fran regionférbundet pa
1,5 mkr per kontor, vilket regionférbundet i sin tur erhallit som bidrag fran SIF.

Regionférbundets styrelse 6vervakar att de tva hockeykontoren arbetar i enlighet med Svenska
Ishockeyférbundets riktlinjer for hockeykontoren samt efter regionens och distriktens
verksamhetsplaner.

Regionforbundet svarar direkt for den regionala verksamheten, dvs juniorserierna samt div 2 och 3.
Administrationen av denna hanteras av hockeykontor Stockholm/Gotland.

Flerarsoversikt (tkr) 2022-23 2021-22
Nettoomséttning 5164 4667
Resultat efter finansiella poster 99 -140
Soliditet, % 73% 31%

11



ARSBOKSLUT

Resultatdisposition

Till regionmotets forfogande star féljande vinstmedel:

Balanserat resultat 1.340.193
Arets resultat 99.395
Totalt 1.439.588

Styrelsen forslar att av arets resultat férdelas enligt foljande:

Balanseras i ny rakning 1.439.588

Totalt 1.439.588

12



Beloppet i &rsbokslutet anges i svenska kronor

RESULTATRAKNING

SEK

Nettoomsattning

Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader
Rorelseresultat

Finansiella intakter

Arets resultat

2022-05-01-
-2023-04-30

Not 1 5.164.400

Not 2 -5.065.134
99.266

129

99.395

Sidan 1 (5)
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2021-05-01-
-2022-04-30

4.666.500

-4.806.560

-140.060

92

-139.968



BALANSRAKNING

TILLGANGAR
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar
Ovriga kortfristiga fordringar

Kortfristig fordran Stockholm Ishockeyférbund

Kassa & bank
Summa

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Ingéende eget kapital
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa eget kapital
Kortfristiga skulder

Ovriga kortfristiga skulder
Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader &
forutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL
OCH SKULDER

Not 3

Sidan 2 (5)
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2023-04-30

22.000
683

0
1.960.405
1.984.794

1.983.088

1.983.088

200.000
1.140.193
99.395

1.439.588

0
3.500
540.000

543.500

1.983.088

2022-04-30

65.950
2.994

0
4.306.876
4.375.820

4.375.820

2.540.861

200.000
1.280.161
-139.968

1.340.193

14.725
3.010.902
10.000

3.035.627

4.375.820



Tillaggsupplysningar

Arsbokslutet har uppréttats i enlighet med god redovisningssed.
Redovisningsprinciperna ar oforandrade jamfort med foregaende ar.

Varderingsprinciper

Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden.
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beraknas inflyta.
Periodisering av inkomster och utgifter sker enligt god redovisningssed.

Kurs och bidragsintakter redovisas i den period de avser.

Sidan 3 (5)
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Not 1 Nettoomséttning

Serieavgifter

Ovriga avgifter

Bidrag fran Svenska Ishockeyforbundet
Summa

Not 2 RArelsens kostnader

Kostnadsersattning for administration till
Stockholms Ishockeyférbund

Gotlandsresor

Bidrag till Hockeykontor Stockholm/Gotland
Bidrag till Hockeykontor S6dermanland/Uppland
Ovriga kostnader

Summa

Not 3 Eget kapital
Forandringar i eget kapital

Balanserade vinstmedel

Vid arets bérjan 1480 160
Omforing -139 968
Arets resultat
Vid arets slut 1340192
Sidan 4 (5)
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Arets resultat
-139 968
139 968

99 395
99 395

2023-04-30 2022-04-30
1.484.600 1.508.300
195.800 211.700
3.484.000 2.946.500
5.164.400 4.666.500
944.000 944.011
664.000 1.012.000
1.500.000 1.250.000
1.500.000 1.250.000
457.134 350.549
5.065.134 4.806.560
Totalt
1340192
99 395
1439 587



Styrelse

Goran Tidstrom Christopher Hoerschelmann Christian Borg
Ordférande Ledamot Ledamot

Tobias Pehrsson Mathias Tegnér Catharina Baerselman
Ledamot Ledamot Ledamot

Tony Sandberg Fredrik Godman Mattias Martensson
Ledamot Ledamot Ledamot

Revisorer

Hakan Karlsson Anders Bergman

Auktoriserad revisor

Sidan 5 (5)
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Revisionsberattelse

REVISIONSBERATTELSE

Till féreningsstdmman i Regionférbundet Ishockey Ost
Org. nr 802529-9630

Rapport om arsbokslutet

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsbokslutet fér Regionférbundet Ishockey Ost for rakenskapsaret 1
maj 2022 - 30 april 2023.

Enligt var uppfattning har arsbokslutet i allt vasentligt upprattats i enlighet med bokforingslagen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund for
vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsbokslutet upprattas och for att bokféringslagen
tillampas vid upprattandet av arsbokslutet. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som
den bedémer ar nodvandig for att uppratta ett arsbokslut som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsbokslutet ansvarar styrelsen fér bedomningen av féreningens férmaga
att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka
formagan att fortsatta verksamheten och att anvdanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen avser att likvidera féreningen, upphéra med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gbra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsbokslutet som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag,
och att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hog
grad av sdkerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsbokslutet.
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Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsbokslutet, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat
utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som &r tillrdckliga och &ndamalsenliga for att
utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd
av oegentligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller dsidosattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av foéreningens interna kontroll som har betydelse for var
revision for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omsténdigheterna,
men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsbokslutet. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om féreningens férmaga att
fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste
vi i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsbokslutet om den
vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar otillrdckliga, modifiera uttalandet
om arsbokslutet. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for
revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller forhallanden goéra att en forening inte
langre kan fortsatta verksamheten.

utvarderar vi den Overgripande presentationen, strukturen och innehallet i arsbokslutet,
déribland upplysningarna, och om arsbokslutet aterger de underliggande transaktionerna och
hdndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar

Uttalande

Utover var revision av arsbokslutet har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Regionférbundet Ishockey Ost for rakenskapsaret 1 maj 2022 - 30 april 2023.

Vi tillstyrker att foreningsstamman beviljar styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till féreningen enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund for
vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for férvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet,
ar att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i ndgot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors
enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pa var professionella bedomning med utgangspunkt i
risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden
och forhallanden som &r vasentliga for verksamheten och dér avsteg och dvertradelser skulle ha
sarskild betydelse for foreningens situation. Vi gar igenom och proévar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden som &r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet.

Var revisionsberéattelse har lamnats i Stockholm den dag som framgar av var elektroniska
underskrift,

Anders Bergman Hakan
Auktoriserad revisor Karlsson
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Stadgar

Stadgar
for
Regionférbundet Ishockey Ost
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Stadgar for Regionforbundet Ishockey Ost

1 Kap Allmanna bestammelser

1§ Andamal och uppgifter Regionférbundet Ishockey Ost (RegF) ska, enligt dessa stadgar och
Svenska Ishockeyférbundets stadgar, arbeta i enlighet med detta forbunds andamal.

RegF ska, i den utstrackning regionmotet bestammer, tillvarata regionens distriktsférbunds (SDF) och
medlemsfoéreningars gemensamma angeldgenheter vad galler att framja, utveckla och administrera
idrotten ishockey.

RegF ska som Svenska Ishockeyforbundets regionala organ arbeta med de uppgifter som tilldelas
RegF, av inom regionen ingaende SDF.

2 § Sammansattning

RegF omfattar i Region [Norr/Syd/Vast/Ost] ingdende SDF samt de féreningar som ar medlemmar i
Svenska Ishockeyforbundet, och som har hemvist inom dessa SDF:s geografiska
verksamhetsomraden.

3 § Verksamhetsomrade

RegF:s verksamhet utdvas inom det verksamhetsomrade som enligt 10 kap. 1 § Svenska Ishockeyfor-
bundets stadgar omfattar samtliga de SDF som ingér i Region Ost.

4 § Stadgar

Andring av eller tilldgg till dessa stadgar far beslutas av RegF:s &rsméte och ska godkénnas av
Svenska Ishockeyforbundet.

For beslut om stadgedndring krévs bifall av minst 2/3 av antalet avgivna roster.

5 § Beslutande organ

RegF:s beslutande organ ar arsmotet, extra arsmote och Styrelsen (Styrelsen).

Styrelsen far tillsatta sarskilda organ for ledning av speciella verksamheter inom Styrelsens
arbetsomrade.

6 § Verksamhets- och rakenskapsar samt arbetsar

RegF:s verksamhets- och rékenskapsar omfattar tiden fran och med den 1 maj till och med den 30
april.

Styrelsens arbetsar omfattar tiden fran arsmotet t.o.m. paféljande ordinarie mote.

7 § Sammansattning av styrelse m.m.

RegF ska aktivt verka for att styrelser, valberedningar, kommittéer, och andra organ far en
sammansattning som praglas av mangfald och jamstalldhet.

8 § Firmateckning

RegF:s firma tecknas av Styrelsen eller, om den sa beslutar, av tva styrelseledamoter
gemensamt eller av en eller flera sarskilt utsedda personer.

9 § Skiljeklausul

Talan i tvist dar parterna ar enskild medlem i férening, funktionar, férening, IdrottsAB, RegF,
SDF, Distriktsidrottsforbund, Specialidrottsférbund (SF) eller RF far inte vackas vid allman
domstol. Sddan tvist ska, utom i fall da annan sarskild ordning ar foreskriven i RF:s stadgar
eller Svenska Ishockeyforbundets stadgar, avgoras enligt vad som anges i 1 kap. 10 §
Svenska Ishockeyférbundets stadgar.

10 § Upplosning av Regionférbundet

Efter beslut av Svenska Ishockeyférbundet kan arsmote upplosa forbundet genom beslut
hdarom med enkel majoritet. | beslut om upplosning av RegF ska anges att tillgangarna ska
anvandas till bestamt ishockeyframjande andamal inom de SDF som ingar i
verksamhetsomradet.
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2 Kap Arsmotet

1 § Tidpunkt och kallelse

Arsmotet, som dr RegF:s hogsta beslutande organ, halls arligen fore utgadngen av juni manad pa dag,
som Styrelsen bestammer. Motet far dock inte hallas pa dag nar Svenska Ishockeyférbundets
forbundsmote eller SDF-mote inom verksamhetsomradet pagar.

Styrelsen ska, senast tva manader fore moétet, med angivande av tid och plats kalla till
arsmote pa RegF:s hemsida och genom skriftligt meddelande till rostberattigade.

Harefter ska styrelsen, senast tva veckor fore motet, pa RegF:s hemsida offentliggdra forslag
till foredragningslista for motet, rostlangdsunderlag, verksamhetsberattelse,
arsredovisning/arsbokslut, revisorernas berattelser, verksamhetsplan med ekonomisk plan
samt styrelsens forslag och inkomna motioner till arsmotet, med styrelsens yttrande.

2 § Forslag till &renden att behandlas vid arsmotet

Forslag till arenden, utover styrelseforslag, att behandlas vid arsmotet ska vara Styrelsen tillhanda
senast sex veckor fére motet.

Réatt att inge forslag (motion) tillkommer RegF tillhérande SDF och foreningar. Berort SDF ska ges
tillfalle att yttra sig 6ver motion fran férening.

Styrelsen ska till arsmotet avge skriftligt utlatande 6ver motionerna.

3§ Sammansattning och beslutsforhet

Arsmotet bestar av ombud dels for medlemsforeningarna inom regionens respektive SDF, och dels
for de rostberattigade SHL- och SDHL-féreningarna inom verksamhetsomradet.

SDF-ombud utses genom beslut av distriktsmotet. Varje SDF har ratt att foretradas av hogst tva
ombud.

Rostberattigad forening har ratt att foretradas av ett ombud. Ombudet ska vara medlem i
foreningen.

Ombud far féretrada endast ett SDF eller en férening och far inte vara ledamot av Styrelsen. Ombud
ska medfora fullmakt fran det SDF eller den férening ombudet representerar i vilken ombudets ratt
att utdva rostratt anges.

Arsmotet ar beslutmassigt med det antal ombud som efter kallelse i vederborlig ordning deltar i
motets beslut.

4 § Rostratt

Rostratten vid arsmote bestams genom rostlangdsunderlag som har uppréattats av Svenska
Ishockeyférbundets styrelse att gélla fran och med den 31 mars.

Fordelningen av roster ar densamma som respektive SDF och férening har enligt rostlangden vid
Svenska Ishockeyforbundets férbundsmote.

Rostlangdsunderlaget galler oférandrad till dess nytt underlag har tillstallts RegF.

5 § Arenden vid &rsmétet

Arsmotets forhandlingar 6ppnas av RegF-ordféranden eller vid forhinder for denne av vice
ordféranden.

Vid arsmotet ska féljande drenden behandlas och protokollféras:

1. Faststallande av rostlangd for motet pa grundval av det réstlangdsunderlag som Svenska
Ishockeyforbundets styrelse har upprattat for RegF,

Val av moétesordférande.

Val av protokollssekreterare.

Val av tva protokolljusterare att jamte métesordféranden justera motets protokoll.
Val av rostraknare.

Fraga om kallelse till motet har skett i den ordning 2 kap. 1 § foreskriver.

Faststadllande av féredragningslista for motet.
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Styrelsens verksamhetsberattelse med arsredovisning (arsbokslut).
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9. Revisorernas berattelser.

10.  Fraga om styrelsens ansvarsfrihet.

11.  Styrelsens férslag samt inkomna motioner.

12.  Styrelsens forslag till verksamhetsplan med ekonomisk plan fér kommande verksamhetsar.

13.  Faststdllande av eventuell arsavgift till RegF fér SDF och féreningar for kommande verksamhetsar.

14.  Anmalan av SDF-ordféranden och anmalan av representant fran SHL foreningar, med personlig
suppleant, i styrelsen samt faststallande av antalet 6vriga ledamoter i styrelsen (i enlighet med 3 kap. 1

8),
15.  Val av 6vriga styrelseledaméter for en tid av ett ar.
16.  Val av ordférande, vice ordférande och [antal] ledamoter i den regionala Disciplinndmnden.

17.  Beslut om att pa ett ar utse auktoriserad revisor (alt. godkand revisor med revisorsexamen), med
personlig ersattare eller ett revisionsbolag, med uppgift att granska rakenskaper och forvaltning.

18.  Anmalan av ledamdéter i valberedningen enligt 4 kap. 1 §.

Beslut i fraga av storre ekonomisk eller annan vasentlig betydelse for RegF eller dess SDF
och féreningar far inte fattas om den inte finns med i kallelsen till arsmotet.

6 § Valbarhet

Valbar ar varje person som dr medlem i en till Svenska Ishockeyférbundet ansluten férening och ar
permanent bosatt i Sverige.

Organ valda av arsmote ska besta av kvinnor och mén.

Ledamot av Styrelsen ar inte valbar som revisor eller revisorssuppleant, eller till ledamot i
valberedningen.

Arbetstagare hos RegF, SDF eller hos Svenska Ishockeyforbundet far inte utses till ledamot av
Styrelsen eller valberedningen. Arbetstagare inom RF:s organisationer far inte vara revisor eller
revisorssuppleant.

7 § Extra darsmote

Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsmote.

Styrelsen ar skyldig att kalla till extra arsmote nar en revisor begar det, eller nar det begars
av rostberattigade organisationer, som tillsammans omfattar minst en tiondel av totala
rostetalet enligt gallande rostlangdsunderlag. Sddan framstallning ska avfattas skriftligen
och innehalla skalen for begaran.

Nar Styrelsen mottagit en begdran om extra arsmote ska den inom 14 dagar kalla till sadant
mote att hallas inom tva manader fran kallelsen. Kallelse med forslag till foredragningslista
och 6vriga moteshandlingar for extra arsmote ska tillstéllas respektive SDF och
rostberattigade foreningar senast sju dagar fére motet, eller inom samma tid hallas
tillgangliga pa RegF:s hemsida.

Underlater Styrelsen att utfarda foreskriven kallelse far de som gjort framstallningen utfarda
kallelse i enlighet med foregaende stycke.

Vid extra Arsmote far endast i foredragningslistan upptagna drenden avgoras.

8 § Beslut och omroéstning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begars efter omrostning (votering).
Med undantag for det i 1 kap. 4 § namnda fallet avgors vid omrostning fragor genom enkel
majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ. Fér beslut som avser
andring av vilken verksamhet som ska bedrivas av RegF respektive distrikt kravs minst 2/3 av
antalet avgivna roster.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit
hogsta antalet roster ar vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet
avgivna roster.
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For beslut i andra fragor an val kravs absolut majoritet, vilket innebar mer an hélften av
antalet avgivna roster.

Omrostning sker 6ppet. Om rostberattigat ombud begar det ska dock val ske slutet.
Vid omroéstning som inte avser val galler vid lika rostetal det forslag som bitrads av
ordféranden vid motet, om ordféranden ar rostberattigad. Ar métesordféranden inte
rostberattigad avgor lotten. Vid val ska i handelse av lika rostetal lotten avgora.

9 § Ikrafttradande
Beslut fattade av arsmote galler fran motets avslutande om inte annat bestams.

3 Kap Styrelsen

1 § Sammansattning

Styrelsen bestar av SDF-ordférandena, med personlig suppleant, inom verksamhetsomradet samt av
hogst sju Ovriga ledamoter valda av RegF:s arsmote. Harutdver ager SHL féreningar inom
verksamhetsomradet ratt att tillsammans utse en ledamot med personlig suppleant.

Styrelsen utser inom sig ordférande, vice ordférande och tillsatter sekreterare.

Personlig suppleant kallas och intrader i styrelsen vid forhinder for ordinarie ledamot.

Styrelsen far utse adjungerad ledamot i styrelsen. Sddan ledamot har yttrande- och forslagsratt men
inte rostratt Adjungerad ledamot far utses till befattning inom styrelsen. Har verksamhetschef
utsetts i RegF ska hen vara adjungerad ledamot.

2 § Aligganden

Styrelsen ar RegF:s beslutande organ nar arsmote inte ar samlat.

Styrelsen ska

1. verkstdlla arsmotets beslut och SDF:s beslut och instruktioner,

2 halla sig val underrattad om verksamheten i SDF och féreningar inom verksamhetsomradet,

3. bedriva sin verksamhet i enlighet med Svenska Ishockeyforbundets stadgar samt enligt dessa stadgar,
4

handha den idrottsliga verksamheten enligt gadllande stadgar och bestammelser, verka for dess utveckling
samt i Ovrigt tillvarata specialidrottens intressen,

g

foranstalta om serier for tavling och andra tavlingar enligt RF:s och Svenska Ishockeyférbundets bestam-
melser samt SDF:s instruktioner,

handha och ansvara for RegF:s medel,
bereda drenden, som ska foreldggas Arsmote,

forelagga arsmotet forslag till RegF:s verksamhetsplan med ekonomisk plan,

w KN

avge stadgeenliga rapporter samt tillhandaga RF-organ, Svenska Ishockeyférbundets férbundsstyrelse
och SDF-styrelsen med upplysningar och yttranden,

10. utova provningsratt i darenden, vilka inte handhas av den regionala Disciplinndmnden, med férbehall for
vad som anges i Svenska Ishockeyférbundets stadgar,

11. bestdamma om organisationen vid RegF:s kansli,
12. utse RegF:s verksamhetschef om sadan ingar i organisationen,
13. utse ordférande i kommittéer enligt 4 kap. 4§ samt

14. fora protokoll och sorja for RegF:s bokféring m.m. samt skota I6pande arenden i 6vrigt.

3 § Kallelse, beslutsforhet och omrostning

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden, eller av minst halva antalet ledamoter.
Den ar beslutfor nar samtliga ledamaoter kallats, och da minst halva antalet ledaméter ar
narvarande. For alla beslut kravs att minst halften av styrelsens samtliga ledamoéterna ar
ense om beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. For beslut som avser vilken
verksamhet som ska bedrivas av RegF respektive SDF samt beslut som i 6vrigt vasentligt
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inskranker pa inriktningen av ingaende distrikts verksamhet krdvs minst 2/3 av antalet
roster.

Rostning far inte ske genom fullmakt. Om ordféranden finner det erforderligt, kan
bradskande drende avgoras genom skriftlig omrostning eller vid telefonsammantrade.
Sadant beslut ska anmalas vid det narmast darefter féljande sammantradet.

4 § Overlatelse av beslutanderatten

Styrelsen far 6verlata sin beslutanderatt i vissa drenden till utskott, som utses inom
styrelsen, till kommitté eller annat organ, som har tillsatts for sarskild uppgift, eller pa
enskild styrelseledamot eller anstalld.

Den som fattat beslut med stod av bemyndigande enligt foregaende stycke ska regelbundet
underratta Styrelsen hdarom.

(Beslut som fattas av delegerad ska kontinuerligt rapporteras till styrelsen pa ldmpligt sdtt.
Rapporteringen bér ske rutinmdissigt och féretrédesvis i samband med styrelse-
sammantrdden.)

4 Kap Valberedningen m.m.

1§ Sammansattning m.m.

Valberedningen bestar av en ledamot med personlig suppleant utsedd av respektive SDF inom
RegF:s verksamhetsomrade. Harutdver dger SHL-klubbar inom verksamhetsomradet ratt att
tillsammans utse en ledamot med personlig suppleant. Utsedda ledamoter ska anmalas vid arsmotet
(se 2 kap. 5§ 18.).

Valberedningen ska inom sig utse ordférande, vice ordférande samt tillsatta sekreterare.
Valberedningen ska sammantrdda nar ordféranden eller minst halva antalet ledaméter sa
bestammer.

2§ Aligganden

Valberedningen ska bereda valen infor arsmote och ska i detta arbete fortlopande félja Styrelsens
och revisorernas arbete.

| valberedningens uppdrag ingar att

e senast tre manader fore arsmotet fraga dem vilkas mandattid utgar om de 6nskar kandidera
for kommande mandatperiod (géller inte de av SDF utsedda ledaméterna),

e senast tvda manader fore arsmotet, meddela SDF vilka som star i tur att avga och namnen pa
dem som har avbdjt omval samt begéara in forslag pa kandidater, och

e senast tva veckor fore arsmotet skriftligen meddela SDF sitt forslag betraffande varje val
som beretts enligt 2 kap. 5 § samt meddela namnen pa de kandidater i 6vrigt som i
foreslagits till valberedningen.

De som ingar i valberedningen far inte obehdrigen réja vad de i denna egenskap fatt kinnedom om.
Valberedningens beslut ska protokollféras och efter arsmotet ska protokollet 6verlamnas till
Styrelsen

3§ Forslagsratt till valberedningen samt nominering vid arsmotet

Varje SDF inom verksamhetsomradet har ratt att, senast fyra veckor fore arsmotet till
valberedningen avge forslag pa personer for val enligt 2 kap. 5 §.

Kandidatnomineringen vid arsmotet inleds med att valberedningen meddelar sitt forslag till
nominering betraffande varje val, och att ombud darefter har ratt att nominera. Ombud har ratt att
nominera personer dven utover dem som foreslagits till valberedningen. Den som vid motet foreslar
kandidat, som inte ar narvarande vid motet, bor forsakra sig om att personen ar villig att ata sig
uppdraget.
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4 § Utseende av SDF:s och SHL-klubbars ledamoter i kommittéer

SDF och SHL-klubbar inom RegF:s verksamhetsomrade utser ledamoter i RegF:s kommittéer inom
ramen for det antal som drsmotet faststallt. RegF:s styrelse utser ordféranden i respektive
kommitté.

5 Kap Revisorer, revision

1 § Revisorer och revision

RegF:s rakenskaper och forvaltning ska arligen granskas av utsedd revisor eller revisionsbolag.
Ansvarig revisor har ratt att fortlopande ta del av forbundets rakenskaper, forbundsmotes- och
styrelseprotokoll och évriga handlingar.

Styrelsens rakenskaper och handlingar 6verlamnas till revisorerna senast sex veckor fére arsmotet
och ska, efter verkstalld revision, med revisorernas berattelse vara styrelsen tillhanda senast tva
veckor fore motet.

6 Kap Namnder

1 & Regional disciplinnamnd

Den regionala disciplinndmnden ska enligt 14 kap. RF:s och i tillampliga delar Svenska
Ishockeyforbundets stadgar prova bestraffningsarenden, vilka inte ar forbehallna Svenska
Ishockeyférbundets disciplinndmnd i férsta instans.

Disciplinndmnden ska besta av ordférande, en eller tva vice ordférande och [antal] 6vriga ledamoter
valda av arsmoétet.

Den regionala disciplinndmndens beslut far 6verklagas hos Svenska Ishockeyférbundets
disciplinnamnd.
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